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programa DESINFECTAR se instalaron 53 dosificadores de cloro y 57 casetas
de desinfeccion en los acueductos rurales de dieciocho (18) municipios del
Departamento.

v" Con el programa SANEAR se realizd, en coordinaciéon con las Alcaldias, el
suministro e instalacién de soluciones sépticas individuales para 218 viviendas
campesinas de once (11) municipios. Se ha logrado mantener en cero (0) el
numero de casos de rabia canina y rabia humana autéctona en el Departa-
mento.

v La aplicacion del programa de vigilancia y control de las zoonosis, ha permitido
mantener erradicados los casos de rabia canina y humana en el Valle del Cauca
desde 1991.

v" Se ha logrado disminuir el niumero de personas enfermas con dengue clasico,
en un 44%, frente al afio 2008 y los casos de malaria en un porcentaje significativo
frente a lo que se report6 en el 2007.

Casos de malaria 2005-2009 61
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v' Seguimiento a las intervenciones colectivas de promocién, prevencion, vigilancia
y de gestidén de los planes de salud municipales y asistencia técnica en la
implementacion y manejo de programas de salud publica a DLS, EPS C-S-C, IPS
y atencion oportuna de brotes y epidemias a través de los equipos regionales.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2009
N
Ejecucién presupuestal Plan de desarrollo - Secretaria Departamental de Salud,
segun objetivo estratégico y programas.
Periodo enero 2008 a dic. 31 de 2009
OBJ. VALOR
ESPECIFICO PROGRAMA VALOR PRESUPUESTADO COMPROMETIDO A %
DEL PLAN DE LA FECHA
DESARROLLO 2008 2009 2009
06 Aseguramiento 27.708'750.000 28.559'556.250 11.759'232.023 41,17
07 Gestion 155.046'307.651 | 190.857'101.873 144.408'838.133 76,66
Prestacion
Servicios de
Salud
08 Gestion 2.870'000.000 2.185'000.000 624'400.000 28,58
Territorial del
SGSSS
09 Salud Publica 50.041'139.082 | 40.744'639.254 23.684'539.394 58,13
10 Emergencias y 200°000.000 207°000.000 | sd.
Desastres

62
Fuente: Subsecretaria de Gestion de Recursos, SDS. *Corte a 31 de dic. de 2009

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE “Evaristo Garcia” E.S.E

El Hospital Universitario del Valle “Evaristo Garcia” E.S.E. durante el afio 2009,
implementd estrategias para mejorar los procesos de atencion de usuarios, situacion
que permitié ampliar la cobertura en los servicios, lo mismo que mejorar los servicios
de alta complejidad.

Se encuentra actualmente ejecutando el proceso de inversién en infraestructura y en
tecnologia de punta especialmente en el area de Imagenologia.

Amplié la cobertura en la prestacion servicios en salud del Departamento como resultado
del incremento de recursos gestionados y propios del Hospital Universitario del Valle
“Evaristo Garcia” E.S.E, mejorando a su vez la prestacion de servicios.
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Produccion Hospitalaria
POBLACION POBRE NO ASEGURADA, ANO 2008 y 2009**
ACTIVIDADES 2008 % 2009 %

EGRESOS 50.008 | 100% 49.416 100%
POBLACION POBRE NO ASEGURADA 19.312 | 39% 18.805 38,05%
CONSULTAS DE URGENCIAS 66.827 | 100% 67.244 100%
POBLACION POBRE NO ASEGURADA 33.717 50% 23.858 35,5%
CONSULTAS AMBULATORIAS 146.060 | 100% 165.867 100%
POBLACION POBRE NO ASEGURADA 32.860 |22,49% 34.976 21,1%
CIRUGIAS 30.212 | 100% 28.987 100%
POBLACION POBRE NO ASEGURADA 8.548 |28,29% 7.801 26,9% 63

Fuente: Produccion HUV

Aspectos a resaltar del periodo comprendido entre enero y octubre de 2009:

Se evidencia la alta prestacion de servicios a la poblaciéon pobre no asegurada
como puede observarse en el cuadro anterior, donde el 38,05% de los egresos
hospitalarios presentados en el periodo corresponden a poblacion pobre no
asegurada. En su orden podemos ademas observar que del total de consultas
de urgencias del periodo el 35,05% correspondié a actividades realizadas a
poblaciéon pobre no asegurada.

En consulta ambulatoria del total de actividades el 21,1% fue demandado por poblacién
pobre no asegurada y en cirugias el porcentaje fue de el 26,9%.
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CARACTERIZACION DE LA POBLACION USUARIA
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Como se puede observar, del total de la poblacién demandante de nuestros servicios,
el 36% corresponden a poblacién pobre sin aseguramiento, el 50% corresponde a
poblacion afiliada al régimen subsidiado en salud, el 4% al régimen contributivo y el 10%
a otro tipo de aseguramiento.

Empresas Sociales del Estado con fortalecimiento de su infraestructura y
dotacion

64 COMPORTAMIENTO DE LOS RECAUDOS
VIGENCIA OCTUBRE 2008-2009

ANO ENE. | FEB. MAR. ABR. | MAY.| JUN. | JUL. | AGO. | SEP. | OCT. | NOV. | DIC. TOTAL

2008 | 2.495 | 1.069 1298 | 1.303 | 1.457 |1.327 |1.653 | 1482 |1.299 | 1431 |1.391 | 1565 | 17.771
2009 | 2.627 | 1.066 1545 | 1.645 | 1.425 | 1522 |1.555 |1.602 |1.469 |1.638 |1.596 |1.364 | 19.053

El recaudo acumulado de la estampilla al mes de diciembre de 2009 ($19.053 millones)
incrementé en 7% con respecto al recaudo al mes de octubre de 2008 ($17.771

millones).
RECURSOS CONTRATADOS POR EL DEPARTAMENTO
FUENTE 2008 2009
Contrato para atender poblacion pobre sin capacidad 36.565.019| 40.003.000
TOTAL 36.565.019| 40.003.000

Durante el 2009, ElI Departamento del Valle del Cauca, contraté con el Hospital
Universitario del Valle “Evaristo Garcia” E.S.E., servicios de salud de mediana y alta
complejidad orientada a la comunidad vallecaucana sin cobertura en seguridad social,
por un valor de 40.000 millones de pesos, un 9% mas que la vigencia 2008.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-GOBERNACION
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RECURSOS ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES UNIVERSITARIOS DEL VALLE

RECAUDO
2008 17.771.400
2009 19.052.711

En el afio 2008 el Departamento transfirié recursos por valor de 17.482 millo-
nes de pesos y para el aino 2009 se transfirieron 19.052 millones de pesos.

RECURSOS EJECUTADOS DE LA ESTAMPILLA PROHOSPITALES

Descripcion 2008 2009
INVERSION
Infraestructura 5.299.667 5.853.871
Personal especializado 3.790.757 3.266.906
Total 9.090.424 9.120.777
GASTOS DE BIENES Y SERVICIOS
Mantenimiento 3.231.364 2.815.007
Compra de equipos 2.658.430 2.141.491 65
Compra de insumos hospitalarios 3.244.824
Total 5.889.794 8.201.322
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Pasivo pensional 2.746.735 2.515.380
Total 2.746.735 2.515.380
GRAN TOTAL 17.726.953 19.837.841

En la vigencia 2009 se ejecutaron recursos por valor de 19.837 millones de pesos por
concepto de la Estampilla Pro-Hospitales, en la vigencia 2008 se ejecutaron recursos
por valor de 17.726 millones de pesos. Estos recursos han sido invertidos en proyectos
prioritarios que aseguran la viabilidad y funcionamiento del Hospital, la recuperacién de
la infraestructura fisica deteriorada, el mantenimiento preventivo y correctivo de equipos,
mejorar y fortalecer la calidad y la oportunidad en la atencién mediante la adquisicion
de insumos hospitalarios, mejorar la capacidad de respuesta por servicios a través de
cumplir con el total del talento humano requerido para el buen funcionamiento de las
diferentes areas, vinculados en los programas especiales de la institucién, encaminados
a mejorar la calidad y oportunidad en la prestacion de los servicios de salud del lll y IV
nivel de atencion, los cuales benefician principalmente a la poblacion pobre y vulnerable
del Departamento del Valle del Cauca y del sur occidente colombiano.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2009

HOSPITAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE

El Departamento transfirié al Hospital Psiquiatrico Universitario $11.049 millo-
nes para atender la salud mental de medianay alta complejidad de la poblacion
pobre no asegurada y para Infraestructura y dotacion.

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO
UNIVERSITARIO DEL VALLE
RECURSOS TRANSFERIDOS DEL DEPARTAMENTO 2009
VALOR TOTAL
DESCRIPCION (Millones)
Contrato con la SDS para atender la salud mental de mediana y
alta complejidad de la poblacion pobre no asegurada $5.575
Recursos de la estampilla pro hospitales universitarios $5474
TOTAL $11.049
Fuente: Subgerencia Administrativa y financiera HPUV
P Aumentamos la cobertura en atencion a la salud mental de los Vallecaucanos

en un 5%, tanto para el régimen contributivo como para el subsidiado.

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE
DISTRIBUCION DE LA CONSULTA EXTERNA POR TIPO DE SEGURIDAD
EN SALUD ANOS 2002-2009
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Fuente: Subgerencia Administrativa y financiera HPUV
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Atendimos el 15% de la consulta ambulatoria de los hospitales mentales
publicos de todo el pais, de acuerdo con las cifras del Ministerio de Protec-
cién Social.

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE
DISTRIBUCION DE LA CONSULTA EXTERNA POR ESPECIALIDAD

PACIENTES DE CONSULTA EXTERNA Y URGENCIAS. ANOS 2003 - 2009
TIPO CONSULTA 2003 | 2004 | 2005| 2006| 2007 | 2008 2009
CONSULTA PSIQUIATRICA PRIMERA VEZ 6884 | 6.934| 7252| 9.346| 9.742| 8.320 5.426
CONSULTA PSIQUIATRICA REPETIDOS 12.727 | 12.654 | 13946 | 21.997 | 30.889 | 34.171 | 32.218
TOTAL CONSULTA PSIQUIATRICA 19.611 ] 19.588 | 21.198 | 31.343 | 40.631 | 42.491| 37.644
CONSULTA MEDICINA GENERAL 4,767 | 4.669| 4.504| 3.759| 3.952| 2.804 2.936
TOTAL CONSULTA 24.378 | 24.257 | 25.702 | 35.102 | 44.583 | 45.295 | 40.580

Fuente Subgerencia Cientifica y Estadistica HPUV

Realizamos el 66,5% de la consulta mental del Departamento en el Hospital Departa-
mental Psiquiatrico Universitario del Valle ESE de acuerdo con el documento del Perfil
Epidemiolégico del Valle del Cauca.
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Aumentamos la cobertura de hospitalizacion en el HOSPITAL DEPARTAMENTAL
PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE en un 6.6%, evidente en el
incremento de los egresos fundamentalmente de nuevos pacientes.

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE
INDICADORES DE HOSPITALIZACION
ANOS 2003 - 2009

INDICADOR 2003 | 2004 | 2005| 2006 2007 | 2008 | 2009
No. CAMAS HOSPITALARIAS 207 208| 186| 186| 204| 204| 204
No. INGRESOS 3.310| 3.324| 3.368| 3.248| 3.340| 3.519| 3.471
No. EGRESOS 3.308 | 3.339| 3.380| 3.071| 3.146| 3.548| 3.357
No. DIAS CAMAS DISPONIBLES 75.677 | 76.128 | 73.530 | 67.078 | 75.214 | 75.214 | 75.214
No. DIAS CAMAS OCUPADAS 58.316 | 57.277 | 58.393 | 53.366 | 57.156 | 61.412 | 63.711
No. DIAS ESTANCIA EGRESOS 56.803 | 55.700 | 55.804 | 51.735 | 56.490 | 60.342 | 66.454
PROMEDIO ESTANCIA EGRESOS DEL HPUV 17,17 | 16,68| 16,51| 16,85| 17,96| 17,01| 19,80
PORCENTAJE DE OCUPACION 771% | 75,2% | 79,4% | 79.6% | 76,0% | 81,6% | 84,7%
GIRO CAMA 15,98 | 16,05| 18,17 | 16,51| 1542 17,39| 16,46
No. SESIONES TERAPIA OCUPACIONAL 59.887 | 49.639 | 48.801 | 45.197 | 48.578 | 53.842 | 54.335

Fuente Subgerencia Cientifica y Estadistica HPUV
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v' La estancia se presento un incremento con respecto a los afnos anteriores,
sin embargo esta permanece por debajo del promedio nacional de 22,6 dias
de acuerdo a cifras del Ministerio de la Proteccién Social.

v El porcentaje ocupacional se incrementoé para 2008.

v Incrementamos en 11%. la terapia ocupacional, actividad de primer orden para
la recuperacién de los pacientes hospitalizados.

Aumentamos en un 24% la cobertura del Programa Hospital Dia, con una
inversion de $ 456 millones de pesos

El programa Hospital dia, es un programa de rehabilitacion psiquiatrica dirigido a
pacientes mentales que han hecho discapacidad afectiva, social, laboral debido
a padecimientos psicoticos. Con las actividades del mismo se obtiene una
reinsercion a la sociedad. En el 2008, en el cuadro anexo se muestra el total de
pacientes a tendidos en los ultimos siete.

68 HOSPITAL DEPARTAMENT,AL PSIQU!ATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE
DISTRIBUCION POR ANO PACIENTES ATENDIDOS
PROGRAMA DE HOSPITAL DIA
ANOS 2003 - 2009
INDICADOR 2003| 2004| 2005| 2006| 2007| 2008| 2009
No. PTES EN HOSPITAL DIA 200| 217| 313| 374| 331| 410| 356
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Redujimos en un 93,8% las hospitalizaciones del grupo de pacientes del
programa de atencién domiciliaria, con una inversion de $ 454 millones.

» El programa de atencion domiciliaria psiquiatrica consiste en un seguimiento
en casa de los pacientes con mas de tres hospitalizaciones en un afo, con el
fin de reducir las hospitalizaciones evitando el deterioro del paciente y logrando
la disminucion de costos por hospitalizaciéon . En el aino 2008 realizamos
1850 visitas a 156 pacientes logrando reducir las hospitalizaciones de todo el
grupo en un 93, 8 % con respecto a las que tuvieron cuando no estaban en el

programa.

Ampliamos la cobertura de atencién Psiquiatrica a los municipios del centroy
norte del Valle a pacientes con dificultad de acceso a Cali mediante la creaciéon
del programa de Psiquiatra itinerante con una inversion de $ 89 Millones. 69

» El programa Psiquiatra Itinerante, consiste en el desplazamiento de un pro-
fesional del area a los municipios de Cartago, Sevilla, Tulua, Buga, Palmira
y Roldadillo, para reducirle costos a las familias y pacientes. En el ano 2008,
se atendieron un total de 1496 pacientes, con una inversion de 89 millones de

pesos.

INDERVALLE

Se implementaron programas de desarrollo comunitario e integracién social,
ejecutando actividades deportivas y recreativas, cubriendo una poblacién de
43.587 personas con la oferta de servicios en los diferentes modelos de deporte

para los diferentes grupos de poblacion.
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Se apoyd la realizacion de encuentros deportivos en 37 municipios atendiendo
1.480 adultos mayores, 370 adultos y jovenes en los municipios de Alcala,
Andalucia, Ansermanuevo, Bolivar, Argelia, Buga, Bugalagrande, Buenaventura,
Caicedonia, Cali, Calima El Darién, Candelaria, Cartago, Florida, El Aguila,
El Cairo, El Cerrito, Guacari, Jamundi, La Cumbre, La Unién, La Victoria,
Pradera, San Pedro, Palmira, Obando, Sevilla, Riofrio, Tulua, Roldadillo, Trujillo,
Toro, Ulloa, Versalles, Vijes, Yumbo y Zarzal.

Fomentamos la practica del deporte de alto rendimiento fortaleciendo y
apoyando a los clubes deportivos y escuelas de formacién deportiva

A la fecha se han realizado en el territorio nacional 263 campeonatos interligas en las
diferentes categorias y ramas, en los cuales han participado 4.972 personas y donde el
departamento del Valle del cauca ha logrado el 38 % del total de los campeonatos, por
encima en un 15% de Antioquia, 20% de Bogota y a 17% de otros, de acuerdo al siguiente

grafico.
70
CAMPEONATOS NACIONALES EN CAMPEONATOS NACIONALES EN
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Fuente: Indervalle
o Estadistica resultados de los campeonatos nacionales en todas las categorias.

En el balance de la participacion de las selecciones Valle categoria juvenil en los
campeonatos nacionales, el departamento lidera en el primer lugar con 18 campeonatos
ganados frente a Antioquia que ha ganado 11, Bogota que ha ganado 8, Boyaca que ha
ganado 2 y otros departamentos 10.
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RoruniallelSeyuro)

La inversion en esta actividad ha sido de tres mil quinientos cincuenta y siete millones,
treinta y siete mil pesos m/cte. (Fuente Presupuesto).

CAMPEONATOS NACIONALES (JUVENILES) 2009
DEPARTAMENTO MASCULINO FEMENINO TOTAL

GANADOS PESO GANADOS | PESO | GANADOS PESO
VALLE 11 41% 7 32% 18 37%
ANTIOQUIA 5 19% 6 27% 11 22%
BOGOTA 5 19% 3 14% 8 16%
BOYACA 0 0% 2 9% 2 4%
OTROS 6 22% 4 18% 10 20%
TOTAL 27 22 49

Seguimiento de los campeonatos nacionales juveniles.

CAMPEONATOS NACIONALES (MAYORES)
DEPARTAMENTO MASCULINO FEMENINO TOTAL
GANADOS| PESO GANADOS | PESO [GANADOS PESO

VALLE 10 32% 11 40% 27 36%
ANTIOQUIA 12 39% 11 40% 23 40%
BOGOTA 13% 2 8% 6 10%
BOYACA 0% 1 4% 1 2%
OTROS 16% 2 8% 7 12%
TOTAL 31 27 58

Este programa cuenta con un talento humano calificado como es el caso de los 153
entrenadores deportivos en el departamento del Valle del Cauca, de los cuales 40
desarrollan sus actividades en 17 Municipios (Buenaventura, Buga, Calima - El Darién,
Candelaria, Cartago, El Cerrito, Florida, Guacari, Jamundi, Palmira, Pradera, Roldanillo,
Cali, Sevilla, Tulua, Yumbo y Zarzal) alcanzando una cobertura del 40% de los municipios,
en contratacién directa de entrenadores deportivos, para el segundo semestre se
incrementd en un 8% la contratacion del talento humano en cuanto a entrenadores, esto
permite fortalecer el desarrollo deportivo de la comarca.

La inversion en esta actividad ha sido de dos mil cuatrocientos ochenta y siete millones,
setecientos treinta y tres mil pesos m/cte. ($ 2.487.733.000). (Fuente Presupuesto).

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL
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Se dio continuidad al programa de Deportista Apoyado que por sus méritos
deportivos han logrado obtener medallas de Oro y Plata en los diferentes
eventos deportivos de caracter nacional y en los Juegos Deportivos Nacionales.
Se benefician 550 deportistas.

DEPORTISTAS APOYADOS (550)

17 20 B ECONOMICO
B BECAS ESTUDIO

ki SEGURIDAD SOCIAL
(SALUD)

B ALOJAMIENTO

72 Fuente: Indervalle

La inversidon en esta actividad ha sido de dos mil doscientos quince millones, ciento
sesenta y un mil pesos m/cte. ($ 2.402.000.000). Fuente Presupuesto.

Realizamos exitosamente los XVIIl Juegos Deportivos Nacionales 2008
bajo una politica incluyente y participativa con una inversion de $33.575
millones.

e Construimos y mejoramos escenarios deportivos en preparacion para la realizacion
de los Juegos Deportivos Nacionales como los Coliseos El Pueblo, Evangelista
Mora, las Piscinas Hernando Botero Obirne, Alberto Galindo, el Coliseo de Combate
Maria Isabel Urrutia, el Estadio de Atletismo Pedro Grajales, el Coliseo Ricardo H.
Cobo, la Pista de Bicicross, el escenario de Tiro deportivo CVC, el Coliseo el Cristal,
en los municipios de Buenaventura y Santiago de Cali.

o Este evento se desarroll6 en las sedes de Cali, Buenaventura, Calima el Darién y
San Andrés, con una participacion de 32 departamentos, 5.038 deportistas, y 3054
entre entrenadores, asistentes y delegados para un total de 8.092 participantes.
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Apoyamos a 615 deportistas Vallecaucanos para participar en 40 disciplinas
deportivas de los Juegos Nacionales 2008; obteniendo 149 medallas de oro,
125 de plata y 111 de bronce

XVIII JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES 2012 (preparacion y participacion)

Certamen que busca contribuir al fortalecimiento de los planes, programas y proyectos
institucionales en deporte, educacion fisica y recreacion.

El objetivo es coadyuvar en la preparacion y participacion de la delegacién del Valle del
Cauca en los XVIII Juegos Deportivos Nacionales 2012.

APORTE ECONOMICO DESPLAZAMIENTOS INTERNACIONALES 2009
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Fuente: Indervalle

El numero de deportistas que se desplazaron con apoyo econdmico de Indervalle a
diferentes eventos internacionales fueron 71y en total 180 deportistas con las selecciones
Colombia y otros eventos internacionales.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2009

ATENCIONES REALIZADAS A DEPORTISTAS EN
EL CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA (24.784)

I MEDICINA DEPORTIVA
Il ODONTOLOGIA

M NUTRICION

M PSICOLOGIA

I TRABAJO SOCIAL

Il PREPARACION FiSICA
¥l FISIOTERAPIA

Fuente: Indervalle
¢ Atencion de deportistas por las ciencias aplicadas al deporte en el Centro de Medicina Deportiva.
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La inversidon en esta actividad ha sido de seiscientos millones, ochocientos veintiocho
mil pesos m/cte. ($ 612.000.000). Fuente Presupuesto.

Se han realizado diferentes tipos de convenios interadministrativos con instituciones de
educacién superior como la Universidad del Valle, Universidad Libre, Universidad
Santiago de Cali y la Escuela Nacional del Deporte.

Se forjaron 65 embajadores del deporte del Valle del Cauca, que por varios
paises llevan la bandera vallecaucana, mostrando el desarrollo deportivo
del Departamento y los valores de su gente, como deportistas de alto
rendimiento.
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Contribuimos a los procesos de socializacion infantil y juvenil de nifias y nifnos
pertenecientes a instituciones educativas publicas de los 42 municipios del
Departamento mediante actividades recreativas y la relaciéon con la familia, el
entorno social y ambiental, durante los afios 2008 y 2009. 75

Ejecutamos el programa “Vacaciones Recreativas” durante el ano 2008 “Al juego y la
diversion pongamosle el corazén” en todos los parques recreacionales del Departamento,
con la participacién de alumnos de instituciones publicas de los estratos 1 y 2 de basica
primaria y secundaria de los 42 municipios y 17 corregimientos del Valle del Cauca.
El programa consistié en actividades ludicas, recreativas y deportivas que se desarrollaron
con el apoyo de facilitadores y estudiantes de los grados 90., 100. y 110., de las institu-
ciones educativas publicas que fueron capacitados en recreacién, comunicacion social,
expresion artistica, primeros auxilios y salvamento acuatico.

Durante este lapso de dos anos se ejecuté el proyecto “Fortalecimiento de la
estrategia de participacion social en personas mayores a través de la actividad
fisica” en el cual profesionales de fisioterapia, gerontologia, deporte y
educacion fisica, capacitaron a un nimero determinado de adultos mayores
de 41 municipios del departamento, se promocionaron estilos de vida
saludables a través de la terapia fisica, el auto cuidado y la actividad fisica
para la prevencién y control de enfermedades crénicas, a quienes se les hizo
seguimiento durante algunos meses consolidando una base de datos para
futuras intervenciones en este segmento poblacional tan vulnerable.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2009

Se capacitaron en talleres terapéuticos y de actividad fisica para trabajar con adultos
mayores, 250 jovenes entre 14 y 25 afios, estudiantes de las instituciones educativas
publicas de los grados 90., 100. y 110., lo mismo que estudiantes de educacion superior
y recreadores que vienen realizando actividades en los diferentes parques recreacionales
con los adultos mayores en un proceso cuya duracion es de 4 afos.

Se crearon y fortalecieron los comités de adultos mayores de los municipios, haciendo
entrega en los parques recreacionales de un tensidmetro, fonendoscopio y un tallimetro
para toma de presion y una ficha de control de valoracién de su salud y la identificacion
de sus miembros, para la consolidacion de una base de datos, la cual fue entregada a
la Secretaria Departamental de Salud para futuros programas que respondan a los
lineamientos de la politica nacional de envejecimiento y vejez 2007-2019, a los
lineamientos técnicos para la ejecucion de proyectos territoriales de atencién integral
del adulto mayor 2008-2010 y al Plan de Desarrollo Departamental 2008-2011 “ Buen
Gobierno con Seguridad lo Lograremos”.

Los 57 parques recreacionales del sistema departamental de recreacion de
41 municipios estan articulados a los programas liderados por Recreavalle

76 mediante la asesoria administrativa, técnica, juridica y social que se les brindé
y se encuentran amparados por una podliza de responsabilidad civil extra-
contractual.

El 47% de habitantes de los 42 municipios son beneficiarios del ingreso gratuito
a los parques recreacionales con el programa “Recreacion Saludable”.

DESPACHO GESTORA SOCIAL

En los ainos 2008 y 2009 dimos continuidad al programa de desayunos esco-
lares beneficiando en este ultimo ano a 551.156 escolares de entidades
educativas publicas del Departamento, con una inversiéon de $9.000.000.000.

v' A través de convenios interadministrativos con los municipios y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, entregamos desayunos escolares
diariamente contribuyendo al mejoramiento de las condiciones nutricionales
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del 100% de la poblacién infantil, matriculada en la basica primaria de las
instituciones y sedes educativas del Departamento.

v Se suministro bienestarina a los nifios y nifias beneficiados con los desayunos
escolares de las instituciones y sedes educativas publicas del Departamento,
a través de convenio interadministrativo suscrito con el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar—ICBF, con el fin de mejorar sus condiciones nutricio-
nales.

v Realizamos vigilancia y control de la calidad de los alimentos que se suministran
en el programa con el acompanamiento de la Unidad Ejecutora de Sanea-
miento - UES Valle.

En el ano 2008 celebramos el mes de la nifez y la recreacién con una partici-
pacion de 5.000 nifios y ninas entre 4 y 12 afios de edad, para el 2009 en el
marco de esta celebracion, realizamos el lanzamiento del programa “Ven Juega
Conmigo”, con una vinculacion de 28.850 niinos y ninas y 19.373 adultos, para
un total de 48.223 participantes, con una inversion de $50.000.000.

v Se logro promocionar el juego como un derecho fundamental de los nifios y nifias, 77
generando espacios de sana convivencia a través de encuentros familiares y
comunitarios, con el apoyo y acompafiamiento de Recreavalle.

v' Trascendimos la celebracién del dia de la nifiez de una sola fecha, logrando
ejecutar un programa permanente, acercandonos a 11 municipios, ciclovias,
centros hospitalarios y penitenciarios.

v" Promovimos los juegos tradicionales de nuestro Departamento, en las calles y
plazas principales de los municipios como escenarios cotidianos de juego y
diversion, a través de las estaciones de zancos, carros de balineras, yoyos,
trompos, valeros, rayuelas, pasos, tragabolas, rondas, canciones, zumbanbicos,
escalera.

Promovimos el derecho a una maternidad saludable, con una participacién
de 746 madres gestantes y lactantes,

v" Aesta actividad se vincularon diferentes centros hospitalarios, que apoyaron con
charlas educativas y promocién de la lactancia materna; de igual forma se llevaron
a cabo jornadas ludicas, con entrega de Kits de pafales y obsequios para sus
bebés.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2009

v Se promovié la participacion en el baby shower del afio, con una participacion
de 400 madres gestantes, ratificando el derecho a la vida y la importancia del
cuidado durante la gestacion.

Incentivamos y resaltamos la sabiduria de los adultos mayores de nuestro
Departamento, mediante el programa “Nuevo comienzo: otro motivo para
vivir”, en alianza con la Secretaria de Desarrollo Social”’, con la participaciéon
de 35 municipios y 190 adultos mayor con una inversion de $30.000.000.

v Sellevo a cabo el encuentro departamental de adultos mayores, con la participacion
de: Secretaria de Educacion Departamental, Secretaria de Salud, Recreavalle,
Indervalle, Bellas Artes, Corpovalle, Desarrollo Social, los 35 municipios y la
empresa privada.

v' Se seleccionaron 12 adultos mayores para la representacion artistica, ludica y
recreativa en el encuentro Nacional.

Contribuimos al mejoramiento de la calidad de vida de las personas cony en
situacién de discapacidad, articulando acciones con el comité departamental
78 y los comités municipales.

Se gestionaron con la Consejeria Presidencial de Asuntos Especiales 150
sillas de ruedas para ninos, nifias o adultos de escasos recursos econémicos
de los municipios, Cali, Buenaventura, Bolivar, Buga, Cerrito, Bugalagrande,
Calima Darién, Palmira, Obando, Caicedonia, Guacari y Yumbo.

v' Se dio asesoria a los diferentes municipios del Valle del Cauca, a través de sus
lideres de discapacidad para el fortalecimiento de los comités municipales.

v' Se particip6é en las elecciones de los ocho representantes ante el comité de
discapacidad departamental, con una asistencia de 270 personas

v" Enel 2008 realizamos la primera jornada de sensibilizacion, en el dia departamental
de las personas con y en situacion de discapacidad, quienes disfrutaron de una
agenda artistica y cultural.

v' Se construyd una ruta efectiva para quienes aspiran a ser beneficiarios del
programa Volver en su linea de discapacidad y se socializ6 a todos los municipios,
lograndose un reporte de 1.106 personas valoradas por la Junta regional califica-
dora de Invalidez, en 26 municipios.
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v" Promovimos el primer encuentro departamental de musica colombiana para
personas en situacion de discapacidad: “un canto al amor, un canto a la vida”,
con la fundaciéon Amadeus, Corpovalle

Otras acciones

Promovimos el trabajo conjunto y articulado con las gestoras sociales muni-
cipales, para un mayor impacto en la gestion, con una inversién de $40.000.000.
Igualmente se apoyaron otras acciones con fundaciones sociales y entidades
sin animo de lucro.

v" Realizamos el primer encuentro de formacién para actores responsables del tema
de infancia, adolescencia y juventud, con una participacién de 164 representantes
de los 42 municipios, cajas de compensacién familiar, lideres del sector educativo
y de recreacion, representantes de las mesas de infancia.

v' Llevamos a cabo el Il encuentro de gestores sociales, con una participacién de
120 asistentes. La agenda gird en torno al tema de sistematizacion de expe-
riencias.

v Participamos de diferentes celebraciones tales como: Dia de la mujer, con la
campana “Un regalo de vida, en tu dia”, entregando 20.000 bonos gratuitos de
toma de citologia; celebracion Dia del padre en el centro penitenciario de la carcel
de Villa Hermosa, con la participacion de 4.300 internos; con la Secretaria de
Salud Departamental nos vinculamos en el lanzamiento del programa “Parques
infantiles moviles de seguridad vial”; celebracion dia de los nifios, organizado con
la fundaciéon Gane, donde 1.000 nifios y nifias disfrutaron en la plazoleta San
Francisco, de dulces, regalos, malabares, payasos y actividades recreativas.
Ademas en el mes de diciembre participaron 2.200 nifios y nifias en la novena
de navidad.

v |l festival de nifios con discapacidad cognitiva: participaron 160 nifios, presenta-
ciones artisticas y culturales de municipios del centro sur del Valle del Vauca,
organizado por la Universidad Bolivariana.

v" Apoyo a la documentacion de los procesos de la oficina asesora de cooperacion
y relaciones internacionales.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
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SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

Conformamos el Comité departamental de infancia, adolescencia y juventud,
como ente rector de politicas y coordinador de acciones tendientes a mejorar
las problematicas de este segmento poblacional.

v Coordinamos la realizacién del “Primer Encuentro Departamental de Secretario(a)s
Municipales de Planeacion y Coordinadores Municipales del area Social-infancia,
-Adolescencia- y Juventud en la planeacién para el desarrollo que permitid
reconocer la importancia de esta tematica e incluirla en los planes de desarrollo
municipales y departamental mediante la formulacién de los diagndsticos,
programas y proyectos que conllevan a dar respuestas a las necesidades mas
sentidas de la infancia, adolescencia y juventud del Departamento.

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Con el objetivo de fortalecer las iniciativas de las organizaciones sociales en
los diversos municipios de la region, se realizé en alianza con CORPOVALLE
el concurso Participa pensando en tu regiéon, con la participaciéon de 148
proyectos de 23 municipios del Valle del Cauca. Se entregaron recursos por
$50 millones a cinco organizaciones seleccionadas.

v' Se financié el proyecto “Teatro de género en las comunas para la convivencia
social” con el propdsito de comentar a través del arte teatral la informacién, la
reflexion, la discusion social, alrededor de las relaciones de género, derechos
humanos, derechos sexuales y reproductivos, fortaleciendo siete (7) grupos de
teatro experimental en las comunas 3, 13, 14, 15, 18 y 20 del Municipio de Cali
y en Candelaria.

v' Beneficié a un grupo de 30 mujeres artesanas, entre los 20 y 60 afos, del
corregimiento de Pance en el municipio de Santiago de Cali, a quienes se les
ofrecié apoyo empresarial y técnico en materia de disefio, proceso productivo y
terminado de artesanias, mejorando su calidad de vida y sus negocios.
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v Se beneficiaron 25 mujeres vinculadas a diferentes actividades microempresariales
del municipio de Versalles en tejido, confeccion, aromaticas y artesanias, quienes
participaron durante cinco meses en este proceso recibiendo asesoria y
capacitacion, mejorando sus habilidades y conocimiento técnico en el area
empresarial y técnicas artesanales.

v' Se beneficiaron mas de 100 nifios vulnerables del municipio de Pradera, con
talleres de danza, teatro, musica y dibujo, con el fin de promover la formacion
integral, recuperando ademas valores, técnica vocal, taller de manualidades y
musica; al mismo tiempo que se logro realizar trabajo en huertas caseras con los
padres de familia de los barrios Puerta del Sol y Berlin.

v Através del proyecto “Creatividad, expresion y arte-compromiso para la Inclusién”,
se fortalecieron los espacios de encuentro y de intervencion con 46 nifios y 30
jovenes habitantes en diversos barrios del centro de la ciudad de Cali, contribuyendo
a mejorar sus condiciones actuales, al ofrecerles otras alternativas para el buen
uso de su tiempo libre y para la vida.

Se consolidaron redes de jévenes en participacion y democracia, en cinco (5) 81
municipios y de promotores de derechos humanos en 14 municipios del Valle
del Cauca, en alianza con accioén social, AECID, Unién europea, Red Jovenes
DH y Red de emprendimiento y desarrollo.

Se logré a través encuentros subregionales iniciados desde la vigencia 2008,
la articulacion con 19 municipios del Departamento, iniciando el proceso de
fortalecimiento de los procesos de gestion de politicas sociales, con énfasis
en las capacidades de los consejos de politica social.

Se fomento6 la organizacion comunitaria con participacion activa de: Accion
Comunal, JAL, ONG’S, incorporando elementos propios del desarrollo local
a partir de la fundamentacion legal y metodolégica para el adecuado funciona-
miento del tejido social, en los municipios de La Cumbre, Jamundi, San Pedro,
Guacari, Versalles y Florida.

Apoyamos la formulacion y puesta en marcha de politicas publicas por ciclo
de vida (nifez, adolescencia y juventud, adulto mayor) y condiciéon del ser
humano (étnica, género, situacion de discapacidad) entre otras.
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v Se consolidé la politica publica de juventud y el sistema departamental de juventud,
mediante ordenanza No. 286 de agosto de 2009.

v Se elaboré el diagnostico departamental de infancia, adolescencia y juventud, en
cumplimiento de la Ley 1098 del 2006.

v Se logré el establecimiento de la oferta institucional para la nifiez, adolescencia
y juventud, de acuerdo a los planes indicativos de las dependencias de la
Gobernacion del Valle del Cauca.

v" Con apoyo de la Secretaria de Desarrollo Social se creé mediante Decreto No.
0323 de marzo de 2009 el Comité Departamental de infancia, adolescencia y
juventud, se elaboro el diagnostico departamental y se crearon mesas de trabajo
en los temas de fortalecimiento nutricional integral, primera infancia, prevencion
de abuso y violencia sexual infantil.

v De igual manera se inici6 el proceso de construccién colectiva de lineamientos
de politica publica departamental de infancia y adolescencia, que conté con la
participacion de los departamentos de Cauca, Narifio y Valle del Cauca, con el

82 acompafiamiento del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Save the
Children, el Ministerio de la Proteccién Social, las Universidades del sector privado
y publico.

v/ Se acompaiié técnicamente a los 42 Comités municipales de discapacidad y se
consolidé y fortalecio el Comité departamental de discapacidad, se conté con el
apoyo de la Universidad del Valle.

v' Con apoyo del DANE se viene incidiendo en la aplicacién del registro para la
localizacion y caracterizacion de las personas con discapacidad del Departamento
del Valle del Cauca, con la participacion activa del sector académico y delegados
de los diferentes municipios del Departamento, con el fin de actualizar la linea
de base.

v' Se reglamento el Consejo Departamental del adulto mayor del Valle del Cauca,
mediante Decreto No. 0460 de abril 13 de 2009, dando cumplimiento a la
ordenanza 257 de octubre 31 de 2008.

v Se realizé la implementacion del programa de la vicepresidencia de la Republica
contemplado en el plan nacional de recreacion dirigido a los adultos mayores
“‘Nuevo comienzo: otro motivo para vivir”, articulado mediante la dinamica de un

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-GOBERNACION




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS -
-

comité departamental interdisciplinario (Gestora Social, Secretaria de Desarrollo
Social, Salud, Educacion, Recreavalle, Indervalle, Bellas Artes).

v' Se logré un espacio de participacion en el séptimo arte con la actividad “Los
abuelos vuelven a cine” realizado en alianza con Cine Colombia. Entrada gratuita,
segundo miércoles de cada mes, logrando la participacion de adultos mayores
de las 22 comunas del municipio de Cali y municipios cercanos, asistencia 8.280
adultos mayores, en busca del aprovechamiento tiempo libre de los abuelos.

v' Se celebro el dia departamental del adulto mayor (ordenanza 170-2003) con la
participacion 18 municipios, cuatro corregimientos, 75 expositores, 33 grupos
culturales y 2500 visitantes.

v' Convenio con la oficina de programas especiales de la Presidencia de la Republica
y en alianza con la Secretaria de Salud Departamental. Proyecto: Promocién de
derechos y redes constructoras de paz. Cobertura: 30 municipios del Valle del
Cauca. Inversion: $400 millones de pesos del departamento (Secretaria de Salud
Departamental) y $400 millones Presidencia. Este convenio conté con la asesoria
y acompanamiento permanente de la Secretaria de Desarrollo Social y con el
apoyo de la Secretaria de Educacion Departamental y hace parte del lineamiento
de derecho de la politica publica departamental de juventud.

Se apalancaron recursos de cooperacion internacional con la Agencia Espaiola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo AECID y la Unién Europea,
por valor de aproximado a los cinco mil millones de pesos. Con el objeto de
implementar la politica publica de juventud y ejecutar el proyecto desarrollo
economico local y comercio en Colombia en zona BRUT del Norte del Valle.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL
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SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO

INVERSION POR PROGRAMAS EN EQUIDAD DE GENERO ANO 2009
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Fuente: Secretaria de Equidad de Género

Impulsamos la formacion empresarial y la capacitacion de las mujeres del
Valle del Cauca.

v' Convocamos a mujeres empresarias de Cartago, Yumbo, Buenaventura y Tulua
para crear la red de mujeres empresarias y se inicio con conferencias sobre
herramientas en ventas.

v' Gestionamos con la Fundacion MAC la capacitacion de mujeres Trans en
confeccion e instalaciones hidraulicas.

Apoyamos el fortalecimiento de procesos organizativos del sector LGTB
(lesbianas, gays, trans y bisexuales) promoviendo su visibilizacién, posicio-
namiento e inclusiéon en los planes de desarrollo municipales y departa-
mental.

v" Realizamos en el Salén Gobernadores un evento con la comunidad LGTB, donde
se invitaron personalidades que tenian que ver con temas de los derechos
humanos entre estos el doctor JULIAN CABRERA, Subsecretario de Orden
Publico, igualmente se contd con la presencia de funcionarios de la Defensoria
del Pueblo, las Fuerzas Armadas y Eclesiasticas. Se dio inicio con un sentido
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homenaje al sefior Alvaro Miguel Rivera, importante lider del sector LGTB, quien
fuera asesinado en dias pasados, asimismo se hizo la intervencién de algunos
amigos y lideres del sector y al cierre se contd con presentaciones de canto,
baile y fono mimicas realizados por los mismos asistentes.

v" Venimos trabajando en la proteccién de los derechos de la poblacién LGTB, por
ello se llevd a cabo la mesa de trabajo donde asistieron los integrantes de la
Confluencia departamental LGTB, los Secretarios de Despacho del Gobierno
departamental y organizacién de derechos humanos y delegados de la Policia
Metropolitana de Cali.

v' Realizamos ocho murales con jovenes de igual nimero de municipios (Cali,
Buga, Bugalagrande, B/ventura, Florida, Yumbo, Cartago, Sevilla) con el fin de
visibilizar la situacion de violencia de la cual son victimas las mujeres.

v Instalamos en coordinacion con la Secretaria de Gobierno del Departamento la
mesa departamental de trabajo con la comunidad LGTB.

85

v/ Capacitamos en sistemas a algunos miembros de la poblacién LGTB, y el primer
grupo en beneficiarse fue fundacion Transmujer vinculada a la Confluencia
departamental LGTB.

v' Apoyamos la realizacion de la marcha por la celebracion del dia internacional
del “ORGULLO GAY”enlaciudadde Cali, conla participacionde aproximadamente
400 personas del sector.

v" Apoyamos la realizacién del reinado TRANS en el municipio de Jamundi y en el
municipio de Bugalagrande se llevé a cabo un desfile de comparsas denominado
“No mas discriminacion”.

v' Realizamos acercamiento con los funcionarios publicos y la poblacion LGTB,
con el proposito de sensibilizarlos frente a la diversidad sexual y de género e
incluir acciones encaminadas al goce pleno de la ciudadania, para ello creamos
escenarios de encuentro llamados MESAS MUNICIPALES DE PROTECCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA POBLACION LGTB.
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v' Realizamos el primer encuentro departamental de derechos humanos, arte y
cultura diversa los dias 1, 2 y 3 de septiembre en el municipio de Buenaventura-
corregimiento de la Bocana, donde se contamos con la presencia de algunos
conferencistas como el doctor Wilson Castafieda; Personero Delegado para los
Derechos Humanos del Municipio de Medellin, Catalina Lleras; Abogada de la
Fundacién Colombia Diversa, Yudi Torres; Coordinadora del programa de Pobla-
ciones histéricamente discriminadas de derechos humanos, de Vicepresidencia
delaRepublica, el doctor Luis Osorio Rosas; Asesor Personeria de Buenaventura,
Paula Gomez; Comision Nacional de Reparacion, Catalina Franco; Fundacién
AGORA; Maria Leonor Amu; Gerente Hospital Local de Buenaventura, Mauricio
Garcés, Carlos CifuenteS; Fundesalud y Yenny Hiles; Junio Unicidad.

Fortalecimos la prevencion y atencion a la violencia entre géneros.

v" Continuamos prestando el servicio de atencion a la mujer y al sector LGTB a
través de la linea gratuita No te calles mas.

86
v' Realizamos afiches de divulgacion de la linea e impresos sobre la difusion de

derechos en varios municipios del Valle y sitios estratégicos en Cali.
v" Conformamos la Mesa interinstitucional de violencias basadas en género.
v Capacitamos a 250 funcionarias y funcionarios de la rama judicial de los diferentes

municipios del Valle, sobre la Ley 1257, Auto 092 y Auto 004 en los Municipios
de Cartago, Buga y Cali.

SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

INFORME DE GESTION ENERO A DICIEMBRE DE 2009

Presupuesto programado: $330.000.000
Presupuesto definitivo: $230.000.000
Presupuesto ejecutado $150.000.000
Porcentaje de ejecucion: 65%
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Adelantamos la conformaciéon de la Comision Consultiva de Alto Nivel de
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras que conté con
la participacion de mas de 350 personas y representaban a 200 organizaciones
y consejos comunitarios.

Se hizo la conmemoracién de la afrocolombianidad como homenaje a los
ciento cincuenta (150) afnos de abolicion de la esclavitud en Colombia,
consagrada en la Ley 21 de mayo 21 de 1851, en reconocimiento a la
plurietnicidad de la nacién colombina y la necesidad que tiene la poblacién
afrocolombiana de recuperar su memoria historica,

v Participaron alrededor de 850 personas, que representa mas del 80% de la
poblacién que habita los municipios de Cali, Buenaventura, Jamundi y Palmira,
Candelaria, Zarzal, Cerrito, Florida, Tulua, Yumbo, Dagua, Pradera, Guadalajara
de Buga, Cartago, Guacari, Rio frio, Yotoco, Obando, Argelia, Ginebra, Roldanillo,
Bugalagrande y Calima. Se congregaron en cada municipio y se dio reconocimiento 87
a la fecha de conmemoracion.

v Fortalecimiento de la participacién histérica de la poblacién afrodescendiente.

v El reconocimiento de los lideres y lideresas de la poblacion afrodescendiente.

Fomentamos la organizacién comunitaria en un 30% de los grupos poblacionales
para que accedan a beneficio de las politicas sociales. Inversion: Diez millones
de pesos ($10.000.000).

v Enfatizar la importancia de la Sentencia de la Corte Constitucional sobre comu-
nidades afrocolombianas.

v Interés por parte de los funcionarios publicos, lideres, y sociedad civil de la
poblacién afrodescendiente, de buscar los diferentes mecanismos que permitan
el cumplimiento del Auto 005.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2009

SECRETARIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Ejecucion presupuestal de la Secretaria de Agricultura y Pesca para el logro de
metas de seguridad alimentaria (con corte al 31 de Dic. de 2009).

Ejecucionde recursos para Seguridad Alimentaria
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Fuente: Secretaria de Agricultura y Pesca

Se implementaron proyectos de seguridad alimentaria en los 41 municipios
del Departamento beneficiando a 5.147 familias con capacitaciéon, entrega de
insumos, pie de cria con la que establecieron huertas caseras de auto-
consumo.

Se han beneficiado 1.608 familias campesinas cofinanciado proyectos
productivos, con el propdsito de incentivar la asociatividad y autonomia, con
recursos de la estampilla pro seguridad alimentaria y desarrollo rural.
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SECRETARIA DE VIVIENDA Y DESARROLLO

Recursos ganados por el Valle del Cauca en concurso de esfuerzo territorial
del Minambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial para vivienda nueva

Resoluciones 626 de 2008 y 563 de 2009 (cifras en miles de $)
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La Secretaria de Vivienda ha realizado la gestidon de recursos del nivel nacional
por valor de $9.072 millones de pesos para vivienda nueva entre el 2008 y 2009
ocupando el primer lugar entre todos los departamentos del pais.

89
La Secretaria de Vivienda cofinancié el programa de “Vivienda Saludable”

ejecutando recursos por valor de $1.065 millones, beneficiando a 1.065 familias
de 23 municipios del Valle del Cauca.

La Secretaria realizé un convenio con la Organizacion internacional para las migraciones
OIM, donde invirtié en el 2009 la suma de $1.000 millones de pesos distribuidos en
compra de 170 viviendas usadas para desplazados en el Municipio de Santiago de Cali,
70 mejoramientos de vivienda en Buenaventura - San Cipriano, y cofinanciacion de
vivienda nueva para el resguardo indigena de la vereda la Dorada del Municipio del
Dovio.

La Secretaria de Vivienda y Desarrollo invirtié $1.692 millones, para compra de terrenos,
compra de vivienda usada, cofinanciacién de vivienda nueva y mejoramiento, beneficiando
a las familias vallecaucanas de estratos mas bajos.

La Secretaria socializé la exencién de Impuesto de registro a la mujer cabeza
de familia ante la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos.

A través de la Ordenanza 268 del 19 de diciembre de 2008, se exonera del impuesto
de registro a la mujer cabeza de familia de bajos ingresos, en un cien por ciento (100%),
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de los actos que deba registrar ante la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos por
compra o adquisicion de vivienda, acreditando su condiciéon de mujer cabeza de familia,
conforme lo dispone el Articulo Segundo de la Ley 82 de 1993, modificada por el Articulo
1° de la Ley 1232 del 17 de julio de 2008.

Con el objetivo de dinamizar la atencion de las familias afectadas por la ola invernal del
afo 2008, y previa coordinacion con la Direccion Nacional de Prevencion y Atencion de
Desastres-DNPAD, y con el Comité Regional de Prevencion y Atencién de Desastres
—CREPAD, se convoco a los 42 municipios de nuestro Departamento y se socializo la
estrategia nacional establecida por la Presidencia de la Republica para atender a las
familias afectadas. Como producto de ésta coordinacion, los municipios de Buenaventura,
Candelaria, El Aguila, El Cairo, Trujillo, Vijes, Zarzal presentaron a la DNPAD los proyectos
correspondientes.

Hemos dirigido esfuerzos coordinados entre la Nacion, el Departamento y
los municipios para lograr el desarrollo del programa Nacional de Titulacién
en 8 municipios vallecaucanos.

El Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial y el Departamento del Valle
90 del Cauca a través de la Secretaria de Vivienda y Desarrollo han venido haciendo
seguimiento con los alcaldes municipales y sus equipos técnicos y profesionales, los
avances en el desarrollo del programa nacional de titulacion con los municipios de
Ansermanuevo, Candelaria, Dagua, Buga, Obando, Sevilla, Toro, Yumbo.

En materia de servicios publicos la Secretaria de Vivienda, ha asesorado y
disenado plataformas de acueducto y aguas residuales asociadas a la vivienda,
para 15 municipios del Valle del Cauca.

Ampliamos la cobertura del servicio de electrificaciéon rural a 161 nuevos
hogares del sistema de interconexion de seis municipios vallecaucanos.

Se ejecutaron obras de electrificacién por $471 millones en la zona rural logrando
beneficiar a 161 nuevos usuarios.

Se realizo una inversion de $139 millones para la electrificacion e iluminacion de las
veredas rurales de los municipios de Andalucia y Buenaventura (Chamapuro).

Hemos promovido un entorno saludable con el desarrollo de proyectos que
mejoran las condiciones fisicas y sociales de las familias vallecaucanas.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-GOBERNACION
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La Secretaria de Vivienda ha invertido $1.853 millones en proyectos de infraestructura
social e institucional en seis municipios, logrando proporcionar espacios e instalaciones
para juegos Yy actividades recreativas, de esparcimiento, e integracion comunitaria.

Socializamos la politica integral de vivienda departamental |

v" Mediante talleres subregionales hemos socializado nuestra politica de vivienda
en los 42 municipios del Valle del Cauca y dado a conocer los mecanismos de
postulacion para la adquisicion del subsidio familiar de vivienda que otorga la
Nacién a las alcaldias y las organizaciones populares de vivienda OPV’S.

v" En el marco del desarrollo de la politica de vivienda del gobierno nacional, y
en coordinacion de la Secretaria de Vivienda y Desarrollo de la Gobernacion
del Valle del Cauca con el Viceministerio de Vivienda y Desarrollo Territorial,
a través del Fondo nacional de vivienda—FONVIVIENDA, con la direccion del
sistema habitacional del viceministerio de vivienda y desarrollo territorial, las
Cajas de compensacion familiar y los municipios del Valle del Cauca se llevo
a cabo la primera y segunda Mesa Departamental de Vivienda del 2009 en la
que se desarrollaron y se concertaron las metas de familias a beneficiar, asi
como la revisidn en el avance de la ejecucion de vivienda de interés prioritario 91
en el Departamento, analizando los problemas, limitaciones y estrategias para
el logro de las metas establecidas.

Fruto de la articulacion de esfuerzos entre la Gobernacion del Valle, el Fondo
Nacional del Ahorro y las alcaldias municipales del Departamento, hemos
logrado la apertura de cerca de 28.368 cuentas de ahorro voluntario con un
ahorro equivalente a $10.965.180.450, que permitira a igual nimero de familias
vallecaucanas postularse en el 2.010 al subsidio familiar de vivienda y/o a
crédito hipotecario.

Mediante alianza estratégica entre el Fondo Nacional de Ahorro y el Departamento se
ha promovido y facilitado los mecanismos de acceso a crédito hipotecario mediante la
socializacion en los municipios del programa de ahorro voluntario del Fondo Nacional
de Ahorro como alternativa para los trabajadores independientes de acceder a un crédito
hipotecario en condiciones financieras viables que les permite complementar los recursos
necesarios para adquisicién de vivienda. La Cuenta de ahorro voluntaria, esta dirigida
a las familias interesadas en un crédito hipotecario para compra de vivienda nueva,
compra de vivienda usada, construccion en lote propio, mejoramiento o remodelacién
de vivienda, reforzamiento estructural de vivienda o liberacién de gravamen hipo-
tecario.
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