
 

 

 
CAPITULO I: INSTITUCIONAL 
SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 
La Administración Departamental inició la promoción de un Acuerdo de 
Reestructuración de Pasivos acogiéndose a lo establecido en la Ley 550 de 
1999 prorrogada por las leyes 922 de 2004 y 1116 de 2006 y sus decretos 
reglamentarios. Mediante la resolución 1249 de 15 de mayo de 2012, emitida 
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público,  y firmada por la Directora 
General de la Dirección de Apoyo Fiscal. Mediante este documento se designa 
al promotor  y se da inicio a la etapa de negociación de este proceso. A partir de 
la fecha de publicación de la resolución, todas la obligaciones causadas y que 
estaban pendientes de pagos quedan suspendidas y las obligaciones que se 
generen de ahí en adelante deben contar con disponibilidad presupuestal y 
estar programadas en el PAC. 
Posteriormente, se suscribió con el Ministerio de Hacienda, el acta de 
determinación de actividades durante la negociación del acuerdo de 
reestructuración de pasivos del departamento del Valle. En esta se determinan 
las operaciones que el Departamento podrá realizar durante la etapa de 
negociación del acuerdo. Igualmente, el acta hace mención de los actos u 
operaciones que no es permitido realizar al Departamento  en el marco del 
proceso de negociación del acuerdo. 
El saneamiento de las finanzas del Departamento es un objetivo que se ha 
venido buscando desde anteriores administraciones, con mecanismos como la 
suscripción de un convenio de desempeño en 1997, la adopción en 1998 de un 
programa de saneamiento fiscal, modificado en el 2003. En el 2011 se ubicó al 
Departamento en categoría primera. La promoción del acuerdo de 
restructuración de pasivos implica un proceso integral institucional, financiero y 
administrativo con alcance de saneamiento no sólo con  el sector de la Banca. 
FIRMA DEL PROYECTO DE INVERSIÓN REESTRUCTURACIÓN DE 
PASIVOS LEY 550. 
Después de surtidos todos los procesos requeridos de conformidad a la Ley 550 
de 1999 para concretar el Proyecto en mención,   La Gobernación del 
Departamento del Valle del Cauca firma  el  20 de Mayo de  2013 el Acuerdo de 
Reestructuración de Pasivos Ley 550 entre el Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público  y sus  acreedores.  
 
 
INFORME FINANCIERO. 
Ingresos. 
El presupuesto de la Gobernación del Valle del Cauca para la vigencia Fiscal 
2013 fue aprobado mediante la ordenanza número 360 de diciembre 11 de 
2012 y el decreto de liquidación número 1921 de diciembre 26 de 2012. Para 
esta vigencia se presupuestaron inicialmente  ingresos totales  por $1.211.766 
millones, se adiciona al presupuesto recursos de capital  por $252.594 millones 
para un presupuesto definitivo al 30 de junio 2013 de $1.520.032 millones  de 
los cuales se recaudaron en el primer semestre de la vigencia 2013   $567.680  
millones, con una ejecución del 37% siendo afectada principalmente por la baja 
ejecución en los ingresos no tributarios con un 16%.  



 

 

 
 

Fuente: Secretaria de Hacienda - Subsecretaria de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

-

200.000 

400.000 

600.000 

800.000 

1.000.000 

1.200.000 

1.400.000 

1.600.000 

TOTAL 
INGRESOS 

INGRSOS 
CORRIENTES 

TRIBUTARIO
S 

NO 
TRIBUTARIO

S 

TRANSFERE
NCIAS 

PRESUPUESTO INICIAL 1.211.766 1.185.997 512.297 108.654 565.046 

PRESUPUESTO DEFINITIVO 1.520.032 1.259.109 512.297 108.654 623.668 

PRESUPUESTO EJECUTADO 567.680 550.789 255.490 16.861 264.594 

% EJECUTADO 0,37 0,44 0,50 0,16 0,42 
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EJECUCION DE INGRESOS A JUNIO 30 DE 2013 

 

PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% 

EJECUTADO 

TOTAL INGRESOS 1.211.766 1.520.032 567.680 0,37 

INGRESOS CORRIENTES 1.185.997 1.259.109 550.789 0,44 

TRIBUTARIOS 512.297 512.297 255.490 0,50 

NO TRIBUTARIOS 108.654 108.654 16.861 0,16 

TRANSFERENCIAS 565.046 623.668 264.594 0,42 

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - 14.491 13.844 0,96 

FONDOS ESPECIALES 8.328 8.328 5.768 0,69 

RECURSOS DE CAPITAL 17.441 252.594 11.123 0,04 

RECURSOS DEL BALANCE - 233.682 - - 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS 4.138 4.138 8.795 2,13 

REGALIAS 139 210 19 0,09 

EXCEDENTES FINANCIEROS 8.180 8.180 - - 

OTROS RECURSOS DE CAPITAL 4.984 4.984 1.609 0,32 

RECURSOS DE COFINANCIACION - 1.400 700 0,50 



 

 

 
Ingresos Corrientes.  
Los ingresos corrientes al 30 de junio de 2013 presentan una ejecución del 44% 
producto del comportamiento de los ingresos tributarios que al primer semestre 
cumple con el 50%  lo presupuestado al recaudar $255.490 millones.  
Hacen parte de este grupo los ingresos no tributarios al 30 de junio. Presentan 
una baja ejecución del 16%, o sea $16.861 millones, a la fecha se debían haber 
recaudado $54.327 millones, esto debido principalmente al retraso en la 
transferencia de la ILV.  De los $31.596 millones presupuestados al primer 
semestre,  han ingresado a las arcas del Departamento $9.935 millones. 

 
                                                                                                                       Millones de Pesos 

 
Fuente: Secretaria de Hacienda - Subsecretaria de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económico 
 

Ingresos Tributarios. 
Los ingresos tributarios del Departamento del Valle del Cauca presentan un 
repunte al primer semestre de la vigencia 2013. Del presupuesto para el año de 
$512.296 millones se han recaudado $255.490 millones con un cumplimiento 
del 50% pasando del 43% al 46% en la participación de los ingresos corrientes. 
El impuesto vehículo automotor se ubica en primer lugar al corte del primer 
semestre de la vigencia 2013, con un recaudo de $59.063 millones y un 
cumplimiento del 67% de lo presupuestado, y participa con el 23% de los 
ingresos tributarios.  
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1.259.109 512.297 108.654 623.668 14.491 
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EJECUCIÓN DE INGRESOS A JUNIO 30 DE 2013 
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Fuente: Secretaria de Hacienda - Subsecretaria de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

 
En segundo lugar con corte a la fecha se ubica  el impuesto de consumo a la 
cerveza, que recaudo $55.611 millones con un cumplimiento del 51%.  Participa 
con el 22% de los ingresos tributarios. 
En tercer puesto tenemos estampillas con un presupuesto para la vigencia 2013 
de $87.256 millones y una ejecución al primer semestre de $41.355 millones y 
un cumplimiento del 47%. 
Impuesto registro se ubica en cuarto lugar, con una ejecución de $29.558 
millones y un cumplimiento del 47%. 
Sobretasa a la gasolina registra un recaudo de $21.972 millones con un 
cumplimiento del 49%. Presentan baja ejecución al corte del primer semestre 
consumo licores y cigarrillo, con un cumplimiento del 33% y 35%, 
respectivamente. 
                                                                                                                                                                                  
Ingresos No Tributarios. 
Los ingresos no tributarios  al 30 de junio de 2013 presentan una ejecución del 
16% producto del comportamiento del bajo recaudo de $16.860 millones frente 
a lo presupuestado para la vigencia de $108.654 millones.  
Este grupo se sustenta básicamente en las participaciones del departamento 
del Valle del Cauca, por parte de la ILV, en el que históricamente participa con 
el 94%  de los ingresos no tributarios. 
 
                                                                                                                                                                                   Millones de Pesos 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

 

PRESUPUESTO 

INICIAL 

PRESUPUESTO 

DEFINITIVO

PRESUPUESTO 

EJECUTADO

% 

EJECUTADO

TOTAL INGRESOS NO 

TRIBUTARIOS 108.654                 108.654               16.861                  0,16                

TASAS 7.036                     7.036                   1.796                    0,26                

SANCIONES Y MULTAS 1.232                     1.232                   159                       0,13                

REGALIAS 86                          86                        33                         0,39                

PARTICIPACIONES 99.429                   99.429                 13.331                  0,13                

OTROS NO TRIBUTARIOS 872                        872                      849                       0,97                

 SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 

EJECUCION DE INGRESOS A JUNIO 30 DE 2013

PRESUPUESTO  
INICIAL  

PRESUPUESTO  
DEFINITIVO 

PRESUPUESTO  
EJECUTADO 

%  
EJECUTADO 

TOTAL INGRESOS TRIBUTARIOS  512.297                  512.297                 255.490                  0,50                  
IMP. VEHICULO AUTOMOTOR  87.528                    87.528                   59.064                    0,67                  
IMP. DE REGISTRO  62.945                    62.945                   29.558                    0,47                  
SOBRETASA GASOLINA  44.868                    44.868                   21.973                    0,49                  
IMP. DEGUELLO GANADO  2.837                      2.837                     1.485                      0,52                  
IMP. AL CONSUMO CERVEZA  109.559                  109.559                 55.611                    0,51                  
IMP. CONSUMO LICORES  65.315                    65.315                   21.300                    0,33                  
IMP. CONSUMO CIGARRILLOS  50.959                    50.959                   17.654                    0,35                  
ESTAMPILLAS  87.257                    87.257                   41.355                    0,47                  

EJECUCION DE INGRESOS A JUNIO 30 DE 2013 
 SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS  



 

 

A la fecha se han recaudado $9.935 millones con un cumplimiento del 10%, 
presentándose un desfase del 84% en la participación de ingresos por este 
concepto. 
 
Gastos Totales 
Para la vigencia 2013 se presupuestaron inicialmente $1.211.766 millones. Se 
afecta el gasto en $252.594 millones producto de la adicción al presupuesto de 
ingresos, para aforar el presupuesto de gastos al  30 de junio de 2013 en 
$1.518.924 millones, de los cuales se han ejecutado al 30 de junio de 2013,  
$398.787 millones que equivalen al 26% de cumplimiento del total de gastos. 
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Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

Los gastos de funcionamiento participan del total de gastos el 33%, servicio de 
la  deuda con 3%, y la inversión 64%. 
 
 
ANÁLISIS DE LOS COMPONENTES DEL GASTO 
FUNCIONAMIENTO 
 
                                                                                                                                                                                  Millones de Pesos 
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PRESUPUESTO INICIAL  PRESUPUESTO  
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PRESUPUESTO  
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% EJECUTADO 

INVERSION 859.904  1.151.821  254.521  0,22  
SERVICIO DEUDA  35.209  33.709  13.442  0,40  
FUNCIONAMIENTO 316.653  333.394  130.824  0,39  
TOTAL GASTOS 1.211.766  1.518.924  398.787  0,26  

EJECUCIÓN DEL GASTO 

PRESUPUESTO  
INICIAL  

PRESUPUESTO  
DEFINITIVO 

PRESUPUESTO  
EJECUTADO 

%  
EJECUTADO 

TOTAL GASTOS              1.211.766               1.518.924                  398.787  0,26                 
FUNCIONAMIENTO                 316.653                  333.394                  130.824  0,39                 
SERVICIO DEUDA                    35.209                    33.709                   13.442  0,40                 
INVERSIÓN                 859.904               1.151.821                  254.521  0,22                 

EJECUCIÓN DEL GASTO A JUNIO 30 DE 2013 



 

 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

Con relación al componente gastos de funcionamiento, encontramos que las 
transferencias representan el 73% de participación, hacen parte de este grupo 
las transferencias a pensiones, cuotas partes, cesantías, FONPET, Sector 
Público Asamblea y Contraloría Departamental, los gastos de personal 23% y 
una ejecución del 44% al 30 de junio de 2013. 
Los gastos generales tienen una participación de los gastos de funcionamiento 
del 4.2%. 
DEUDA PÚBLICA  
                                                                                                                                                                                   Millones de Pesos  

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

 
Por este  concepto se ha cancelado en el primer semestre de la vigencia 2013,  
$13.442 millones con un cumplimiento del 40%. 
GASTOS DE INVERSIÓN 
 

 
 
                                                                                                                                                                                   Millones de Pesos  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

PRESUPUESTO  
DEFINITIVO 

PRESUPUESTO  
EJECUTADO 

%  
EJECUTADO 

GASTOS DE  
FUNCIONAMIENTO                 316.653                  333.394                   130.824  0,39                  
GASTOS DE PERSONAL                   63.359                    66.836                     29.459  0,44                  
GASTOS GENERALES                    16.859                    16.627                      5.503  0,33                  
TRANSFERENCIAS                 236.435                  249.931                     95.862  0,38                  

EJECUCIÓN DEL GASTO A JUNIO 30 DE 2013 

PRESUPUESTO  
INICIAL  

PRESUPUESTO  
DEFINITIVO 

PRESUPUESTO  
EJECUTADO % EJECUTADO 

SERVICIO DEUDA                   35.209                     33.709                    13.442  0,40                       
DEUDA PÚBLICA INTERNA                     3.562                       3.562                         935  0,26                       
OBLIGACIONES CONTINGENTES                  16.859                     30.147                    12.507  0,41                       

EJECUCIÓN DEL GASTO A JUNIO 30 DE 2013 
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PRESUPUESTO DEFINITIVO 1.151.821  179.696  14.366  117.362  840.398  

EJECUCION DEL GASTO A JUNIO 30 DE 2013  
PRESUPUESTO EJECUTADO 254.521  9.141  284  5.536  239.559  

EJECUCION DEL GASTO A JUNIO 30 DE 2013 %  
EJECUTADO 0,22  0,05  0,02  0,05  0,29 

GASTOS DE INVERSIÓN 



 

 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

De este grupo corresponde el 94% de participación a la inversión social, con 
una ejecución de $239.559 millones y un  29% de cumplimiento al cierre del 
primer semestre de la vigencia 2013. 
AL 30 de junio de 2013 se pagó lo concerniente a las entidades financiera 
correspondiente al Grupo No. 3, dando cumplimiento a la cláusula No. 23 del 
Acuerdo, así: 

 
 
EJECUCIÓN DEL PROYECTO ACUERDO REESTRUCTURACIÓN DE 
PASIVOS  
En el Acuerdo se fijan: 
I.-  Disposiciones Generales 
II.- Comité de Vigilancia 
III.-  Pago de Acreencias   
IV.-  Compromisos del Departamento para Garantizar la Ejecución del 
Acuerdo. 
V.-  Principios y Reglas de Interpretación 
VI.- Principios Rectores 
VII.- Reglas de Modificación 
VIII.- Efectos del Acuerdo de Reestructuración de Pasivos 
IX.- Eventos de Incumplimiento  
X.- Causales de Terminación del Acuerdo 
 

FECHA NOMBRE DEL ACREEDOR CONCEPTO VALOR

27/06/2013 Banco de Colombia Pago intereses deuda pública 1.977.886.699,00             

Banco de Bogotá Pago intereses deuda pública 1.630.566.733,00             

Banco Popular Pago intereses deuda pública 1.288.198.159,00             

Banco de Occidente -S.A Pago intereses deuda pública 665.610.305,00                 

Alianza Fiduciaria S.A Pago intereses deuda pública 355.831.648,00                 

Helk Bank S.A Pago intereses deuda pública 361.244.856,00                 

Banco Colpatria Pago intereses deuda pública 79.044.063,00                   

Banco Agrario de Colombia Pago intereses deuda pública 1.036.556.454,00             

Infivalle Pago intereses deuda pública 1.479.269.510,00             

Industria de Licores del Valle Pago intereses deuda pública 130.438.963,00                 

27/06/2013 Alianza Fiduciaria S.A Pago intereses deuda pública 136.223.413,00                 

TOTAL CANCELADO GRUPO No. 3 9.140.870.803,00             

PAGOS REALIZADOS POR EL GRUPO No.3

PRESUPUESTO  
INICIAL  

PRESUPUESTO  
DEFINITIVO 

PRESUPUESTO  
EJECUTADO 

%  
EJECUTADO 

GASTOS INVERSIÓN                 859.904               1.151.821                  254.521  0,22                 
ACUERDO  
REESTRUCTURACION DE  
PASIVOS                           -                   179.696                      9.141  0,05                 
INVERSION SISTEMA  
GENERAL DE REGALIAS                           -                     14.366                         284  0,02                 
INVERSION GENERAL                 136.831                  117.362                      5.536  0,05                 
INVERSION SOCIAL 723.073                 840.398                                  239.559  0,29 

EJECUCIÓN DEL GASTO A JUNIO 30 DE 2013 



 

 

 
 Se constituyó el Comité de Vigilancia en la primera reunión realizada el 27 de 

junio de 2013, de conformidad con la Cláusula 7ª del Acuerdo. 
 

 Se realizaron las estructuras presupuestales que garanticen el mejor manejo del 
Acuerdo de Reestructuración, previo registro en el banco de proyectos  del 
correspondiente proyecto.  
 

 Se realizaron las Modificaciones y ajustes presupuestales permitiendo así 
empezar a dar cumplimiento al Acuerdo, apalancando presupuestalmente 
recursos para el pago de cada grupo como quedó en el escenario financiero, a 
continuación se muestra las modificaciones presupuestales realizadas para el 
2013. 
 

ACUERDO DE REESTRUCTURACIÓN DE PASIVOS DEL 

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

 
• En lo logístico, desde la Secretaria de Hacienda y Finanzas Públicas se 

creó para la ejecución del Acuerdo una línea de acción exclusiva para su 
manejo, la cual es coordinada desde la Secretaría Técnica de Hacienda, 
realizando las adecuaciones  locativas que permitan generar la operación 
y funcionamiento que el proyecto requiere. 

SECRETARÍA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS PARCIAL SUBTOTAL 
ACUERDO DE REESTRUCTURACIÓN DE PASIVOS DEL  
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

Pago de acreencias a Trabajadores  y de pensionados  
(Grupo 1) 
Pago de acreencias a Trabajadores  y pensionados  
(Grupo 1) 56.393.000.000 

Pago de acreencias a entidades públicas y de seguridad  
social (grupo 2) 

Pago de acreencias a entidades públicas y de seguridad  
social (grupo 2) 

84.079.606.811 

Pago de acreencias a entidades financieras (Grupo 3) 
Comisiones 808.000.000 
Amortización Capital  17.681.000.000 
INTERESES SALDO DEUDA 12.225.000.000 
CUENTA FINDETER 30.000.000 
CUENTA FONADE 3.297.000.000 
CUENTA CVC TV  623.000.000 
Pago de acreencias a  otros acreedores (Grupo 4) 
Pago de acreencias a  otros acreedores (Grupo 4) 0 
Fondo de contingencias 

Pensiones decreto 2108 
0 

Contingencias 4.559.413.000 

179.696.019.811 

 

SUBTOTAL  

 

SECRETARÍA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 

56.393.000.000 

84.079.606.811 

0 

34.664.000.000 

4.559.413.000 



 

 

 
•  Análisis y estudios necesarios para la contratación o modificación del 

Encargo Fiduciario tal como lo establece el Acuerdo de 
Reestructuración de Pasivos. 

 

• Se han adelantado los trámites para que las dependencias realicen 
las depuraciones de los saldos y las fuentes de los respectivos 
proyectos a fin de obtener los reintegros de recursos de 
cofinanciación a la Nación, de conformidad con el contenido del 
parágrafo 6 de la cláusula 22 del Acuerdo, considerando que el pago 
se debe realizar dentro del mes siguiente a la suscripción del 
Acuerdo.  

 
Igualmente, se solicitó al Comité que a través de la Secretaría Jurídica del 
Departamento se rinda un informe de los procesos jurídicos que tienen asiento 
en el Departamento y que pueden afectar el Acuerdo de Reestructuración de 
Pasivos.   
 
INDICADOR LEY 617 DE 200 
El departamento del Valle del Cauca en las últimas vigencias ha incumplido los 
topes estipulados por la ley 617 del 2000. En el año 2009 fue de 52.98; en el 
2010 de 53.65; en el 2011 se registró 54.65%; en el 2012 se presentó una 
disminución en este indicador al ubicarse en 53.6%,   
 
 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

 
Al corte de junio 30 de 2013 el indicador registra por encima del 55% al tercer 
trimestre de la vigencia 2013 se encuentra en el 52.21%. 



 

 

 
 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 
Proyectos de inversión Secretaría de Hacienda y Finanzas Públicas 
vigencia 2013. 
Ejecución a junio 30 de 2013. 
                                                                                                                                                                    Millones de Pesos  

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

Proyecto Fortalecimiento de las Finanzas Públicas. 
El gasto total  de inversión a junio 30 de 2013 de la Secretaria de Hacienda y 
Finanzas Públicas  asciende a la suma de $37.570 con un 13% de 
cumplimento. El Acuerdo de Reestructuración de Pasivos se canceló $9.141 
millones por concepto de intereses.  

  

PRESUPUESTO  
INICIAL  

PRESUPUESTO  
DEFINITIVO 

PRESUPUESTO  
EJECUTADO % EJECUTADO 

GASTOS INVERSIÓN                 170.361                  295.105                     37.570  0,13                   
ACUERDO  
REESTRUCTURACIÓN DE  
PASIVOS                    64.434                  179.696                       9.141  0,05                   
INVERSIÓN GENERAL                   92.807                   36.321                       3.834  0,11                   
MODERNIZACIÓN DEL  
SISTEMA FINANCIERO  
SGFT-SAP                     5.600                     5.025                       1.345  0,27                   
FORTALECIMIENTO DE LAS  
FINANZAS PÚBLICAS                    22.773                   21.440                       2.489  0,12                   
PROGRAMA  
ANTICONTRABANDO DEL  
VALLE DEL CAUCA                    1.400  0 
INVERSIÓN SOCIAL 77.554                    79.089                                      24.595  0,31 

PROYECTOS DE INVERSIÓN SECRETARÍA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS  
EJECUCIÓN PRESUPUESTAL A JUNIO 30 DE 2013 



 

 

La inversión general por parte de la Secretaría de Hacienda y Finanzas Públicas 
tiene un cumplimiento a junio 30 de 2013 de 11%, que corresponde a los 
proyectos Modernización del Sistema Financiero SGFT-SAP con un 
cumplimiento del 27%, y el proyecto Fortalecimiento de las Finanzas Públicas 
con un cumplimiento del  12%. 
La inversión social al 30 de junio de 2013 ha ejecutado la suma de $24.595 
millones  con un cumplimiento del 31%. 

 
Fuente: Secretaría de Hacienda - Subsecretaría de Presupuesto de Finanzas Públicas y Asuntos Económicos 

 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IMPUESTOS RENTAS Y 
GESTION TRIBUTARIA: 
 
1. OPERACIÓN DE LA RENTA DE VEHICULOS POR PARTE DEL 

DEPARTAMENTO DEL VALLE. 
 

Programado alcanzado % 

Se suscribieron 3 dos  contratos: 

1.-SMART TMT S.A. 

2.- Sistemas y Computadores        

Contratación del 100% de 

1. Personal 
2. Compra de vehículos 

3. Dotación grupo operativos. 

1. Contratar la Modernización  
Tecnológica para la gestión de los  
principales ingresos 
 2.  la adecuación de la infraestructura  
física de la Subsecretaría de Impuestos y  
Rentas 

4. Apoyo logístico para el funcionamiento  
de la Subsecretaria de Impuestos y Rentas  

del Departamento. 

Contratar el 100%  los  insumos  
necesarios  que permitan el ejercicio de la  

función fiscalizadora por parte de la  
Administración Tributaria Departamental 

100% 80% 80% 

Se contrató el diseño, implementación y socializacion del plan de  
Cultura Tributaria.                                                                                                                                  

Se contrató el suministro de papel y elementos de archivo.                    

Se contrató personal de apoyo para la liquidación del impuesto de  
vehículos automotores.                                                                                                     

Se contrató el suministro de estampillas.                                                                   

Se contrató la compra del formato único de estampillas  
departamentales.                                                                                                                                

Se contrató la impresión de 6.738.756 emplazamientos a los  
deudores omisos de los diferentes tributos departamentales.               

Se contrato el servicio de mensajería para la entrega de los  
emplazamientos. 

5- Fortalecimiento de la Secretaría de  
Hacienda 

Contratación del 100% del  personal,  
modernización de puntos de recaudo y  

comisión por traslado pensionados al ISS 
100% 65% 65% 

Se contrató el personal requerido para el funcionamiento de la  
Secretaría.                                                                                                                          

Se celebraron 4 contratos para la estabilizacion, soporte,  
mantenimientos y actualizacion de los sistemas SAP, SIAF y SAR. 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PÚBLICAS. 
SECRETARÍA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 

ACTIVIDADES META ACTIVIDAD 
AVANCE DE LAS ACTIVIDADES  2012 

OBSERVACIONES 
 

1. Sistematización y automatización de las  
diferentes rentas departamentales con  
miras a fortalecer el control de las  
mismas. 

Al menos continuar con los   contratos de  
software que se vienen manejando  para el  

control del impuesto al consumo y el  
impuesto sobre vehículos automotores. 

100% 100% 100% 

Se contrataron 14 profesionales y 4 técnicos como apoyo a la  
gestión fiscalizadora.                                                                                                                         

No se contrato apoyo al  grupo de operativos.                                                                              

Compra de 5 vehículos                                                                                      

Dotación grupo operativos (mantenimiento de 3 vehículos,  
adquisición de gasolina para el desplazamiento de los vehículos,   
adquisición de equipos de comunicación,  adquisición de  
impresoras portables, adquisición de 10 cámaras fotográficas ,  
adquisición de chalecos y gorras)  

3.  Infraestructura física y tecnológica para  
el control de las diferentes rentas  

departamentales (instalaciones físicas,  
archivos, compra de equipos, software,  
servidor, cableado estructurado, etc.) 

100% 60% 60% Se adquirieron 155 equipos de cómputo,50 impresoras, 10  
escáneres. 

2. Apoyo logístico y fortalecimiento de la  
Gestión Fiscalizadora, del  Grupo  

Operativos y Visitas Tributarias para el  
control de las diferentes rentas  

departamentales 

100% 90% 90% 



 

 

Desde el 2 de enero de 2.013 y después de doce (12) años,   el Departamento 
del Valle del Cauca asumió la operación directa de la renta de vehículos, con 
resultados económicos muy positivos, toda vez que se superaron las 
expectativas de recaudo, en comparación con la ejecución del ingreso en el 
mismo período de la vigencia anterior. 
 
La actividad se realiza a través de una solución tecnológica administrada por 
personal de planta de la Unidad Administrativa Especial de Impuestos, Rentas y 
Gestión Tributaria, a través de la cual se actualiza, liquida, recauda, fiscaliza y 
controla el impuesto sobre vehículos automotores. 
 
A pesar de las dificultades propias de toda transición, se logró el afinamiento del 
proceso, que ha permitido ampliar la cobertura del servicio, a fin de que los 
usuarios, vía web puedan generar e imprimir su declaración para posterior pago 
en las entidades financieras autorizadas para recaudar el tributo.  Así mismo, se 
dispuso de puntos de atención en los municipios en los que funcionan las 
secretarías de transito municipales, con funcionarios del Departamento que 
orientan y atienden a los contribuyentes, facilitando el cumplimiento de su 
obligación tributaria.  
 
El comportamiento del recaudo comparativo con el mismo periodo de la vigencia 
2012, se refleja en el siguiente cuadro: 
 
 

2012 2013  
VAR. 

% 

$55.329,05 $59.063,40 6,75% 
Fuente Sistema SAP – Valor en millones de pesos  

 
 

 
2. LUCHA CONTRA EL CONTRABANDO, LA ADULTERACIÓN DE LICORES Y LA 

EVASIÓN DE LAS RENTAS DEPARTAMENTALES. 
 

La Gobernación del Valle del Cauca suscribió un convenio interadministrativo 
con la Federación Nacional de Departamentos para aunar esfuerzos en la lucha 
contra la introducción ilegal de cigarrillos y licores tanto falsificados como de 
contrabando, en el Departamento del Valle. 
 
A través del convenio se obtuvieron recursos para dotar la Unidad de Rentas de 
vehículos, equipos de comunicación, combustibles y todos los requerimientos 
logísticos necesarios para la puesta en marcha del Plan de Operativos que 
permita evitar la evasión fiscal y el contrabando en procura de fortalecer el 
Departamento en el cumplimiento de las funciones y competencias asignadas 
por la Constitución y la Ley. 
 
Las acciones de control realizadas por la Unidad de Rentas han permito 
sostener el recaudo, siendo este rubro una de las principales rentas del 
Departamento.    



 

 

 
 
3. CONTRIBUCIÓN DEL DEPARTAMENTO A LA POLÍTICA DE VIVIENDA DEL 

GOBIERNO NACIONAL. 
 

Como contribución a la política de vivienda del Gobierno Nacional,   el 
departamento del Valle ha sostenido la exención del impuesto de registro para  
las   viviendas de interés social y las madres cabeza de familia, otorgando  
1.222 exenciones de impuesto de registro, cuantificadas en la suma de 
$379.081.865. 
 
BENEFICENCIA DEL VALLE: 
RESEÑA HISTORICA  

 

La Beneficencia del Valle del Cauca,  ha ejecutado  del  ingreso presupuestado  
el 48%, que asciende a la suma de $19.504 millones, y en el gasto ha ejecutado 
el  43% de lo presupuestado  que asciende a la suma de $17.731.millones.  
INGRESOS 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 

DE 2013  
% 

Venta de lotería 13.671.393.604 46% 

Utilidad del 15% en los 
formularios del chance 

 
115.982.073 

 
23% 

Utilidad del 1% gastos de 
administración de apuestas 

 
170.542.220 

 
49% 

Arrendamientos 676.036.595 48% 

 

Durante el primer semestre del año 2013 se obtuvieron ingresos por venta de 
lotería de $13.671.393.604.millones, que representa un recaudo del 46%. 
Por concepto de ingresos por utilidad del 15% en los formularios del chance se 
recaudó la suma de $115.982.073 millones y el 1% de gastos de administración, 
la suma de $ 170.542.220  millones.  
Por concepto de arrendamientos se recaudaron $676.036.595 millones, 
presentando un incremento de $221.000.millones, frente al mismo periodo del 
año anterior que  fue de $455 millones. 
EGRESOS DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 

DE 2013 
REDUCCION DEL GASTO % 

Gastos de personal (salarios, 
servicios personales indirectos) 

 
1.007.528.799 

 
21% 

Gastos generales (servicios públicos 
,aseo, seguridad  y vigilancia, 
seguros generales y mantenimiento 
de edificios) 

 
762.910.990 

 
23% 

Gastos comercialización (Publicidad, 
animación de sorteos, otros servicios 
de comercialización) 

 
12.803.255.639 

 
17% 

 
Durante el primer semestre del  año 2013, se ejecutaron gastos de personal por 
valor de  $1.007.528.799 millones, reflejando una reducción en el gasto del 
21%. 



 

 

Los gastos generales se ejecutaron por valor de $762.910.990 millones, 
generando una reducción en el gasto del 23%. 
Los gastos de comercialización se ejecutaron por valor de $12.803.255.630 
millones, generando una reducción en el gastos del 17%. 
Durante el primer semestre del año 2013 se entregaron por premios  de lotería 
ganados, la suma de    $4.218.057.997 millones de pesos. 
 
TRANSFERENCIAS  GIRADAS 
 

CONCEPTO 

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2013. 

Premios caducados 75%  $185.859.017 

Renta de lotería 12% $1.698.407.400 

Impuesto a ganadores 17% $703.802.722 

TOTAL TRANSFERENCIAS $2.588.060.139 

 

Se giró a la Salud del Departamento en el primer semestre, por concepto de 
premios no reclamados,  la suma de $ 185.859.017 millones, de conformidad 
con lo dispuesto en la ley 1393 de 2010. 
Por transferencias por concepto de renta de lotería correspondiente al 12% de 
los ingresos brutos periodo enero - junio de 2013 se giraron al Fondo Seccional 
de Salud $1.698.407.400. 
Se giró al Fondo Seccional de Salud, por concepto  de impuestos a ganadores 
$703.802.722; para un total de transferencias giradas de $2.588.069.139 
millones de pesos.  
Se reforzó el área de Tesorería de la Entidad, para evitar  la vulnerabilidad electrónica y 

física, a través del pago a proveedores y contratistas por transferencia electrónica con 

dos firmas autorizadas.   

 

La lotería electrónica durante el primer semestre tuvo un comportamiento positivo, 

cambiando la relación histórica de la participación sobre la venta debido al enfoque en 

la comunicación que se realizó durante los primeros seis meses, jalonado 

principalmente por la publicidad y por la consolidación de un nuevo concepto llamado 

“Lotti Electrónica, la nueva forma de ganar Lotería del Valle” en donde se ha enfatizado  

en el sistema electrónico de venta. 

 Pasamos del 4% de participación al 7,56% sobre el total de las ventas, lo que 
implicó un          crecimiento de aproximadamente el 83% de esa forma de 
venta, analizando el mismo periodo de tiempo (enero – junio) de los años 2012 
vs 2013. 
Se profirieron cinco sentencias ejecutoriadas en segunda instancia a favor de la entidad 

de los procesos con radicación 2005-4407, S-1-99-0538, 2000-0723, 2007– 0128, 

2009-00349 



 

 

Las mismas se liquidaron a la fecha por la Dirección Administrativa de la 
entidad, arrojando el siguiente valor: 

 
LIQUIDACIÓN SENTENCIAS A FAVOR DE LA ENTIDAD 

   
NOMBRES Y APELLIDOS RADICACIÓN 

VALOR 

LIQUIDACIÓN 

CARLOS ADOLFO CABALLERO 2005-4407 $ 585.193.113  

JOSE ABELARDO QUINTERO MORALES 

760012331000200000723-01 

(26.761) $ 732.530.059  

TOBIAS AYALA 2007-0128 $ 609.622.627  

APUESTAS GT LTDA 76001233100019990538-01 $ 257.714.790  

TOTAL LIQUIDACIÓN   $ 2.185.060.589  

   
 

 Fuente: Liquidación realizada por la Dirección Administrativa       con relación a: Carlos Adolfo Caballero; José Abelardo 
Quintero Morales y Tobías Ayala el 4 de Septiembre de 2013. Liquidación de Apuestas GT LTDA, realizada por la 
Dirección Financiera de la entidad el día 20 de Agosto de 2013. Se incluyen los respectivos soportes de liquidación, los 
cuales hacen parte integral al presente informe. 

 Nota: El proceso ejecutivo con radicación 2009-00349, se encuentra 
actualmente en liquidación con sentencia ejecutoriada a favor de la Entidad, 
aproximadamente por $2.000.000.000.  
Dichas sumas representan un ahorro significativo a las arcas de la Entidad, de 
haber resultado adversas 
Durante este periodo se lograron alcanzar cifras de recaudo efectivo por 
concepto de arrendamientos superiores al 100% de la meta trazada. Lo anterior 
redunda en que para los primeros 6 meses del año, la Dirección Administrativa 
reporta un ingreso (recaudo efectivo) con respecto al mismo periodo del año 
inmediatamente anterior (2012), por encima de una cifra cercana a los 200 
millones de pesos.  
Se implementaron medidas que permitieron mejorar el uso y racionalización de 
los servicios públicos de los inmuebles, lo que produjo una reducción importante 
en el valor que por este concepto cancela la Entidad.  
Se instaló el certificado de seguridad informática en la página de la lotería en el 
modulo Distribuidores que es donde se realizan las devoluciones. Cada 
distribuidor tiene asignada un usuario con su respectiva clave para entrar y 
enviar la devolución. 
Se actualizó a la nueva versión el software  de seguridad informática UTM de 
Endian y la consola de seguridad central de Ossim y se implementó un servidor 
de  contingencia para el sistema de seguridad informática UTM. Quedando con 
una lotería blindada  en el área de sistemas, con herramientas de gestión y 
monitorización que le permiten garantizar la disponibilidad de los servicios de 
red que brinda a la organización y La realización del Sorteo de la Lotería del 
Valle tiene los mejores controles y seguimientos que apoyan la transparencia 
del juego. 



 

 

 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURÍDICO: 
Somos un organismo encargado de la emisión de conceptos jurídicos, como 
también de asesorar a las diferentes dependencias de la Administración Central 
Departamental. 
 
Estamos encargados de blindar a la Administración, de las posibles condenas 
judiciales y administrativas, contando con una gestión pública eficiente en el 
marco de la Ley. 
 
Entre las gestiones que adelanta el Departamento Administrativo Jurídico en el 
Departamento del Valle del Cauca,  los logros principales obtenidos durante el 
primer semestre del presente año (Enero a Junio de 2013), son los siguientes: 
1.- Se brindó capacitación en Contratación Estatal a 75 funcionarios de la 
Gobernación del Valle del Cauca, que tienen que ver con el manejo de los 
procesos de selección en la etapa contractual y precontractual. 
2.-Que el Tribunal Contencioso del Valle del Cauca, fallara en segunda 
instancia a favor del Departamento, dándonos la razón en el caso relacionado 
con el pago de Bonificación de Servicios para los funcionarios, debido a que nos 
venían condenando para que se reconociera. 
3.- Es evidente que la Representación Judicial y Defensa del Patrimonio del 
Departamento ha cambiado satisfactoriamente con respecto al concepto que 
tenía la judicatura, frente al Departamento del Valle del Cauca. 
4.- Se ha logrado organizar mejor la información en las bases de datos, 
relacionado con los procesos, a raíz de la revisión para el acuerdo de 
reestructuración de pasivos 
5.- Se ha organizado más el servicio de información efectiva en el área de las 
tutelas. 
 
 
 
OFICINA DE CONTROL INTERNO: 
CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO FOMENTO DE LA CULTURA DEL 
CONTROL INTERNO. 
Socialización de las normas vigentes sobre control interno y Plan 
Anticorrupción, con la participación de 343 servidores públicos en 20 jornadas 
de socialización. 
SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO  CON  LOS  
ÓRGANOS   DE  CONTROL  RESULTADOS:  

 Plan de Mejoramiento Institucional – Contraloría Departamental.  
 De 202 hallazgos de Vigencias anteriores y 2011 se cerraron 155, 

quedan 47 hallazgos  por cumplir y 88 observaciones de la Contraloría 
Departamental.  

 Plan de Mejoramiento Institucional  - Contraloría General de la República –  
 De 141 Hallazgos de Vigencias anteriores y 2012 se han cerrado 77 

Hallazgos, quedan por cumplir 63. 
Se remitió Informe consolidado a los órganos de control el 23 de julio de 2013. 

 



 

 

CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍAS. 
13 Auditorias de  calidad y 4 de gestión para un total  de 17 auditorías para el  

año 2013. Estas para la vigencia 2013 fueron aprobadas por el Comité 

Coordinador de Control Interno mediante Acta Nº 003 del 12 de marzo  de 

2013, se entrego informe en el comité del SIG en Acta Nº 006 de la sesión de 

Octubre 4 de 2013. 

 

Dos (2) seguimientos a la Gestión Administrativa de marzo, junio, de 2013 
y acompañamiento a las veintidós (22) dependencias de la Administración 
Central en los temas de: 

 

 Avances Plan de acción 

 Avances Planes de Mejoramiento con los órganos de control, Auditorías 

Internas e individuales 

 Ajustes Mapas de Riesgo  

 Ajuste a los Procesos y procedimientos 

 Estado Liquidación de los contratos vigencias anteriores 

 Contratación vigencias 2013 

 Implementación del SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD 

 Estado del proceso de atención al ciudadano- Quejas y reclamos 

 Gestión documental 

 Participación ciudadana y control social 

 Autoevaluación por dependencias 

 Seguimiento Plan Anticorrupción  

 

 

 

 

 

 

OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO: 

1.- Meta "Tramitar el 15 de las investigaciones disciplinarias"  

El trámite dado a las investigaciones disciplinarias en este primer semestre  
arroja como resultado un 7.56 de cumplimiento, que corresponde a más del  
100 de la meta propuesta para este semestre, (7.5) cumpliendo con lo  
proyectado en la meta establecida del 15 anual.  

A 30 de junio de 2013 se encontraban activas 965 quejas a las cuales se le han  
realizado 73 actuaciones relevantes que se discriminan así:  

 

38 Diligencias Preliminares  

18 Archivos  

6 Aperturas de Investigación  

3 Inhibitorios  



 

 

6 Fallos  

8 Audiencias Públicas  

4 Remisiones  

 
2.- Meta "Capacitar 1500 servidores públicos del Departamento"  

A 30 de Junio de 2013 se capacitaron 652 servidores públicos de la  

Gobernación que corresponden a un 86.93 de la meta para el primer  

semestre de la presente vigencia, es decir que en promedio debieron  

capacitarse 750 servidores (50) públicos de la Gobernación según la meta  

anual de 1500, estas capacitaciones se realizaron en diferentes municipios del  

Departamento con el personal adscrito a este Dependencia y pese a que existía  

un presupuesto para los gastos que se ocasionan para cumplir esta meta, no se  

utilizaron debido a la crisis financiera del Departamento, lo que conllevo a  

realizar gestión para su cumplimiento, sin que le generara costo presupuestal  

alguno a la Gobernación.  

3.- IMPLEMENTACIÓN DEL SIG  

Nuestro proceso M8 - P2 "Investigar las conductas de los servidores públicos  

del Departamento del Valle del Cauca" y los procedimientos PR-M8-P2-01  

Recibir, radicar y realizar el reparto de la queja; PR-M8-P2-02 Adelantar  

procesos ordinarios y PR-M8-P2-03 Adelantar proceso verbal, se encuentran  

debidamente implementados en el SIG , se está ejecutando y se ha solicitado la  

actualización para la mejora continua del proceso de acuerdo a la nueva  

estructura generada por el Decreto 1650 de 2012. 

 

 

SECRETARIA DE GESTIÓN HUMANA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL: 
SISTEMA DE INFORMACIÓN Y GESTIÓN DEL EMPLEO PÚBLICO “SIGEP” 

Se está llevando a cabo la implementación del Sistema de Información y 
Gestión del Empleo Publico “SIGEP” el cual contendrá la información sobre 
normas de creación, estatutos, estructuras, plantas de personal, número de 
empleos públicos, trabajadores oficiales y contratistas de prestación de 
servicios, novedades de ingreso y retiro y la información sobre los regímenes de 
bienestar social y capacitación sistemas de clasificación de empleos, 
remuneración y regímenes prestacional.  
CAPACITACION 
Se capacitaron 446 funcionarios con una intensidad de 372 horas, realizándose 
una inversión de $58.000.000.      
Se llevo a cabo la actualización del Plan Institucional de Capacitación,  diligenciándose 
el instrumento de diagnóstico de necesidades con una muestra de 589 del total de los 
servidores públicos adscritos a la Administración Central Departamental, lo que 
equivale al 63,4%. 

 

SALUD OCUPACIONAL 

Se realizaron las siguientes acciones: 
 Coordinación de las actividades del equipo de salud ocupacional, 

incluyendo la elaboración de la política de salud ocupacional.  



 

 

 Articulación de los responsables de salud ocupacional 1 Coordinador 
Programa de Salud Ocupacional, COPASO, Asesores ARL Positiva. 

 Revisión y retoma de  los compromisos entre las entidades 
responsables del proceso de salud ocupacional. 

 Sensibilización de necesidad de la Brigada de Emergencia y 
fortalecimiento del Plan de Emergencias actualizado. 

 Se realiza Inspecciones de Seguridad a las diferentes áreas de 
trabajo.  

 Se realizó la evaluación del Riesgo Eléctrico en todo el edificio, 
actualmente en proceso de adecuación de acciones correctivas por 
parte de la Subsecretaría de Recursos Físicos. 

 Programación, ejecución, verificación  de visitas a los diferentes 
servidores públicos accidentados. 

 Se realizó jornada de la salud, tanto en el año 2012 como 2013, 
integrando voluntades como EPS, Fondo de Pensiones, Fondos de 
Cesantías, Medicina Prepagada, Seguros y otros beneficiando a los 
funcionarios  que laboran en el edificio Palacio de San Francisco con 
una cobertura de aproximadamente 450 Servidores Públicos. 

 Se acompaño en los procesos de salud que se desarrollan en el 
edificio, así como el área protegida en convenio de la Cruz Roja que 
tuvo una cobertura del 100% de los eventos presentados (Entre 2012 
y 2013 se realizaron 1970 eventos). 
 

 

PASIVO PENSIONAL 
A la fecha se ha actualizado la información de sueldos, primas, cargos, 
resolución de pensión, mesada de 9.419 registros entre personal activo, 
pensionados, y beneficiarios de pensión con fecha de corte 31 de diciembre de 
2012. 
 

CUOTAS PARTES PENSIONALES 

A la fecha se ha realizado por cuotas partes pensionales pagos por valor de 
$2.655.502.796 a las siguientes entidades: Agencia Logística de Fuerzas 
Militares, Departamento del Meta, Empresa de Energía de Bogotá, Empresas 
Públicas de Medellín, Fonprecon, Departamento del Chocó, Municipio de Rovira 
(Tolima), Empresa de Telecomunicaciones Bogotá, Infimanizales, Universidad 
de Caldas, Departamento de Boyacá y Universidad de Quindío. 
 

ACUERDO DE REESTRUCTURACIÓN DE PASIVOS. 
La Secretaría de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional, con ocasión del 
inicio de la promoción del Acuerdo de Reestructuración de Pasivos  de fecha 15 
de mayo de 2012 y con la suscripción del mismo realizado el pasado 20 de 
mayo de 2013, ha venido realizando una serie de actividades que están en su 
órbita de competencia y que han contribuido a la materialización del Acuerdo de 
Reestructuración de Pasivos. 
El Grupo del Área de Prestaciones Sociales, se encargó de la recopilación, 
depuración y liquidación con fecha de corte al 17 de mayo de 2012 de las 
acreencias que le correspondían por función, como efectivamente se 



 

 

reportaron, los reajustes de  mesadas pensionales correspondientes al Decreto 
2108 de 1992, los ajustes de mesadas correspondientes a Reinsalud, a los 
retroactivos de mesadas pensionales correspondientes a sustituciones 
pensionales, pensión de sobrevivientes y pensiones de Jubilación 
Igualmente se liquidaron prestaciones sociales correspondientes a cesantías 
parciales y definitivas, sanciones moratorias, auxilios funerarios, bonificación por 
servicios prestados, pago de salarios e indemnizaciones y homologaciones 
salariales. 
 
Estos consistieron en los siguientes ítems:  
 

 Reajuste Pensional correspondiente al Decreto 2108 de 1992, se 

efectuaron 1.745 liquidaciones con corte al 17 de mayo y se 

reportaron igual número de pensionados.  

 Retroactivos Pensionales diferentes a 2108, y salario se efectuó un 

reporte de 102 acreencias liquidadas como pasivos cierto.  

 Auxilios funerarios se generó un reporte de 219 reclamaciones 

liquidadas.  

 Cesantías parciales y definitivas se liquidaron 41 pasivos ciertos. 

 Sanciones Moratorias se liquidaron y reportaron 7 acreencias como 

pasivos ciertos.  

 Cuotas partes pensionales se reportaron 77 entidades acreedoras 

del departamento por tal concepto debidamente liquidadas.  

 Bonos pensionales se reportaron 269 bonos liquidados del 

departamento; 349 bonos liquidados correspondientes a hospitales 

e igualmente lo correspondiente a la reserva actuarial. 

Ordenanzas No.367 de mayo 8 y 372 de julio 24 de 2013. Se encuentran en 
trámite de renovación, veinticinco (25) contratos de comodato.  

BIENES INMUEBLES 
 

La Secretaria de Gestión Humana y Desarrollo Organizacional, elaboró y registró ante 
el Departamento Administrativo de Planeación el proyecto de inversión denominado: 
“Actualización, legalización y titulación de los bienes inmuebles propiedad del 
Departamento del Valle del Cauca” , el cual tiene como objetivo optimizar el proceso de 
saneamiento de la propiedad pública inmobiliaria del Departamento del Valle del 
Cauca, mediante la actualización y fortalecimiento del inventario de los bienes 
inmuebles, a través de la definición de la situación jurídica de 563 bienes inmuebles 
propiedad del Departamento del Valle del Cauca. De ahí entonces, que mediante la 
ejecución del mencionado proyecto de inversión y el levantamiento del inventario del 
actual archivo que conforma los bienes inmuebles del Departamento del Valle del 
Cauca, se realizará un estudio y definición de la situación jurídica en que se encuentra 
cada predio objeto del proyecto, para de esta forma realizar las acciones legales para 
su registro ante la respectiva Oficina de Instrumentos Públicos.  
 

 



 

 

 

 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES: 
El Departamento Administrativo de TIC, a través de su grupo de Proyectos, y dado 
su cambio de foco, logró aplicar a un importante recurso financiero del Ministerio 
de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. El recurso es 
gestionado a través de la participación en la convocatoria 2012  Vive Digital 
Regional del Mintic y COLCIENCIAS. El proyecto elegido: “Valle del Cauca Vive 
Digital, fortaleciendo la competitividad de las Mipymes mediante la apropiación de 
las TIC (caso de estudio: sector agrícola)” tiene el objetivo de generar mayor 
competitividad de las mipymes del sector agrícola vallecaucano, mediante la 
apropiación de las TIC, el desarrollo y uso de una plataforma tecnológica orientada 
al comercio electrónico. La inversión en este proyecto es de 2.875 millones de 
pesos de los cuales el Ministerio aporta 2.300 y la Gobernación del Valle 575 
millones. 
 
El Departamento Administrativo de TIC, a través de su participación activa en la 
formulación del  Plan de desarrollo Departamental 2012-2015” Vallecaucanos, 
hagámoslo bien”, logro cambiar de foco e integrar su accionar en los ejes 
institucional, económico y ambiental del Plan de Desarrollo. En tal sentido, al 
Departamento TIC se le abren las puertas y la posibilidad de formular metas que 
contribuyen al desarrollo económico, social y ambiental del Departamento; todo 
desde la premisa de que el desarrollo, aplicación y apropiación de las TIC tienen 
una relación directamente proporcional con el desarrollo económico y social de la 
Sociedad.  

El Departamento Administrativo de TIC logró mejorar la calidad de los servicios 
informáticos y de telecomunicaciones que se ofrecen a la Administración Central y 
a las Entidades Descentralizadas. Esto ha permitido que los usuarios puedan 
tener acceso sin ningún inconveniente a los sistemas de información del 
Departamento, al correo electrónico institucional, navegar en internet sin 
interrupción, ofrecer buen servicio a la comunidad atendiendo oportunamente los 
trámites de expedición de pasaporte, venta de estampillas, pago de impuestos, 
entre otros.  

Lo anterior se pudo lograr gracias al desarrollo de un plan de trabajo que permitió 
implementar controles en la administración de la plataforma tecnológica que 
soporta la operación de los servicios informáticos y de telecomunicaciones del 
departamento y al desarrollo de actividades de mantenimiento a los componentes 
críticos de la plataforma (UPS´s, Aires Acondicionados, Equipos Activos de Red, 
Servidores, entre otros).  

SECRETARIA GENERAL: 



 

 

1. FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACIÒN CIUDADANA 

 Con el fin de fortalecer la Participación Ciudadana se realizaron diferentes 

actividades entre talleres, reuniones, acuerdos y actividades complementarias 

en diferentes Municipios del Departamento, con la concurrencia de los 

diferentes líderes de la comunidad, organizaciones representativas del 

departamento, entre otros, así mismo se llevo a cabo  la Audiencia de 

Rendición de Cuentas de Cara a la Comunidad vigencia 2012, en el siguiente 

cuadro se detallan 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

FECHA ACTIVIDAD 
POBLACIÒN 

ASISTENTE 

13/01/2013 TALLER COMUNITARIO  EN CALIMA 300 

23/02/2013 TALLER COMUNITARIO EN VERSALLES 380 

17/03/2013 TALLER COMUNITARIO EN LA UNIÓN 602 

06/04/2013 TALLER COMUNITARIO EN YOTOCO 431 

20/04/2013 TALLER COMUNITARIO EN CAICEDONIA 623 

21/04/2013 TALLER COMUNITARIO EN ANSERMANUEVO 605 

18/05/2013 TALLER COMUNITARIO EN EL CAIRO 487 

29/04/2013 AUDIENCIA DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE CARA A LA 

COMUNIDAD VIGENCIA 2012 

285 

 

Fuente: Doctor Fernando Murgueitio Millán, Jefe Oficina de Comunicaciones y Prensa de la Gobernación del 
Valle 

2.  PROGRAMAS EMITIDOS PRIMER SEMESTRE DEL AÑO 2013   

MES 
LUNES A SABADO 

9:00PM 
LUNES A DOMINGO 

1:30PM 
DOMINGO FRANJA PRIME 

½ Hora 

ENERO 27 31 4 

FEBRERO 24 28 4 



 

 

MARZO 27 31 5 

ABRIL 26 30 4 

MAYO 27 31 4 

JUNIO 25 30 4 

Total 156 181 25 

 
Fuente: Doctor Fernando Murgueitio Millán, Jefe Oficina de Comunicaciones y Prensa de la Gobernación del 

Valle 

 

 
TOTAL PROGRAMAS EMITIDOS PRIMER SEMESTRE AÑO  2013      
_____362_____ 
 
              3. NOTICIAS PUBLICADAS  

MES BOLETINES * NOTICIAS 

ENERO 26 120 

FEBRERO 18 90 

MARZO 16 77 

ABRIL 32 125 

MAYO 28 141 

JUNIO 30 112 

Total 150 665 

 
Fuente: Doctor Fernando Murgueitio Millán, Jefe Oficina de Comunicaciones y Prensa de la Gobernación del 

Valle 

4.  PROCESO ATENCIÓN AL CIUDADANO 

Del 1 de enero al 30 de junio de 2013 se recepcionaron 1.127 solicitudes por 
Internet, en el Área de Quejas y Reclamos, adscrita a la Secretaria General, sobre 
diferentes temas por parte de los ciudadanos a las diferentes secretarias o 
dependencias,  las cuales fueron atendidas 1.106 que corresponden al 98%. 
Resaltando así que la ciudadanía está haciendo uso de la página Web de la 
gobernación del Valle del Cauca, como medio tecnológico de comunicación con la 
Administración Departamental 
 
OFICINA ADMINISTRATIVA DEL CENTRO Y NORTE DEL VALLE  

1. PROYECTO REMODELACION C.A.D. 



 

 

Apoyo al Proyecto “Adecuación, Remodelación del Centro Administrativo Distrital 
C.A.D - Cartago y Obras Complementarias”, con una inversión de $2.000 millones, 
aprobados por el Órgano Colegiado de Administración y Decisión - OCAD Pacífico, 
obteniéndose toda la documentación mínima legal exigida el desarrollo del Proyecto. 

A través del nuevo C.A.D de Cartago se logrará la integración de los dieciocho 
municipios que conforman la Subregión del Norte del Valle del Cauca: Alcalá, Argelia, 
Ansermanuevo, Bolívar, El Águila, El Cairo, El Dovio, La Unión, La Victoria, Roldanillo, 
Toro, Obando, Versalles, Ulloa, Sevilla, Caicedonia y Zarzal, permitiendo prestar un 
mejor servicio al ciudadano a través de la descentralización de los servicios prestados 
por la Gobernación del Valle.  

2. PROYECTO DOBLE CALZADA VIA ACCESO AEROPUERTO SANTA ANA  

Apoyo Proyecto Doble Calzada  Vía Santa Ana de la ciudad de Cartago, en la cual la 
Gerencia Norte participó en la Mesas Técnicas de Concertación, que permitieron 
presentar el Proyecto ante el Órgano Colegiado de Administración y Decisión - OCAD 
Pacífico, sobre el cual se aprobaron recursos por cerca de $ 14.000 millones. 
Dicho proyecto permitirá hacer mucho más competitivo el corredor vial que da acceso 
al Aeropuerto Internacional Santa, promoviendo el desarrollo del comercio, turismo y 
transporte de carga para la Subregión Norte del Valle del Cauca y Región Andina.  

3. PROPUESTA APERTURA OFICINA DIAN - CARTAGO 

Presentación Propuesta Apertura de una Oficina de Atención al Cliente de la Dirección 
de Impuesto y Aduanas Nacionales - DIAN en el Centro Administrativo Departamental 
C.A.D – Cartago, que permita establecer un Punto de Atención Fija al servicio de la 
comunidad y gremio empresarial de la Subregión Norte Vallecaucana.  La solicitud se 
encuentra en trámite ante el Director General. 
 

CASA DEL VALLE: 
1º. ORDENAR LA CASA ADMINISTRATIVA Y  FINANCIERAMENTE 

 Aportes y compromisos para el mantenimiento y funcionamiento de la Casa 
del Valle del Cauca en Bogotá por parte de sus copropietarios Alcaldía de 
Cali, Empresas Municipales de Cali y Comodato de la Universidad del Valle. 

 Elaboración de mapa de Procesos y Procedimientos de la dependencia. 
 Elaboración plan de emergencias. 
 Elaboración plan de medios. 
 Elaboración de presupuesto para reparaciones eléctrico, de 

comunicaciones, locativo y de seguridad.  
 
 

2º. APOYO A LOS GRANDES EVENTOS GUBERNAMENTALES, 
CULTURALES y DEPORTIVOS, DE TALLA NACIONAL E INTERNACIONAL 

 Apoyo a la Cumbre de Mandatarios Afrodescendientes, a través de la 
Vicepresidencia de la República y Organizaciones Afro. 

 Lanzamiento, promoción y divulgación de los World Games Cali 2013. 



 

 

 Apoyo y divulgación del Séptimo Festival Internacional de Ballet, promovido 
por INCOLBALLET. 

 Rescate de valores culturales y gastronómicos del departamento, a través 
de la promoción de sus productos en las instalaciones de la Casa del Valle. 

 
 
3º. BIENVENIDO VALLECAUCANO, ESTA ES TU CASA!!! 
La Casa se ha consolidado como una embajada natural de los vallecaucanos, 
propiciando la inclusión, el impulso de las relaciones, el estímulo a la proactividad, 
integra, acerca y ayuda a quien busca un punto de apoyo en la capital de la 
república. 
 
TELEPACÍFICO: 

1. Consolidación de una programación variada y constante, donde se privilegia la 

diversidad cultural de la región Pacifica, realizando producciones propias como 

series documentales, de ficción, crónicas, entre otras, que priorizan temas 

referentes a la infancia, juventud, minorías étnicas, género. 

DATOS COMPARATIVOS  
 Series Infantiles del 5.5% se aumentó al 20.6% 

 Serie Juvenil del 11.6%  al 15% 

 Closecaption del 5.5% al 8% 

 Subtitulado: del 2.3% al 6.3% 

 Lengua de señas del 0% al 14% 

 

2. Aumento de programas de producción interna, generando diversidad de 

contenidos  para todo tipo de público, cumpliendo con los lineamientos de  

Televisión Pública y la ANTV. 

 Optimización del recurso adjudicado por la Autoridad Nacional de Televisión  

pasando de una producción propia equivalente a un 9.5% de la parrilla a un 

53% de programas propios. 

 Fortalecimiento de productoras externas con el 20% del total de 

recursos asignados por  la ANTV. 

3. Se inició proceso de renovación y actualización de equipos audiovisuales, así 

como el mejoramiento de la calidad de la señal de Telepacífico 2012, (servidor de 

emisión, sistema de tráfico y sistema de copiado legal).  

 Se adquirieron tres sistemas de captura para estudio y tres para reportería, 

actualizándose el sistema de closep caption. 



 

 

 Se mantienen en buen estado las  19 estaciones de la red de transmisión de 

TELEPACÍFICO para mejoramiento de la señal. 

 

 

 

 

 

SECRETARÍA DE GOBIERNO: 
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

Se asignaron recursos por la suma de $1.4441.393.772  a los OSIJ (Organismos 
de Seguridad, Inteligencia y Justicia) con jurisdicción en el departamento 
buscando el Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana, Justicia, Seguridad Vial y 
Apoyo Ciudadano en pro de mejorar los niveles de seguridad en los municipios del 
Departamento.  
Se realizaron acciones tendientes a resolver la difícil crisis en que se encuentra el 
SRPA (Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes) logrando la pre-
aprobación en el comité de Regalías de la suma de $8.000.000.000 para la 
construcción de un centro piloto en un municipio de la subregión central del 
departamento, con cofinanciación del Gobierno Nacional por $10.000.000.000 
más, a la par la Gobernación del Valle toma la decisión de decretar la urgencia 
manifiesta a través  del acto administrativo 0506 con el fin de invertir la suma de 
$400.000.000 en el Centro de Formación del Buen Pastor (avance de obra en un 
90%).  
Lo concerniente con la elaboración y puesta en marcha del Plan Integral de 
Seguridad Ciudadana y Convivencia (PISCC) denominado 
“VALLECAUCANOS HAGAMOSLO BIEN” ¡…..Y LOGREMOS SEGURIDAD Y 
PAZ EN NUESTRA REGION! en asocio de las diversas fuerzas de seguridad, 
investigación y justicia con jurisdicción en nuestro Departamento se logró la 
culminación del documento y su aprobación. Instrumento que diagnosticó la 
situación de seguridad, orden público y convivencia en el departamento, fija 
acciones en torno a metas para mejorar los indicadores de delitos que afectan a 
los vallecaucanos. Para atender de manera coordinada, integral y preventiva las 
situaciones que afecten la convivencia y seguridad ciudadana, así como para 
tener un fundamento sobre el cual ejecutar los recursos de los Fondos Cuenta 
Territoriales de Seguridad y Convivencia Ciudadana 
En el tema de defensa de los Derechos Humanos, en especial la prevención 
contra la trata de personas y migración irregular, Se logró mediante gestión 
interinstitucional que el Ministerio del Interior tuviese en cuenta al Valle del Cauca 
para el lanzamiento de la campaña nacional denominada “CON LA TRATA NO 
HAY TRATO…” como departamento pionero a nivel nacional. Acto realizado en el 
mes de mayo, que contó con la participación de Fernando Carrillo Flórez- Ministro 



 

 

del Interior. Esta campaña busca sensibilizar a los ciudadanos, sobre los riesgos y 
consecuencias del delito de la Trata de Personas, logrando articular acciones 
preventivas con el Gobierno Nacional, Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito 
– UNODC -, los Comités Departamentales y Municipales. Igualmente se gestionó  
ante estas mismas instituciones una suma aproximada de $160.000.000 para que 
el Departamento del Valle del Cauca, y específicamente la ciudad de Cali  fuera 
escogida como sede del diplomado para el fortalecimiento de los respectivos 
comités de la lucha contra la trata de personas. 
Se debe  resaltar el manejo dado por el  subcomité de prevención, protección y 
garantías de  no repetición (Ley 1448 de 2011) ya que en el marco del mismo se 
logró concertar con los diferentes sectores sociales que participaron del paro 
minero, agrario y la minga indígena, acciones tendientes  a la preservación y 
defensa de los derechos humanos. GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES  
Se gestionaron $4.119.634.110 ante el Gobierno Nacional – Unidad Nacional para 
la Gestión del Riesgo de Desastres para atender los procesos para la Gestión del 
Riesgo de Desastres: 

1. Conocimiento y Reducción del Riesgo 
 Se realizaron visitas técnicas a diferentes zonas del Departamento con 

el fin de verificar e identificar el riesgo, con el acompañamiento de las 
diferentes entidades y Secretarías integrantes del Consejo 
Departamental de Gestión del Riesgo de Desastres. 

 Se realizó seguimiento a la implementación de las instancias e 
instrumentos establecidos en la Ley 1523/2012 por parte de los 
Municipios, encontrando a la fecha los siguientes avances consolidados. 

 

Plan Municipal de 

Gestión del Riesgo 

de Desastres 

Decreto de 

adopción del Plan 

Municipal 

Conformado el consejo 

Municipal de Gestión del 

Riesgo de Desastres 

Estrategia Municipal de 

Respuesta a 

Emergencias 

32 32 42 14 

 

2. Manejo de Desastres 
 Atención a Situaciones de Emergencia: Se gestionó $1.329.213.777 

para atender a 820 familias de 25 Municipios que resultados afectados 
por diferentes fenómenos de origen natural, estas ayudas consistieron 
en materiales de construcción y ayuda humanitaria de emergencia. 

 

Familias atendidas Eventos reportados a la 

UNGRD 

Presupuesto Ejecutado 

(UNGRD) 

820 146 $1.329.213.777 

 



 

 

 Se gestionó $2.236.965.299 para la recuperación de las vías terciarias 
para la libre movilidad obstruida por deslizamientos y áreas afectadas 
por desbordamientos de ríos, con maquinaria amarilla: 

 

Municipio Valor Actividades 

Sevilla  $1.376.633.262 Deslizamientos Estabilizaciones Habilitación Vial Canalización  

Versalles $527.793.050  Deslizamientos Mejoramiento Vial Estabilizaciones  

EL Águila  $113.105.262  Deslizamientos  

Ansermanuevo  $72.745.225  Deslizamientos Estabilizaciones  

Buga  $76.256.500  Canalización  

Argelia  $44.117.000  Estabilización Deslizamientos  

Dagua $26.315.000 Recuperación de vías urbanas  

Total  $ 2.236.965.299  

 

 Se gestionó $553.455.034 en elementos para entregar a las familias 
que han resultado afectadas a raíz de las emergencias de fenómenos 
naturales y antrópicos no intencionales en el Valle del Cauca. 

  
PASAPORTES 
En la expedición de este documento se logró un incremento del 8.5% en el 
semestre, respecto al mismo periodo del año anterior,  al pasar de 49.120 
ciudadanos atendidos a 53.297. 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
CAPÍTULO II: SOCIAL, UNIDOS POR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y 
EQUITATIVA; ¡HAGÁMOSLO BIEN! 

 
EDUCACIÓN 
PROYECTOS FINANCIADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE 
REGALIAS –S.G.R.-: 
 
La Secretaría de Educación presentó tres proyectos de inversión al Órgano 
Colegiado de Administración y Decisión –OCAD- Región Pacífico, para ser 
financiados con recursos del Sistema General de Regalías –S.G.R.-. Estos fueron 
aprobados el 14 de junio de 2013 y posteriormente registrados mediante Acuerdo 
No.007 del 04 de julio de 2013. Los proyectos son los siguientes: 
 

a. “Innovación de ambientes de aprendizaje para mejorar las competencias comunicativas 
en ingles en instituciones educativas oficiales de municipios no certificados en el Valle del 
Cauca”. 
 

Identificación del 
problema 

Objetivo Presupuesto Cobertura 
beneficiarios 

Área de 
influencia 

En el Valle del 
Cauca, al igual que 
en Colombia, la 
mayoría de los 
estudiantes tienen un 
nivel muy bajo de 
inglés, el cual se 
deriva de la baja 
competencia 
comunicativa de la 
mayoría de los 
docentes del área: 
Solo el 1% y el 2% 
de los bachilleres 
colombianos tiene 
competencias 
bilingües y el 60% de 
los estudiantes del 
sector oficial no 
logran los niveles 
mínimos de dominio 
del inglés. 

Fortalecer las 
competencias de 
los docentes y 
mejorar sus 
niveles de 
apropiación para 
el manejo del 
inglés, 
contribuyendo a 
la construcción de 
un Valle Bilingüe 
desde el contexto 
escolar. 

 
 
$5.000.000.000 
Fondo de 
Compensación 
Regional  

2.000 docentes 
de básica y 
media (30.6% 
del total de 
docentes 
oficiales de la 
Secretaría de 
Educación del 
Valle)                          
12 docentes por 
cada una de las 
164 
instituciones 
educativas 
(1968 
docentes) 

35 municipios 
no certificados 
del Valle del 
Cauca. 

 
 

b. “Implementación de estrategia de transporte escolar para acceso y permanencia de los 
estudiantes de la zona rural de los establecimientos oficiales de los municipios no 
certificados del Departamento del Valle del Cauca”. 
 

Identificación del Objetivo Presupuesto Cobertura Área de 



 

 

problema beneficiarios influencia 
La deserción escolar 
afecta de manera 
especial a los 
estudiantes que 
habitan en zonas 
rurales dispersas y 
urbanas marginales 
por la distancia física 
entre la escuela y el 
hogar, aquellos en 
condición de 
desplazamiento, que 
por su constante 
movilidad no lograr 
asistir regularmente 
a una escuela. 

Disminuir la alta 
tasa de deserción 
educativa en el 
Departamento del 
Valle del Cauca, 
mediante la 
estrategia de 
acceso y 
permanencia-
transporte 
escolar. 

$2.000.000.000   
Fondo 
Compensación 
Regional. 

5.036 
estudiantes 

35 municipios 
no certificados 
del Valle del 
Cauca. 

 

c. “Implementación inicial de la tecnología para la formación de los estudiantes en 
instituciones educativas oficiales de los municipios del valle del cauca”. 

 

 

Identificación del 
problema 

Objetivo Presupuesto Cobertura 
beneficiarios 

Área de 
influencia 

Las instituciones 
educativas oficiales 
de municipios del 
Valle del Cauca, no 
cuentan con un 
ecosistema 
tecnológico 
necesario para que 
los estudiantes y 
docentes accedan a 
nuevos medios 
didáctico-
pedagógicos que 
mejoren los 
procesos de 
aprendizaje. 

Mejorar la calidad 
de los procesos 
educativos para el 
desarrollo integral 
de competencias 
estudiantiles a 
través de la 
integración de 
tecnologías de la 
información y la 
comunicación, en 
instituciones 
educativas del 
Valle del Cauca. 

$16.000.000.000       
Fondo de 
Compensación 
Regional 

20.440 
estudiantes de 
instituciones 
educativas 
oficiales.                         
1365 directivos 
y docentes, 
comunidad 
educativa, 
padres de 
familia y 
comunidad en 
general. 

35 municipios 
no certificados                
2 municipios 
certificados 
(Tuluá y 
Jamundí)                    
para un total de 
37 municipios 
del Valle del 
Cauca. 

 

Acciones ejecutadas por la Secretaría de Educación Departamental, designado 
como ejecutor de los proyectos aquí citados: 
 

a) Mediante Decreto No.0978 del 10 de octubre de 2013, la Subsecretaría Económica y de 
Presupuesto de la Secretaría de Hacienda y Finanzas Públicas del Departamento, efectuó 
la incorporación al presupuesto de la Secretaría de Educación de los recursos de los 
proyectos financiados con el Sistema General de Regalías –S.G.R.-.  
 



 

 

b) Los proyectos aquí mencionados, tienen un impacto hacia el fortalecimiento de las 
capacidades regionales, a los cambios en las condiciones de vida de la población objeto y 
en el desarrollo local y regional como consecuencia de la ejecución e implementación. 
 

 

 

ESTRATEGIAS EN CALIDAD EDUCATIVA 

 

a) BILINGÜISMO: 

Se desarrollaron acciones con los docentes  de inglés del Valle del Cauca: 

Estrategia de formación en inglés en esquema de cascada  

En el marco de la política de Educación de Calidad del Ministerio de Educación Nacional, 
este proyecto estratégico se  ubica en el énfasis de educar con pertinencia e incorporar 
innovación en la educación y tiene como objetivo: “desarrollar las competencias 
comunicativas en inglés en educadores y estudiantes del sector público para favorecer la 
inserción del capital humano colombiano a la economía del conocimiento y al mercado 
laboral globalizado”. Para lograrlo se pretende, en primera instancia.  

Se implementó un esquema de cascada, en el cual se busca hacer un uso óptimo del 
recurso humano y financiero, de forma que se obtenga un impacto ampliamente 
contundente en toda la comunidad educativa. 

Programa de inmersión en inglés 

La Secretaría de Educación abrió la  convocatoria para el programa inglés estándar, San 
Andrés, Providencia y Santa Catalina en la cual participaron los docentes del área de 
inglés de los establecimientos educativos oficiales del  Valle del Cauca. 

Los 9 docentes seleccionados, permanecieron en la isla por espacio de 4 semanas donde 
los docentes  estuvieron inmersos den la lengua inglesa participando en actividades 
académicas  y socio culturales  y en contextos que le permitieron practicar el inglés en un 
medio comunicativo. 

 

 

 

b) FORMACIÓN DOCENTE 

Conformación del Comité Regional de Formación Docente. 



 

 

Se realizó un conversatorio sobre formación docente “¿Qué Educadores estamos 
formando hoy?” cuyo objetivo fue compartir experiencias de formación docente 
adelantado en los establecimientos educativos. 23 de mayo de 2013. 

Se realizó una convocatoria para la presentación de programas de formación permanente 
de docentes y directivos docentes  del Valle del Cauca municipios no certificados 2013. 

Se realizó Taller ALEGRÍA DE LEER, con la presentación de la colección LEER ES MI 
CUENTO, de los Ministerios de Educación y de Cultura, para docentes de grado cero y 
básica primaria. 

CAFÉS PEDAGÓGICOS, en coordinación con la redes  de educadores  se efectuaron 13 
cafés pedagógicos cuyo objetivo es el intercambio de experiencias  entre los educadores  
del departamento asistentes 

c)  MEDIOS Y TIC 

Programa Kioscos Vive Digital  

Se realizó la revisión de caracterización de las sedes educativas priorizadas por el 
Ministerio de Comunicaciones, con el fin de adelantar las respectivas postulaciones ante 
MinTIC, identificando una sede educativa por centro poblado.  

Se tuvieron en cuenta aspectos como:  

 No contar con Internet en la sede educativa  

 Contar con computadores  

 Contar con energía eléctrica  

 Que la sede este ubicada en un centro poblado reconocido por el DANE, con una 
población mayor o igual que 100 habitantes.  

Se logró la postulación de 148 sedes, que cumplen con los requisitos antes 
mencionados.  Producto de la revisión que hará MinTIC. Se adjudicarán los kioscos vive 
digital, a 105 sedes seleccionadas entre las que fueron postuladas.  

Programa TemáTICas.  

El programa TemáTICas es un programa de formación en tecnología dirigido a los 
directivos docentes, que tiene como objetivo fortalecer la competencia en el uso de los 
recursos tecnológicos de cara al mejoramiento de la gestión al interior de las Instituciones 
Educativas que dirigen.  

Se llevó a cabo  la convocatoria respectiva, utilizando medios como la página web, correo 
electrónico y línea telefónica, de tal manera que las instituciones Educativas tuvieran la 
información necesaria para adelantar su registro en el mismo; producto de esta 
convocatoria  se realizó el registro de 45 directivos docentes en el programa.  En este 
momento se ha entregado oficialmente la información al delegado del programa y se 



 

 

espera la programación de actividades para dar inicio a la ejecución del programa en 
mención.  

 

DEUDAS PENDIENTES DEL SECTOR EDUCATIVO CON FUENTE DE FINANCIACIÓN 

DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES –S.G.P.- 

 

Se reportaron al Ministerio de Educación Nacional, las deudas pendientes del 
Sector Educativo con fuente de financiación del Sistema General de 
Participaciones –S.G.P-, corresponden al último cálculo en calidad de contingente.  
 

A continuación se dilucida en la imagen, las deudas que hacen parte del Acuerdo 
de Reestructuración de Pasivos:  

 

Fuente: Subsecretaría Administrativa y Financiera de la Secretaría de Educación Departamental del Valle del Cauca 
 

DEUDAS REPORTADAS AL MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 
SECTOR EDUCATIVO 
 

PERSONAL DOCENTE 
 

El Departamento del Valle del Cauca, reportó ante el Ministerio de Educación 
Nacional, las siguientes deudas por el personal docente: 
 

 

DEUDAS PERSONAL
ADMINISTRATIVO

ENTRE LAS
VIGENCIAS 2008 Y

2013

DEUDAS PERSONAL
DOCENTE ENTRE LAS

VIGENCIAS 2004 Y
2013

$ 96.131.000.000 

$ 24.617.000.000 

  



 

 

 
 
Fuente: Subsecretaría Administrativa y Financiera de la Secretaría de Educación Departamental del Valle del Cauca 
 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
 

El Departamento del Valle del Cauca, reportó ante el Ministerio de Educación 
Nacional, las siguientes deudas por el personal administrativo: 
 
 

 
Fuente: Grupo de Trabajo de Talento Humano, Secretaría de Educación Departamental del Valle del Cauca 
 
 
 

SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 
 

DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL EN EL VALLE DEL CAUCA 

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL Y PROMOCIÓN DEL EMPRENDIMIENTO EN 
EL VALLE DEL CAUCA 

Deuda costos 
acumulados 

por ascenso en 
el escalafon;  

7.570.000.000  

Deuda zona de 
dificil acceso;  
12.274.000.00

0  

Deuda 
retroactivo 

sobresueldo 
del 10% 

directores 
rurales;  

4.773.000.000  

Otros;  
4.773.000.000  

Deuda personal docente 

Homologacion 
(corte 2008);  

55.063.115.59
0 

Cesantias 
Personal 
regimen 

rectroactivo(c
orte dic 31 

2012);  
31.531.783.59

8  

Pensionados 
(ajuste 

homologacion 
abril de 2013);  
9.000.660.443  

Deudas Personal Administrativo 



 

 

 
Gracias a la gestión de recursos por valor de $462.546.000, en la Región BRUT y 

ARGELIA,  se realizó la convocatoria para cofinanciar tres proyectos: Fortalecimiento de la 

cadena productiva del turismo, con la ejecución de este proyecto se ha logrado 

implementar una estrategia comercial y de difusión de marca y producto.  Fortalecimiento 

para la articulación social para la creación de la Agencia de Desarrollo Económico Local 

ADEL BRUT Norte del Valle del Cauca, permitió caracterizar 16 organizaciones 

productivas locales pertenecientes a los sectores Agroindustria, Lácteo, Artesanías y 

Turismo. El proyecto  Mejoramiento de procesos agroindustriales, socio empresariales y 

comerciales de la cadena productiva del plátano en los municipios de Bolívar, Roldanillo y 

Argelia ha obtenido como  resultados encadenamientos productivos y la articulación 

comercial de las organizaciones Navisa, Asproagro y Asprocampo. 

 

Así mismo, en convenio entre el Departamento del Valle del Cauca-COMFENALCO, se 

han atendido 50 microempresarios y artesanos ofreciéndoles capacitación en 

participación en eventos comerciales.  Se realizó una feria microempresarial con ventas 

que oscilaron entre los $150.000. y $400.000, para 58 microempresarios.  Se prestó 

asesoría técnica y elaboración del diagnóstico empresarial a 65 microempresarios en los 

municipios de La Unión, Toro, Argelia, Roldanillo y Cali.  Se suscribió convenio de 

asociación  con Artesanías de Colombia, COMFENALCO, y CORPOVALLE, para la 

implementación del laboratorio de Artesanías, por valor de $241.120.000. 

PROYECTO:   MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES PARA LA ATENCION 
DE ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES 1 Y 2 DEL SISBEN A TRAVES DE 
LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO DEL DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA 
 
Mediante Decreto 0002 de enero 4 de 2013, se  “Reglamenta la emisión, el 
recaudo, la distribución y se dictan otras disposiciones relacionadas con la  
Estampilla del Adulto Mayor”, conforme a la Ordenanza 357 de 2012.  La 
proyección del recaudo será hasta por la suma de cien mil millones de pesos 
($100.000.000.000).  A nivel departamental  se hizo acompañamiento para  
promover la creación de la estampilla del adulto mayor.  A  junio 30  22 de los 42  
Municipios cuentan con la estampilla.  
 

En coordinación con los funcionarios de los 22 municipios, se aplicó el instrumento, que está 

consolidado y que contiene información sobre número de adultos atendidos pertenecientes al 

SISBEN 1 y 2, número de centros de bienestar y centros vida existentes en cada uno de los 

municipios, esta información  ha permitido avanzar en la construcción del diagnóstico 



 

 

situacional en infraestructura, servicios y número de beneficiarios, insumo que 

retroalimentará el proceso de formulación de política pública.  

 

PROYECTO: CONSOLIDACIÓN DE UN SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACIÓN 
Y CONOCIMIENTO EN POLÍTICAS PÚBLICAS Y SOCIALES EN EL VALLE DEL 
CAUCA 
 
Se logró Diseñar la estructura funcional para la definición de la plataforma tecnológica 
del Sistema de Información social SIS,   que aporte a la construcción y operación de 
un modelo de gestión social integral orientado a la garantía de derechos, a la 
prevención de su vulneración y a su restablecimiento; orientada a la generación y 
evaluación de las políticas públicas de los grupos poblacionales y los sectores que lo 
atienden. 
 

UNIVERSIDAD DEL VALLE 
 

Durante el primer semestre de 2013 los principales logros de la Universidad del 
Valle fueron: 
 

 Ampliación de la cobertura de la Universidad en 407 nuevos cupos a través de 
la participación en la convocatoria del Ministerio de Educación Nacional: 
Proyectos ampliación de cobertura en educación superior.  Por esta ampliación 
de cobertura la Universidad recibirá $2.564 millones de pesos para la base 
presupuestal, estos recursos corresponden a la distribución del 50% de los 
$100.000 millones de pesos adicionales destinados por el Gobierno Nacional 
para las Universidades Públicas en la vigencia presupuestal 2013.  

 

 El avance en la concreción de la Política de Propiedad Intelectual gracias a lo 
cual la Universidad ha obtenido 9 patentes, resultado de su labor en 
investigación. De esta manera, la Universidad del Valle es la institución del 
país con más patentes concedidas en los últimos dos años y la universidad 
colombiana con más solicitudes de patentes a nivel internacional. 

 

 La participación de la Universidad del Valle en la organización de los IX Juegos 
Mundiales, realizados en la ciudad de Cali, del 24 de julio al 4 de agosto. Con 
el apoyo de Coldeportes se realizó  una inversión de más de $1.200 millones al 
coliseo “Alberto León Betancur” para adecuarlo a las necesidades de las 
competencias en la disciplina de Batalla de Fuerza.  

 

 La cancelación total de las acreencias a las entidades financieras en enero de 
2013, cumpliendo con los compromisos adquiridos en el Otro sí al Acuerdo 



 

 

General de Pago de la Deuda Pública y en el Otrosí al Convenio de 
Desempeño, en lo referente al endeudamiento. La deuda bancaria de la 
Universidad alcanzó el valor de $74.074 millones de pesos a principios de 
1999. 

 
 
SECRETARIA DE CULTURA  
 

Promovimos, difundimos y fortalecimos la descentralización, circulación y difusión 
de las diversas expresiones y creaciones artísticas y culturales, generando 
identidad, sentido de pertenencia y creando espacios de sana convivencia, a cerca 
de 20.000  personas de la región, mediante la realización de siete proyectos 
artísticos y culturales en los municipios del Valle del cauca, entre los que se 
destacan el programa viernes de la Cultura beneficiando la población de los 
municipios de Sevilla, El Águila, San Pedro, Santiago de Cali, apoyo a eventos y 
actividades de fortalecimiento a la diversidad cultural vallecaucana, apoyo a la 
Industria del Bordado en Cartago, Concierto en el marco del año Pedro Morales 
Pino en Cartago, Apoyo al Festival de Bolero en Caicedonia, Apoyo al Encuentro 
Nacional de Bandas Inéditas de San Pedro, Festival Cultural Latinoamericano 
Pachamana, Apoyo en Programación Cultural y Artística en World Games y Apoyo 
a la Banda de Marcha en el Municipio de El Águila. 
Dinamizamos el Sistema Departamental de Cultura, generando espacios de 
concertación entre el Estado y la sociedad civil, a través de dos Encuentros 
Departamentales realizados con alianza con el Ministerio de Cultura y los 
responsables de Cultura de los 42 municipios del Valle del Cauca.  Igualmente se 
ha fortalecido el funcionamiento de los seis Consejos: El Consejo Departamental 
de Cultura, el Consejo de Patrimonio, y los Consejos  de áreas artísticas tales 
como música, teatro, cine/ audiovisuales y medios ciudadanos,  quienes a través 
de la participación activa de sus consejeros durante las  sesiones realizadas, han 
posibilitado el acompañamiento, asesoría y seguimiento a los planes y proyectos 
de la administración departamental en el área cultural. 
 
Viabilizamos nueve proyectos de Patrimonio Cultural material e inmaterial para la 
Preservación, Valoración y Divulgación del Patrimonio cultural del Valle del Cauca, 
con el apoyo financiero de recursos de telefonía móvil IVA por valor de $1.500 
millones, para la ejecución de proyectos tales como: Obras de restauración de la 
Iglesia Nuestra Señora de Guadalupe en Cartago, Proyecto artístico y cultural en 
personas en situación de discapacidad en el municipio de Vijes, Valoración, 
inventario del Patrimonio inmueble casco urbano en el marco del Paisaje Cultural 
Cafetero en el municipio de El Cairo, Obras de mantenimiento y restauración de la 
Iglesia Santa María Magdalena en Riofrío, Conservación del Archivo Fotográfico y 
Fílmico del Valle del Cauca, Apoyo al Centro de Investigación del Maestro Enrique 
Buenaventura de Cali, Vigías de Patrimonio y proyecto OIVE en Buenaventura, 
proyecto Después de Clase en Buenaventura, Cantores de Río.  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL 
PROCESO DE PROMOCION DE LECTURA Y ESCRITURA 

 Postre de cuentos se logra la cofinanciación a través del programa de 

concertación del Ministerio de Cultura para la vigencia 2013 por un valor de 

$58.000.000= ejecutado a través de la red de bibliotecas públicas de 

departamento para fortalecer los procesos de lectura en población de primera 

infancia, escolarizados y vinculados en hogares infantiles durante la jornada de 

alimentación acompañada de lectura de cuentos por jóvenes capacitados que 

prestan su servicios social, requisito en su formación académica. 

 Leer libera, formalización del convenio con el sistema penitenciario de los 

municipios de Buga, Cartago, Jamundí con el cual se fortalecen los procesos de 

lectura de los internos realizados por pares formados en procesos de promoción 

de lectura. 

 Lectura cura, proyecto que logró capacitar personal en formación profesional de la 

salud en promoción de lectura orientado al proceso terapéutico  de pacientes 

hospitalizados en Instituciones prestadoras del servicio de salud. 

 Bibliobús, jornadas de promoción de lectura en todo el territorio del Valle del 

Cauca a través de nuestra biblioteca rodante dotados con una muestra 

bibliográfica de interés general. 

PROCESO DE PROMOCIÓN DE CIENCIA Y LA CULTURA 
 Biblioconcierto, programa gratuito y semanal que busca  formar público desde 

una muestra artística con nuevas propuestas musicales apoyando los nuevos 

talentos.  

 Exposiciones, programa que busca formar público desde una muestra artística a 

partir de una selección de propuestas de nuevos talentos. 

COORDINACION DE RED DE BIBLIOTECAS PÚBLICAS DEL VALLE 
 Dotación de material documental, se entrega a las 42 bibliotecas del departamento 

una colección bibliográfica como dotación, compuesta por 500 títulos entre los 

cuales hay muestra importante de libros animados tendientes al fortalecimiento de 

los procesos de lectura y escritura de la Red de Bibliotecas, Públicas del Valle del 

Cauca. 



 

 

 Capacitación a los bibliotecarios, se realiza el encuentro de bibliotecarios del 

departamento en el cual se brinda orientación y formación en busca del 

fortalecimiento del Sistema Bibliotecario del Departamento del Valle del Cauca. 

BANCO DE PROYECTOS 
 Se inscriben 20 proyectos de los cuales califican tres en la presente vigencia. 

Postre de Cuentos, Ministerio de Cultura por $58.000.000= 

Inclusión Social de las personas con discapacidad a través  del acceso a la 

información, Iberbibliotecas por $40.000.000= 

Preservación y divulgación del patrimonio bibliográfico documental del Valle del 

Cauca, por  $48.000.000. 

 

INCOLBALLET 

 

SÉPTIMO FESTIVAL INTERNACIONAL DE BALLET 

  

El balance es absolutamente positivo: 12 países, 11 compañías, cuatro municipios, 

10.000 niños beneficiados, 145 bailarines, 190 participantes y el apoyo del público: 

100.400 personas alrededor de la danza. Las cifras del Séptimo Festival 

Internacional de Ballet INCOLBALLET son un fenómeno maravilloso que se vivió 

del 2 al 9 de junio del presente año en la capital vallecaucana, extendiéndose a los 

municipios de Palmira, Jamundí y Roldanillo  

 

En esta oportunidad, el Festival contó con 190 participantes entre artistas y 

personal técnico que atendió entusiasta la convocatoria que Incolballet realizó para 

ser parte de uno de los festivales más importantes de América Latina y único en 

nuestro país, calificativo que ha sido afirmado por expertos y críticos de la danza 

internacional gracias a las más de 200 presentaciones gratuitas con cerca de 80 

compañías de danza internacionales invitados y con la impactante cifra de haber 

reunido a más de 365.000 espectadores durante sus 7 años de realización. 

Este evento ha tenido como  finalidad  llevarle a una ciudad lo más selecto del 

universo del ballet y la danza. Mediante funciones gratis, en multitud de escenarios 

y en horarios variados, se busca que todos los ciudadanos  tengan acceso al 

ballet, llegando a todos los niveles sociales. Año tras año, la asistencia no ha 

dejado de aumentar. Por medio del Festival, la gente de Cali ha aprendido a 

disfrutar y a valorar otras propuestas dancísticas y a vislumbrar otros horizontes 

artísticos.  

Como parte de las actividades académicas del festival, se realizaron charlas 

didácticas denominadas “Encuentros con la Danza”, dictadas por el maestro 

Miguel Cabrera, Historiador Ballet Nacional Cuba en diversos escenarios de la 

ciudad y en los municipios que se unieron como escenarios del Festival 

Internacional de Ballet. En total se realizaron 13 charlas  beneficiando a 9.460 



 

 

estudiantes de las  Instituciones educativas Santa Rosa, Nuevo Latir,  Antonio 

José Camacho,  Incolballet,  Colegio Ideas, Colegio Tacurí, Colegio Bethlemitas de 

Palmira, Colegio San Vicente de Palmira, Liceo Departamental, Biblioteca 

Departamental y Museo Rayo de Roldanillo  

 

CREACION DE OBRAS, COREOGRAFOS  INVITADOS  Y FUNCIONES 
A junio 30 de 2013, Incolballet ha contado con la visita de 4 coreógrafos de talla 

internacional: Jorge Amarante de Argentina, Jean Pochoy de  Francia, Jean 

Charles Gil de España y  Gonzalo Galguera de Alemania, con quienes se 

dirigieron proyectos de alto impacto artístico y  se  crearon nuevas obras de 

repertorio. De igual manera, se contó con el apoyo de Gaetano Petrosino de Italia, 

quien estuvo vinculado como maître de la Compañía Colombiana de Ballet 

En este periodo, se han creado cuatro nuevas obras de repertorio: Una Batida 

Diferente de Jorge Amarante, Don Quijote del coreógrafo cubano y director del 

Magdeburgo Ballet, Gonzalo Galguera, La Creación de Viviana Hurtado y Daniel 

González, bailarines y coreógrafos de la Compañía Colombiana de Ballet - 

Incolballet    y la  Séptima Sinfonía, obra creada por el maestro Jean Charles Gil 

para el 7 Festival Internacional de Ballet. 

 

A la fecha, se han realizado  26 funciones, 23 muestras y 3 funciones didácticas  

con la asistencia de  187.500 espectadores. Es importante resaltar, que en este 

primer semestre se han liderado 6 funciones en 4 municipios Jamundí, Yumbo, 

Palmira y Roldanillo 

 

OFERTA EDUCATIVA ESPECIALIZADA EN DANZA DE CARÁCTER  

INCLUYENTE 

 

En el campo de la formación, Incolballet asumió la responsabilidad ante el 

Departamento de liderar la educación artística formal y continuada en danza,  de 

forma permanente  para los niveles de básica y media, que garantice la formación 

de bailarines profesionales en los campos del ballet clásico  y la danza nacional.  

Para contribuir al propósito departamental de proteger a los niños y niñas y 

priorizar la atención de la población más  vulnerable, Incolballet  atendió en el 

primer semestre 2013,  a 617 estudiantes de los cuales 380 (61,6%) son 

estudiantes de transición y básica primaria cuyas edades oscilan entre los 6 y los 

12 años y  237 (38,4%)  son adolescentes matriculados en los niveles de 

secundaria y media. De los 617 estudiantes, 185 niños (30%) están vinculados a 

programas de educación continua y 432  (70%)  a programas de educación formal 

especializada en danza. 

 



 

 

Hicieron parte importante de la oferta de educación continuada, los proyectos  de 

formación desarrollados en convenio con los Colegios Colombo Británico, Alemán, 

Fundación Talentos para la Danza y Museo Rayo de Roldanillo, a través de los 

cuales se hace una atención especial a la primera infancia pues el 93% de  la 

población atendida está entre los 4 y los 9 años.   

El 57% de toda la población atendida en el semestre, pertenecen a  estratos 1 y 2. 

Esta estrategia es reconocida como uno de los factores claves de éxito del 

proyecto de Incolballet, pues avala su efecto democratizador y la atención de  

población de escasos recursos. 

 
SECRETARÍA DE SALUD 
La Secretaría Departamental de Salud en cumplimiento de sus competencias de dirigir, 
coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el 
territorio de su jurisdicción, ha orientado sus actividades al cumplimento de las 
competencias asignadas por ley y  del plan de desempeño establecido con el Ministerio 
de Hacienda y Crédito Público, centrando sus esfuerzos en cuatro propósitos 
fundamentales: 

 
 Reorganización del nivel central de la Secretaría de Salud Departamental.  

 Reorganización de la Red Prestadora de Servicios de Salud del nivel I, II y III.  

 Recuperación de la Salud Pública  

 Implementación de la Estrategia de Atención Primaria en Salud.  

 
GESTIÓN  FINANCIERA  
 
El plan operativo  implementado por la Secretaría Departamental de Salud es financiado 
con recursos procedentes del Sistema General de Seguridad Social en Salud, Rentas 
Cedidas y Recursos Propios del Departamento, siendo ejecutados mediante la 
implementación de proyectos de inversión.  
 

La ejecución a junio  de 2013 fue de $ 87.284.274.620,00   que corresponde al 29 
%, de lo  presupuestado: $ 304.756.140.787,00.  
 
ASEGURAMIENTO Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
 

Durante el primer semestre del año se ha logrado mantener la cobertura de 
afiliación al Sistema General de Seguridad Social en Salud, se ha mantenido en el  
90%, de los cuales el 40% corresponde al régimen subsidiado ( 1.822.596 
afiliados ) y el 50%  en el régimen contributivo (2.238.067) para lo cual ha 
destinado  84.554.015.246 millones, de lo presupuestado. 

COBERTURA DE AFILIACIÓN VALLE DEL CAUCA 
JUNIO 2013 



 

 

  
 
 
 

DISTRIBUCIÓN DE FUENTES DE FINANCIACIÓN  REGIMEN SUBSIDIADO 
 

COSTO AFILIACIÓN VIGENCIA 
2013 

VALOR % 

TOTAL RECURSOS 1.033.177.386.358 100% 

SGP 
292.151.555.802 

 
28,28 % 

FOSYGA 
641.278.170.086,50 

 
62,07 % 

RENTAS CEDIDAS –
EMERGENCIA SOCIAL 

84.554.015.246,00 
 

8,18 % 

ESF. PROPIO MPIO 
15.193.645.223,18 

 
1,47 % 

 

COFINANCIACIÓN 
Presupuesto               $   84.554.015.246,00 

Ejecutado a junio 2013     $   27.506.475.166,00    
% de cumplimiento           32,53 %                                                     
 
GIROS 
Programado a junio 2013            $   38.433.643.293,64  
Giros realizados        $   11.444.217.937,00  
% cumplimiento                    29.78 %  

 

Para garantizar la atención en salud a población pobre no asegurada se han 
realizado convenios de prestación de servicios con ESE e IPS por un monto de 
$23.202.037.749,00.  
 
De igual manera, se han realizado convenios de cofinanciación, con instituciones 
públicas hospitalarias del departamento, cofinanciado con recursos de rentas 
cedidas, para apoyar proyectos de infraestructura hospitalaria, dotación de 

50% 
Contributivo  40%  

Subsidiado 

10% No 
asegurado 

1

2

3

FUENTE: Proyección población DANE 
BDUA -FOSYGA  

 



 

 

ambulancias y equipos biomédicos y  Estudios de Vulnerabilidad Sísmica y 
Reforzamiento Estructural, por un monto de $3.149.955.885. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CONVENIOS DE COFINANCIACIÓN, CON ESE DEL DEPARTAMENTO DEL 
VALLE DEL CAUCA 
 

INFRAESTRUCTURA FISÍCA HOSPITALARIA VALOR 

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE CARTAGO - TERMINACIÓN UCI 
NEONATAL 

$ 52.000.000 

ESE HOSPITAL SANTA MARGARITA DE LA CUMBRE - REESTRUCTURACIÓN 
FUNCIONAL Y OPTIMIZACIÓN ESTRUCTURAL DE LA ESE 

$ 164.605.506 

ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE LOS SANTOS DE LA VICTORIA - 
REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y ADECUACIÓN AREA DE URGENCIAS 

$ 132.000.000 

ESE HOSPITAL LOCAL DE OBANDO  - REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y 
ADECUACIÓN AREA DE URGENCIAS Y PARTOS 

$ 164.000.000 

ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL - REHABILITACION, REFORZAMIENTO 
ESTRUCTURAL Y MEJORAMIENTO ARQUITECTÓNICO DE LA SEDE DEL 
HOSPITAL 

$ 
1.100.000.000 

SUBTOTAL INFRAESTRUCTURA FISICA HOSPITALARIA 
$ 

1.612.605.506 

DOTACIÓN AMBULANCIAS   

ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE LOS SANTOS DE LA VICTORIA - 
COFINANCIACION DOTACION AMBULANCIA TAB 

$ 37.000.000 

ESE HOSPITAL LOCAL DE OBANDO - COFINANCIACION DOTACION 
AMBULANCIA TAB 

$ 37.000.000 

ESE HOSPITAL SAN JORGE DE CALIMA DARIEN  - COFINANCIACIÓN 
DOTACIÓN AMBULANCIA TAB 

$ 37.000.000 

ESE HOSPITAL PEDRO SAENZ DE ULLOA - COFINANCIACIÓN DOTACIÓN 
AMBULANCIA TAB 

$ 37.000.000 



 

 

ESE HOSPITAL IPS DE CARTAGO - COFINANCIACIÓN DOTACIÓN AMBULANCIA 
TAB 

$ 37.000.000 

ESE HOSPITAL SAN NICOLAS DE VERSALLES - COFINANCIACIÓN DOTACIÓN 
AMBULANCIA TAB 

$ 37.000.000 

SUBTOTAL AMBULANCIAS $ 222.000.000 

DOTACION EQUIPOS BIOMÉDICOS   

ESE HOSPITAL JOSE RUFINO VIVAS DE DAGUA - DOTACIÓN EQUIPOS 
BIOMÉDICOS 

$ 500.000.000 

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ROLDANILLO - DOTACIÓN EQUIPOS 
BIOMÉDICOS AREA DE URGENCIAS 

$ 160.000.000 

ESE HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE - DOTACIÓN EQUIPOS 
BIOMÉDICOS 

$ 400.000.000 

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE EL ÁGUILA - DOTACIÓN EQUIPOS 
BIOMÉDICOS 

$ 205.350.379 

SUBTOTAL DOTACIÓN EQUIPOS BIOMÉDICOS 
$ 

1.265.350.379 

COFINANCIACIÓN ESTUDIOS PARA HOSPITALES   

ESE HOSPITAL SANTA CATALINA DE EL CAIRO - ESTUDIOS DE 
VULNERABILIDAD SÍSMICA Y REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL 

$ 50.000.000 

SUBTOTAL ESTUDIOS HOSPITALES $ 50.000.000 

GRAN TOTAL COFINANCIADO RENTAS CEDIDAS 
$ 

3.149.955.885 

 
 
 
GESTIÓN TÉCNICA 
 

1. Se ha avanzado en la revisión y ajuste a la caracterización de los procesos 
teniendo en cuenta el cumplimiento de competencias departamentales en materia 
de salud. 
 

2. Se ha apoyado  la elaboración y presentación de proyectos de   inversión 
orientados a: 

 
 El fortalecimiento de la Red de Urgencias y Emergencias en Salud para el 

Departamento: Infraestructura Física, Dotación, Traslado de Pacientes y 
Comunicaciones.  Este proyecto será implementado en tres nodos regionales 
ubicados en el Norte: Hospital Departamental de Cartago y zona de influencia, 



 

 

Centro: Hospital Departamental de Tomás Uribe Uribe y zona de influencia y 
Litoral Pacífico: Hospital Departamental de Buenaventura y zona de influencia.  

 La innovación y Desarrollo Tecnológico para el Fortalecimiento de Servicios de 
la Red Pública de Salud del Valle de Cauca en la baja, mediana y alta 
complejidad en la modalidad de Telemedicina. Se ha proyectado para 
desarrollarse en dos fases teniendo en cuenta los 22 municipios que ya tienen 
conectividad con la Empresa Regional de Telecomunicaciones. 

 Implementación de la Red de Conectividad Departamental y acompañamiento 
para el desarrollo del Sistema Integral de Información de la Secretaría 
Departamental del Valle del Cauca.  

 Creación del Centro de Excelencia para la Investigación en Biotecnología y 
Salud, en el Valle del Cauca  

 
3. Fortalecimiento de la Vigilancia de los eventos de interés en  Salud Pública,  por el 

Laboratorio de Salud Pública Departamental, mediante la realización del 100% de 
los exámenes confirmatorios y complementarios. Intervención de la epidemia de 
Dengue en el departamento para la prevención de mortalidad evitable.  
 

4. Se ha trabajado intersectorialmente para brindar cobertura preventiva y de 
respuesta inmediata a cualquier evento en salud pública o de Emergencias que se 
pudiese presentar en la realización de los World Games Cali 2013.   
 

5. Acompañamiento, asistencia técnica, monitoreo y evaluación al cumplimiento de 
actividades de los Autos de la Corte Constitucional de víctimas del conflicto 
armado con las 42 Direcciones Locales de Salud, las ESE y EPS. 
 

6. Se ha realizado el acompañamiento a las DLS y otras instituciones en el Registro 
de Localización y Caracterización de personas con discapacidad RLCPcD, como 
un capitulo del SISPRO. Se han creado 131 Unidades Generadoras de Datos 
UGD en siete municipios.  

UES 
Estamos haciendo retroceder la malaria o paludismo 

El SIVIGILA a la semana epidemiológica 26 - 30 junio del año 2013,  se ha  
reportado una reducción del 100% en mortalidad frente al año 2012. 
La UES Valle, al 30 de junio ha realizado el rociamiento con insecticida para el 
control del vector 2.074 viviendas con equipo de espalda y ha realizado 20.904 
aplicaciones con equipo pesado para proteger  30.000 viviendas en el municipio 
de Buenaventura. Igualmente, se realizó la instalación de toldillos insecticida de 
larga duración por sitio de dormir en las viviendas de las localidades visitadas. Se 
han instalado a Junio  16956 TILD„s en las áreas a intervenir. También se hizo la 
entrega de repelentes a la comunidad atendida, en las viviendas donde se 
instalaron los toldillos. 
Hemos aumentado las acciones para disminuir el vector transmisor del 
Dengue 



 

 

El SIVIGILA a la semana epidemiológica 26 - 30 junio del año 2013,  había 
reportado 13.725 casos de dengue, presentándose un incremento 718,6% en la 
notificación de casos de dengue, y un incremento del 786%en la notificación de 
dengue grave  y se han reportado 32 muertes probables por dengue, 12 de ellas 
confirmadas y 12 descartados. 
La UES Valle en los 42 municipios del Valle del Cauca,  realizó el control del 
vector en su estado larvario en 36.957 viviendas, inspeccionó 209.979  sumideros 
y visito 994 establecimientos que incluyen: Instituciones educativas, hogares de 
bienestar familiar, ancianatos, cárceles, cementerios y  batallones; donde se 
elaboraron actas de visita y se dejaron las recomendaciones pertinentes, para el 
control de criaderos de mosquitos.  
 
Estamos vigilando la calidad del agua que consume la población 
vallecaucana 
En el área urbana de los 34 municipios categoría 4ª, 5ª y 6ª se tomaron 452 
muestras para análisis físico químico y microbiológico, y los resultados obtenidos 
concluyen que el Índice de Riesgo por Calidad de Agua (IRCA) promedio de 0.1%, 
lo que permite concluir que el agua es apta para su consumo.  
En cuanto a las acciones de Inspección y  Vigilancia  de la Calidad del Agua para 
Consumo Humano en el área rural de los 34 municipios categorías 4, 5 y 6 se han 
visitado 35 localidades donde se han tomado 256 muestras para análisis físico 
químico y microbiológico, y los resultados obtenidos concluyen que más del 42% 
de los acueductos presentan “riesgo alto” lo que significa que el agua que 
distribuyen las empresas de servicios públicos rurales en los municipios antes 
indicados, no cumplen con los requisitos sanitarios en el agua  para consumo 
humano. Estos resultados han sido notificados a las administraciones municipales 
y reportados en la página web de la Entidad. 
Expendio seguro de bebidas alcohólicas 
Como parte de las actividades de Inspección, Vigilancia y Control en Bebidas 
Alcohólicas que se comercializan en los municipios categoría 4, 5 y 6 del 
departamento del Valle del Cauca se ha generado una alianza interinstitucional 
entre la Industria de Licores del Valle ILV y la UES Valle.  
Es así como la ILV ha dotado a los funcionarios de la UES Valle que realizan las 
actividades de control en la venta y comercialización de bebidas alcohólicas en los 
34 municipios de su competencia con 57 kits de Flujo lateral que permiten conocer 
en el terreno si el licor envasado en recipientes de la ILV es producido por esta 
entidad o es una falsificación de este.  Se ha hecho acompañamiento como peritos 
técnicos a la Policía Valle, SIJIN y DIJIN en las actividades de control en 
establecimientos expendedores de Bebidas Alcohólicas.  
 
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS: 



 

 

En sus convenios docente asistenciales alberga 1.848  practicantes de disciplinas 
de la salud. Es el Hospital más grande del país: presupuesto anual de $260.000 
millones, 600 camas (164 camillas urgencias y 90 camas UCI). 
 
INFORME DE AVANCES NUEVOS PROYECTOS 
• Servicio de Endoscopias: Se adquirieron modernos equipos por $420 
millones, se amplio la disponibilidad del servicio los fines de semana y se pasó de 
120 a 400 procedimientos mensuales. 
• Adquisición equipos excedentes cuentas maestras secretaría salud Cali:  
Se encuentra en proceso de contratación de equipos y dotación con recursos 
asignados por la secretaría Municipal de Salud de Cali.  
• Dotación de Equipos Servicio de Observación Urgencias: El Ministerio de 
Salud, por intermedio del la Oficina de Gestión Territorial, Emergencias y 
Desastres, como apoyo al fortalecimiento de la red de urgencias, asignó $1.000 
millones para la dotación y puesta en funcionamiento del Servicio Observación 
Urgencias del Hospital Universitario del Valle “Evaristo García” E.S.E. en 
respuesta a la importante inversión que se venía haciendo por parte de la 
institución, a fin de mejorar las condiciones de atención y de respuesta a la 
comunidad del Sur Occidente Colombiano, así mismo el HUV asignó recursos por 
valor de 149 millones de pesos como cofinanciación de este importante proyecto.  
 
FUENTES DE FINANCIACIÓN 
 • Necesidad alianzas estratégicas: El HUV debe cumplir su misión social de 
atender servicios de alta complejidad en salud a la población pobre y vulnerable, 
su condición de Hospital IV nivel y Universitario le exige disponer de la última 
tecnología. Actualmente el HUV no dispone ni del presupuesto ni la caja para 
operar nuevos servicios. La Ley 1438 de 2011, en su ARTÍCULO 59. 
"OPERACIÓN CON TERCEROS. Contempla que las Empresas Sociales del 
Estado podrán desarrollar sus funciones mediante contratación con terceros, 
Empresas Sociales del Estado de mayor nivel de complejidad, entidades privadas 
o con operadores externos, previa verificación de las condiciones de habilitación 
conforme al sistema obligatorio de garantía en calidad.” Así mismo la Ley 1608 de 
2013 y Resolución Minsalud 3467 de  2012 obliga al HUV a adoptar un Plan de 
Saneamiento Fiscal y Financiero insta tomar medidas administrativas que 
permitan mejorar la liquidez del Hospital. Y la ley 1508 de 2008 ofrece un marco 
legal para las alianzas público-privadas. 
Nuevas Alianzas Estratégicas: 
1. Centro de Excelencia en Trauma y Emergencias - CETEN (SOAT) 
2. Operación Servicio de Hemodinamia, Unidad de Cuidado Intensivo Coronario y 
Cirugía Cardiovascular 
3. Operación Cirugía Plástica, Estética, Microcirugía, Reconstructiva Compleja y 
Maxilofacial 
4. Operación Servicio Farmacéutico 
5. Operación Resonancia Nuclear Magnética 



 

 

6. Operación Unidad de Cuidado Intensivo  
 
3. INAUGURACIÓN DE OBRAS:  
Se Inauguraron importantes obras de impacto a la comunidad usuaria del HUV, 
dentro de las cuales podemos destacar Servicio de Urgencias Observación 2 Piso, 
Cirugía Hospitalización, Pediatría General, Alto Riego Obstétrico, Tanque de 
Almacenamiento de Agua y Brigada de Emergencia. 
 
HOSPITAL PSIQUIATRICO 
 
LOGROS OBTENIDOS. 
 

1 SERVICIOS 

  Prestación Integral del Servicio 

 

Se contrató toda la preinversión consistente en los estudios técnicos y se 
elaboró y presupuestó el diseño total para la intervención del reforzamiento 
estructural en el hospital.  
Se realizó estudio técnico del área de la central de esterilización, para 
implementar acciones y así dar cumplimiento a las buenas prácticas de 
esterilización (Res 02183 de 09/07/2004). 

 

Se hacen controles de los determinantes de insatisfacción, para procesar la 
respuesta institucional de los eventos no satisfactorios del cliente y el proceso de 
mejora del evento. 

 

Excelentes resultados en cuanto a la mejoría clínica del paciente, evaluados 
mensualmente a través del Informe Mensual de Mejoría 

 
Fortalecimiento del programa de psi coeducación y control mensual por sala. 

 

Actualización del programa Atención Domiciliaria, presentación del programa a 
los profesionales de ambulatorios y hospitalización. 
3 DIRECCIONAMIENTO 

  Administrativos 

 

Definición y actualización del Plan de Mantenimiento de la institución y 
embellecimiento de fachadas. 

  Competitividad 

 

Creación y puesta en funcionamiento del Comité de Mercadeo. 
Elaboración del estudio de mercado, para la construcción de estrategias 
comerciales para el hospital y mejorar la oferta de nuestros servicios. 

  Gerencial 

 

Garantizar el cumplimiento de los indicadores que califican el PGG, haciendo 
seguimiento trimestral  para toma de decisiones, mejorando la auto calificación 
de 2.7 en el 2011 a 3.2 en junio de 2013 y fijando como meta un valor de 3.7 al 
finalizar 2013, obteniendo calificación satisfactoria del Plan de Gestión del 
Gerente. 

 

Se realizó  la gestión ante el Ministerio de Salud y Protección Social, para la 
cofinanciación del proyecto de reforzamiento estructural por un valor de 16,200 



 

 

millones de pesos. 
  Gestión de la Información 

 

Identificación de especificaciones técnicas, jurídicas y definición de estrategias 
para optimizar el proceso de implementación, e iniciar el proceso legal de 
contratación del Software Integral. 

 

Implementación de  la Ley General de Archivo (Ley 594 de 2000), actualizando y 
aplicando las tablas de retención documental. Ventanilla Única implementada. 
4 TALENTO HUMANO 

  Planta de Personal 

 

Estudio de cargos tiempos y movimientos entregado y aprobado por la junta 
directiva, evaluación de requisitos para otorgamientos de encargos en la nueva 
planta de personal. 
5 FINANCIERO 

  Equilibrio Financiero y Operacional 

 

Análisis de Productividad de Servicios, Informe Seguimiento Ventas versus 
Costos Mensual y Optimización de Costos Institucionales 

6 MEJORAMIENTO CONTÍNUO 

  Sistema de la Garantía de Calidad en Salud 

 
Procedimientos Actualizados 

 
 
 
 
 
 
INDERVALLE 
 
INVERSIÓN:  
La inversión en el Instituto del Deporte, la Educación Física y la Recreación del Valle del 
Cauca – INDERVALLE en el Primer Semestre 2013 fue de $10.302.365.737,oo y el 
presupuesto aprobado para el año 2013 fue de $21.763.445.421,oo ejecutándose el 47% 
del mismo.  
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META DE RESULTADO  
 
Para el año 2013 se planteó una meta de 497.253 personas entre niños, niñas, 
adolescentes, jóvenes, adultos, y adultos mayores beneficiados con bienes y servicios de 
deporte, recreación, actividad física y educación física, los cuales se lograrían mediante 
las siguientes metas de producto.  
 
Esta meta se logró en un 62% al alcanzar una cobertura de 308.946 personas con oferta y 
acceso a bienes y servicios de deporte, recreación, educación física y actividad física en 
el Primer Semestre 2013.  
 
METAS DE PRODUCTO  
  
Se programó una cobertura de 55.094 jóvenes beneficiados con bienes y servicios de 
deporte de rendimiento, recreación y actividad física, lográndose el cubrimiento de 45.247 
jóvenes con el desarrollo de actividades como apoyo a programas del deporte asociado, 
contratación de técnicos deportivos, preparación y participación Juegos Nacionales, 
apoyo a deportistas, centro de medicina deportiva, entre otros.  
 
Se programó una cobertura de 117.384  niños y niñas, de los cuales se lograron 43.146 
Niños y Niñas, mediante el desarrollo de actividades como Programas de estilos de vida 
saludable y mes de la niñez y día de los niños.  
 
Se programó una cobertura de 93.691 de hombres y mujeres adolescentes y mediante el 
desarrollo de actividades como juegos deportivos del sector educativo, centros de 
educación física, promoción de hábitos y estilos de vida saludable, entre otros se logró 
una cobertura de 65.747 Hombres y Mujeres Adolescentes.  
 
Se logró mediante la realización de las actividades y capacitación en actividad física, 
centros de educación física y promoción de hábitos y estilos de vida saludable un 
cubrimiento de 1.746 personas en situación de discapacidad.  
 

Se apoyó la realización de tres encuentros municipales del programa con el 
propósito de ayudar a la población del Valle del Cauca con el  desarrollo de 
actividades que fomentan al buen  uso creativo del tiempo libre y con la atención 
del ADULTO MAYOR en situación de vulnerabilidad. 
 
Se programó una cobertura de 225.024 de niños, niñas, adolescentes, jóvenes, adultos y 
adultos mayores, lográndose una atención de 153.060 habitantes, mediante la 
realización de actividades como juegos deportivos del departamento, apoyo al deporte y 
la recreación en municipios, apoyo a programas de fomento y desarrollo deportivo e 
infraestructura para municipios (telefonía), entre otros.  
 
Se realizó asesorías a cuatro municipios mediante visitas con el fin de brindar apoyo en 

la elaboración de estudios, evaluaciones, presupuestos, diseños y proyectos para el 

mejoramiento, la dotación y la construcción de infraestructura deportiva.  

 



 

 

Gestión de Recursos para la terminación de la construcción de la Villa Deportiva para los 
atletas del Valle del Cauca  
 
Se realizaron tres mesas de trabajo con el fin de formular el Plan Decenal Departamental 
del Deporte 2012-2022 
 

Se realizó un encuentro en el cual  participaron representantes de entes 
deportivos municipales, ligas deportivas, Recreavalle, Secretaría de Salud 
Departamental y organizaciones del deporte. 
 
RESULTADOS Y LOGROS PRINCIPALES OBTENIDOS  
 

1. Adoptar la política pública del Departamento, mediante la formulación del Plan 
Decenal Departamental del Deporte, la Educación Física, la Recreación y la 
Actividad Física.  

 
2. Funcionamiento del Laboratorio de Fisiología en el Centro de Medicina Deportiva 

para reiniciar el proceso de preparación de la selección Valle con miras a los XX 
Juegos Deportivos Nacionales 2015.  
 

3. Gestión de Recursos para la Terminación de la construcción de la Villa Deportiva 
para los atletas del Valle del Cauca  

 

 
 
 
 
RECREAVALLE 
 

     CONTRIBUCIÓN PARA EL DEPORTE, LA RECREACION Y EL    

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE –ORDENANZA 271 DE 2008. 

El presupuesto asignado por la Secretaría de Hacienda Departamental para 
el año 2013 es de $618‟000.000 y a 30 de junio, el recaudo fue de 
$283‟239.020, que corresponde al 46%.  



 

 

 
 

 
 

 
 

   
 

Los recursos transferidos por la Secretaría de Hacienda Departamental de la 
Contribución para el deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre –
Ordenanza 271 de 2008 se invirtieron en:  
 
Reapertura de parques recreacionales: Municipios de Florida, Jamundí y Zarzal. 
 
Capacitaciones en recreación para jóvenes: 210 de los municipios de La Victoria, 
El Cairo, Caicedonia, Roldanillo y Tuluá. 
Apoyo al Despacho de la Primera Dama en la celebración del mes de la niñez y 
la recreación. 
 
Se atendieron 2.200 niños y niñas en los municipios de Caicedonia, El Cairo y 
Roldanillo.  
 
Proyecto Recreación Saludable: Ingreso gratuito a los parques recreacionales de 
los 41 municipios y 15 corregimientos de 94.855 adolescentes entre 12 y 17 
años, que corresponde al 51% de lo presupuestado para el año 2013. 
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     CONTRIBUCIÓN AL DEPORTE, LA RECREACIÓN Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE   

     Fuente: RECREAVALLE 
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                                                  RECREACION SALUDABLE AÑO 2013  

     Fuente: RECREAVALLE 



 

 

 
 
 
SECRETARÍA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL 
 

 
*.- A partir del mes de noviembre de 2012 con cierre al 15 de febrero de 2013, se 
realizó  la convocatoria para la entrega  del Galardón de la Mujer Vallecaucana, 
con el propósito de exaltar la labor y el liderazgo de las mujeres que luchan por 
elevar los niveles de participación, de afirmación femenina y de construcción de 
sociedad. 
 
A dicha convocatoria se recibieron 33 postulaciones entre mujeres y 
organizaciones de mujeres en los ámbitos social, político, económico, cultural y 
deportivo y científico.  
 
El Galardón fue entregado el día 8 de marzo de 2013 en el marco de la 
conmemoración del día Internacional de la Mujer a las siguientes personas:  
 
 

1 Nombre del Jurado LUZ ELENA AZCARATE 
SINISTERRA 

NOMBRE DE LA 
GALARDONADA 

IRMA TULIA ESCOBAR 
MARQUEZ 

NIT o cédula de 
ciudadanía 

66.727.163 TULUA 

AMBITO o CATEGORIA SOCIAL 

2 
 
 

Nombre del Jurado MARIA DEL SOCORRO 
BUSTAMANTE DE LENGUA 

NOMBRE DE LA 
GALARDONADA 

CONSUELO CRUZ ARBOLEDA 

NIT o cédula de 
ciudadanía 

29.701.313 PRADERA 

AMBITO o CATEGORIA POLITICO 

3 
 
 
 

Nombre del Jurado YOLANDA JIMENEZ DORADO 

NOMBRE DE LA 
GALARDONADA 

LUZ MARGARITA ARANGO 

NIT o cédula de 
ciudadanía 

29.537.320 DE GUACARI 

AMBITO o CATEGORIA ECONOMICO 

4 Nombre del Jurado ANA MARIA JARAMILLO 

NOMBRE DE LA 
GALARDONADA 

ISBELIA MEJIA JARAMILLO  

NIT o cédula de 29.155.974 



 

 

ciudadanía 

AMBITO o CATEGORIA CULTURAL 

5 Nombre del Jurado CAROLINA ISAZA DE 
LOURIDO 

NOMBRE DE LA 
GALARDONADA 

DESIERTO 

NIT o cédula de 
ciudadanía 

 

AMBITO o CATEGORIA CIENTIFICO 

 
 
 
En este evento se contó con la participación de más de 300 mujeres del 
Departamento del Valle del Cauca, en el cual participaron de una  conferencia 
sobre “Oportunidad de Género en la Educación Superior” y  una obra  de teatro 
“Lunares de Mujer”, igualmente  en horas de la tarde se procedió a la entrega del 
galardón a las ganadoras.  
 
Este evento tuvo una inversión de $20.000.000.00 de pesos, contrato que se 
encuentra liquidado. 
 
Así mismo se ha venido trabajando con las organizaciones del sector LGTBI  y el 
Comité de Impulso, quienes nos han apoyado en la socialización e 
implementación de la Política Pública del sector LGTBI, cuyo fin es apropiarse  de 
esta herramienta para la exigencia de sus derechos.  
 
*.- Los días 16 y 17 de mayo de 2013,  se llevo  a cabo el día de la no Homofobia 
y Transfobia, el cual se conmemora desde 1990 cuando la OMS (Organización 
Mundial de la Salud) retira la homosexualidad de la lista de desordenes mentales. 
Esta decisión, fue tomada por activistas como un paso fundamental en los logros 
alcanzados para quienes ostentan orientación sexual e identidades de género no 
normativo e incorporado como un derecho fundamental, las actividades que 
programó esta secretaría son las siguientes:  
 
1.- Día 16 de mayo de 2013, se dio una conferencia  sobre los temas: “DEL 
ESTIGMA Y LA DISCRIMINACIÓN A LA EXIGIBILIDAD DE DERECHOS 
[Diversidades sexuales y de géneros] Y HOMOFOBIA, ESTRATEGIAS 
CULTURALES Y LEGALES PARA DERROTARLA”. 
 
2.- Día  17 de mayo de 2013 en la Plazoleta de San Francisco, contamos con 
diferente stand, de varias instituciones donde ofertaron  los servicios que prestan 
en Pro de la defensa de los derechos de la población LGTBI y  se realizaron 
actividades culturales. 
 



 

 

*.- Nos hemos  reuniendo mensualmente con los integrantes de la mesa 
departamental para erradicar la violencia contra la mujer, con el fin de aunar 
esfuerzos para la articulación, coordinación y cooperación entre las diferentes 
entidades componentes de las misma, a fin de lograr la atención  integral, 
diferenciada, accesible y de calidad a las mujeres que han sido víctima de 
violencia, igualmente es importante resaltar que se ha venido socializando la Ley 
1257 de 2008 y sus decretos reglamentarios  a diferentes instituciones y 
entidades. 
 
 
 
 
SECRETARIA DE VIVIENDA 
 
Atención Afectados Ola Invernal 2011 – Fenómeno de la Niña.  

Convenios Ejecutados 2012. 

 
a. Convenio suscrito entre el Banco Agrario de Colombia  y la Gobernación 

del Valle del Cauca.  

Operadores: Gerencias Integrales Corvides y la Corporación Diocesana.  

Recursos Gestionados e Invertidos: $ 7.864´000.000 millones de pesos. 

Productos Obtenidos: Construcción en sitio propio de 535 viviendas rurales 
nuevas 

Municipios Beneficiados: Bugalagrande, Ginebra,  Yotoco,  Guacarí, 
Riofrío,  Pradera, Candelaria, Jamundí y Florida. 

 

b. Convenio suscrito entre el Banco Agrario de Colombia  y la Gobernación 
del Valle del Cauca.  

Operadores: Gerencia Integral Corvides.  

Recursos Gestionados: $ 3.066.310.000 millones de pesos. 

Productos en Ejecución: Construcción en  sitio  propio  de 229 viviendas 
rurales nuevas - Población en situación de 
desplazamiento. 

Municipios Beneficiados: Bugalagrande, Obando,  Riofrío, Trujillo, Buga,  
Pradera, Zarzal, Jamundí y Florida. 

 

c. Convenio suscrito entre Colombia Humanitaria, Corporación Diocesana 
Pro Comunidad Cristiana y la Gobernación del Valle del Cauca. 



 

 

Recursos Gestionados e Invertidos: $ 3.941´280.000 millones de pesos. 

Productos Obtenidos: 1.564 Mejoramientos de viviendas urbanas. 

Municipios Beneficiados: 23. 

 

d. Convenio suscrito entre Colombia Humanitaria, Corporación para la 
Gestión de Riesgos – Fondo de Solidaridad, Corporiesgos y la 
Gobernación del Valle del Cauca. 

Recursos Gestionados e invertidos: $ 2.701´440.000 millones de pesos. 

Productos Obtenidos: 1.065 Mejoramientos de viviendas urbanas. 

Municipios Beneficiados: 18.  

 

e. Convenio suscrito entre Colombia Humanitaria, Comité de Cafeteros y la 
Gobernación del Valle del Cauca. 

Recursos Gestionados e invertidos: $ 11.416´842.360 millones de pesos. 

Productos Obtenidos: 4.249 Mejoramientos de viviendas rurales. 

Municipios Beneficiados: 41.  

 

f. Convenio de Asociación suscrito entre la Gobernación del Valle y la Caja 
de Compensación Familiar COMFENALCO Valle.  

Objetivo: Obtención de vivienda nueva o vivienda usada para hogares 
desplazados del departamento del valle del cauca 

Recursos Gestionados y en Ejecución: $ 943‟500.000 millones de pesos. 

Productos Obtenidos: 95  cartas  de aporte departamental a hogares 
víctimas del conflicto. 

 

Implementación de Soluciones Habitacionales en el Valle del Cauca. 

 

a. Gestión ante el Gobierno Nacional en la Implementación de la Política de 
Vivienda Gratuita en el Departamento. 

Cupos Obtenidos: 9.076 Cupos Viviendas Gratis. 

Proyectos Apoyados y Acompañados:  14 

Municipios Beneficiados: 11. 

Recursos Gestionados y en Ejecución: $ 374.521‟000.000 millones de 



 

 

pesos. 

Avance de entrega a Junio 30 de 2013: 2.891 Viviendas nuevas 
entregadas. 

 

Implementación Proyectos de Infraestructura para el Fomento a Planes 
Habitacionales en el Departamento. 

Proyectos Presentados ante el Sistema General de Regalías – SGR. 

 

a. Desarrollo de Proyectos de Infraestructura Eléctrica para Vivienda Rural.  

Recursos Gestionados: $   3.449.705.198 millones de pesos. 

Municipios Beneficiados: 8. 

Estado Actual: Aprobada preinversión por valor de $342.973.965 millones 
de pesos – Fase 1. 

 

b. Desarrollo de Proyectos de Infraestructura de Acueducto y Alcantarillado 
en Planes Habitacionales. 

Recursos Gestionados:   $   4.033.334.262 millones de pesos. 

Municipios Beneficiados. 15. 

Estado Actual: Aprobada preinversión por  valor de $672.914.175  millones  
de pesos – Fase 1. 

 

c. Implementación Programa de Titulación de Predios. 

Recursos Gestionados:   $   1.000.000.000 millones de pesos. 

Municipios Beneficiados. 21. 

Estado Actual: Aprobada preinversión por  valor de $ 333.000.000 millones  
de pesos – Fase 1. 

 

Otros proyectos presentados al Sistema General de Regalías. 

La secretaría de Vivienda y Hábitat presentó  al Sistema General de Regalías el 
proyecto   “Implementación del entorno y equipamiento colectivo social e 
institucional en los proyectos habitacionales VIP”  y supervisará el proyecto 
“Construcción Parque Lineal en el Lago Calima - Municipio de Calima el Darién - 
Valle del Cauca etapa I”. 

 



 

 

SECRETARÍA DE ASUNTOS ÉTNICOS 
 
 
A). Instalación de la Mesa de concertación para población Indígena del 
Departamento del Valle del Cauca:  
En cumplimiento del programa política social incluyente y participativa del 
subprograma instancias y mecanismos de concertación para el eje social el cual 
busca medir el grado de incidencia de las organizaciones sociales en las políticas 
públicas sociales departamentales, durante  el  periodo de gobierno y contribuir al 
fortalecimiento de los procesos organizativos y  gobernabilidad en las 
comunidades indígenas, se instaló la mesa de concertación Indígena del 
Departamento.  
Así mismo y en cumplimiento al Decreto 1740 de 1999 por el cual se crea la 
mesa permanente de concertación con los pueblos Indígenas del valle del Cauca, 
se brindó asistencia técnica e impulsar los programas y proyectos en beneficio de 
las comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca.  
Las mesas de concertaciones son las vías mediante la cual se hace la 
formulación, seguimiento y evaluación de las metas de producto trazadas en el 
Plan de Desarrollo del Departamento, de manera concertada y basada en las 
necesidades de los diseño de planes, programas, proyectos, estrategias, metas 
sectoriales y planes de acción que mejoren el accionar entorno a la población 
indígena, lográndose una atención integral, diferencial y coordinada a los 
indígenas en alto grado de vulnerabilidad.  
B). Asistencia técnica desde la Secretaría de Asuntos Étnicos para 
continuar con el  proceso de titulación en los predios de Juanchaco 
Ladrilleros, puerto España y Miramar en el Municipio de Buenaventura:   
 
El pasado 22 de febrero del año 2013, se visito la localidad de Juanchaco con el fin de 
dar a conocer a la comunidad la real situación y observar la reubicación de las viviendas 
que están al lado de la playa y se dio a conocer a la comunidad los avances del proceso 
de titulación de predios individuales; la visita se realizó en compañía de la oficina de 
Control Interno.  
 
Como resultados de la visita se socializaron los procedimientos para continuar con el 
proceso de titulación individual de predios en Buenaventura así como dar a conocer a  la 
comunidad la documentación necesaria para acceder a las titulaciones de manera 
organizada y en cumplimiento de las disposiciones normativas del Decreto 1483 del 
2011, desde la Administración Central de la Gobernación del Valle del Cauca, para 
legalizar los predios.   
 

Para dar respuesta a la meta de producto donde se tiene previsto la titulación de 

300 predios para la actual vigencia fiscal, contempladas en el actual plan de 

desarrollo 2012-2015 “Vallecaucanos Hagámoslo Bien” en el eje ambiental, en el 

subprograma Eje: Ambiental y Territorial, en el programa: Gestión Ambiental y 

Territorial y en el Subprograma: Planear y ordenar el territorio. Donde se prioriza 



 

 

el proceso de titulación de predios individuales en las comunidades de 

Juanchaco, Ladrilleros, La Barra, Puerto España y Miramar en el Municipio de 

Buenaventura. 

 
C) Acompañamiento del proceso de consulta previa del resguardo Indígena de 
Nasa Kiwe:  

 
La Secretaría de Asuntos Étnicos, de la Gobernación del Valle del Cauca realizó 
acompañamiento a los consejos comunitarios de Aguaclara, Llano Bajo, San Marcos, 
Guaimia, Limones, Sabaletas, Punta Soldados y al Consejo Mayor de Alto Anchicayá en 
el tema de consulta previa del plan de manejo ambiental  con la empresa eléctrica del 
Pacífica (EPSA) ordenado por el Ministerio del Medio Ambiente y el Ministerio del 
Interior. 
 
En Junio 23 del año 2001, la Empresa Eléctrica del Pacífico realizó mantenimiento a su 
represa descargando al río Anchicayá toneladas de sedimento donde se afectaron 
alrededor de 6 mil personas, todos los peces murieron, los cultivos se dañaron y el 
turismo se afectó por eso se ordenó el Plan de Manejo Ambiental (PMA), en el momento 
hay una demanda contra la EPSA por parte de la comunidad afectada  por el proceso 
que esta por dirimirse. 
 
La Secretaría de Asuntos Étnicos ha sido garante en el proceso de la consulta previa del 
resguardo indígena de Nasa Kiwe, la Delfina - Buenaventura con la EPSA. La EPSA 
realizó una trocha en el resguardo afectando árboles y plantas medicinales en el territorio 
y por la cual se hizo la mesa técnica de trabajo para la reparación del impacto causado.  

 
D). Celebración de las fechas conmemorativas de la Población Afrodescendiente 
del Departamento del Valle del Cauca.  

 
El pasado 21 de junio se llevo a cabo la celebración del mes de la Afrocolombianidad, 
con el fin de fortalecer la identidad cultural de las comunidades Afrodescendiente, del 
departamento del Valle del Cauca, así como conservar sus costumbres  históricas. 
 
La actividad desarrollada comprende el cumplimiento de una de las metas de producto 
establecidas en el actual plan de desarrollo 2012 - 2015 “Vallecaucanos Hagámoslo 
Bien; en el programa: Gestión transparente e integración de sectores en oferta y acceso 
de bienes y servicios a grupos poblacionales y en el subprograma: Oferta y acceso de 
bienes y servicios intersectoriales  para grupos poblacionales.          
 
 

 

 



 

 

 
CAPITULO III: AMBIENTAL TERRITORIAL POR UN VALLE DEL CAUCA 
INTEGRADO Y SOSTENIBLE EN LO AMBIENTAL; ¡HAGÁMOSLO BIEN! 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACIÓN 
El CONTRATO PLAN PARA EL VALLE DEL CAUCA, UN LOGRO DEL 
GOBERNADOR UBEIMAR DELGADO BLANDÓN. 
 
El Contrato Plan, instrumento que se enmarca en las leyes 1450 y 1454 de 2011, 
tiene como objeto permitir la realización y cofinanciación de proyectos de 
desarrollo territorial con proyección estratégica a mediano y largo plazo mediante 
un acuerdo de voluntades entre el Gobierno Nacional y las Entidades Territoriales 
con el fin de concertar los esfuerzos estatales. 
  
El Gobernador del Valle del Cauca, Ubeimar Delgado Blandón, vió en el Contrato 
Plan del Valle del Cauca una posibilidad para convertir el Departamento del Valle 
del Cauca en una región competitiva, mediante el desarrollo de infraestructura vial, 
logística, social y productiva de los 42 municipios del Departamento. 
 
En el proceso de construcción de la propuesta, el Gobernador del Valle del Cauca 
logró la articulación del Bloque Parlamentario, la Asamblea Departamental, los 
Alcaldes y del Sector Empresarial de la región alrededor de una visión compartida 
de desarrollo regional, lo que permitió superar el marco local y subregional que 
inicialmente tenía el Contrato Plan, para convertirlo en un instrumento que 
impactará la competitividad de todo el Valle. 
 
La propuesta del Contrato Plan ha logrado integrar las cuatro subregiones y 
resaltar cada una de sus vocaciones productivas priorizando las inversiones con 
mayor impacto en el desarrollo económico del Departamento, siendo la principal 
ejecución el Plan Vial Departamental con el cual se mejorarán las condiciones de 
conectividad entre los municipios, sus principales centros poblados y sus zonas de 
desarrollo productivo.  
 
Actualmente la Gobernación del Valle del Cauca se encuentra participando de las 
rondas de negociación del Contrato Plan con el Gobierno Nacional en las que se 
aspira establecer puntos de encuentro en torno a los proyectos estratégicos del 
Departamento.  
 
PLANIFICAR  HACIA EL FUTURO,  UN LOGRO DEL GOBERNADOR 
UBEIMAR DELGADO BLANDÓN 
 
VISIÓN 2032 
 
El pasado 18 de octubre, el gobernador Ubeimar Delgado, lanzó públicamente el 
proyecto “Valle, visión 2032” con el cual el gobierno departamental aspira dejarle a 



 

 

la comunidad vallecaucana, un plan de largo plazo que permita unir los esfuerzos 
financieros e institucional hacia un objetivo concreto. 
 
El proyecto tiene los siguientes objetivos: 
 
Objetivo general 
  
Construir colectivamente una visión y una agenda de futuro para el Valle del 
Cauca al 2015, 2019, 2032 y al 2050, a partir de los ejercicios prospectivos y de 
planificación que se han realizado en la ciudad, en el departamento y en el país en 
los últimos  años y el consenso con los diferentes actores y subregiones del 
desarrollo local y regional.  
 
Objetivos específicos 
  
1. Realizar un diagnóstico estratégico de la situación presente del 
Departamento del Valle del Cauca a través de la identificación de las principales 
tendencias e ideas, fuerza que desencadenan el desarrollo territorial en los 
ámbitos bajo estudio. 
2. Adelantar consultas sectoriales y territoriales a los diferentes actores del 
desarrollo de la región (comunidad, sector público, sector económico, sector 
académico, tercer sector o sector solidario, comunicadores públicos, autoridades 
nacionales, organismos internacionales) para consensuar la visión de futuro del 
Valle del Cauca al 2015, 2019, 2032 y al 2050 e identificar un portafolio de 
políticas, planes, programas y proyectos estratégicos que sirvan para estructurar 
el próximo Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca. 
3. Promover procesos de decisión y eficiencia colectiva que acompañen la 
implementación de la Visión Valle 2032, mediante la identificación de alianzas 
estratégicas, transformaciones institucionales y organizacionales  que se requieren 
efectuar entre los diferentes actores del desarrollo regional y entre los tres niveles 
de gobierno para impulsar la  implementación de la visión de futuro del Valle del 
Cauca al 2015, 2019, 2032 y al 2050.  
 
El proyecto contempla las siguientes fases: 
 
• Fase  de selección: Elaboración del mapa de los actores más 
representativos de los sectores Social, Económico, Social,  Político-institucional, y 
Ambiental. 
 
• Fase de diagnóstico: Diagnóstico por cada una de las dimensiones del 
desarrollo  consultando previamente a los actores mediante la realización de 16 
talleres (4 por cada subregión de acuerdo a los ejes del desarrollo). 
 



 

 

• Fase de diseño prospectivo: Visión de futuro por cada una de las 
dimensiones del desarrollo  consultando previamente a los actores mediante la 
realización de 16 talleres (4 por cada subregión de acuerdo a los ejes del 
desarrollo).  
 
Como asesores estarán presentes:  
 
• Como consultor principal: la Universidad Externado de Colombia. 
• Otros Consultores: Instituto Latinoamericano de Planificación Económica y 
Social (ILPES). 
 
LA GESTIÓN  DE PROYECTOS, UN GRAN SALTO DENTRO DEL SISTEMA 
GENERAL DE REGALIAS  PARA EL VALLE DEL CAUCA, UN LOGRO DEL 
GOBERNADOR UBEIMAR DELGADO BLANDÓN 
 
SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS - SGR 
FONDOS DE DESARROLLO Y COMPENSACIÓN REGIONAL, FONDO DE 
CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, ASIGNACIONES DIRECTAS Y 
ESPECÍFICAS PARA MUNICIPIOS, ASIGNACIONES DIRECTAS PARA EL 
DEPARTAMENTO. 
 
 
El Departamento Administrativo de Planeación del Valle del Cauca lidera la 
gestión para la aprobación de los proyectos para el Departamento y asesora a las 
diferentes entidades en la identificación, estructuración y priorización de los 
proyectos presentados al Sistema General de Regalías, además de acompañar y 
realizar seguimiento a su ejecución. 
 
Con el objeto de promover el desarrollo social, económico, institucional y 
ambiental del Departamento mediante la financiación de proyectos de inversión de 
impacto regional y local, el Sistema General de Regalías le asignó al Valle del 
Cauca recursos en los Fondos de Desarrollo y Compensación Regional, Ciencia, 
Tecnología e Innovación, y Asignaciones Directas y Específicas.  
 
En ese sentido, hasta la fecha, al Valle del Cauca y sus Municipios le han sido 
aprobados 61 proyectos de inversión por un valor cercano a los 140 mil millones 
de pesos, financiados con recursos del Sistema General de Regalías.  
 
 

FONDOS 
OCAD 

APRUEBA 

PRESUPUESTO 
ASIGNADO 

RECURSOS 
VIABILIZADOS Y/O 

APROBADOS 

% 
COMPROMETIDO 



 

 

Desarrollo y 
Compensación 

Regional 

OCAD 
Región Pacífico 

261.133.121.200 
$ 87.075.257.139 

33% 

(15 Proyectos Aprobados) 

Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación 

OCAD 
Nacional CTeI 

103.417.990.333 

$ 10.987.621.579 

11% 

(3 Proyectos avalados por 
Codecti con cumplimiento de 
requisitos en Colciencias y 

evaluados por panel de 
expertos) 

Asignaciones 
Directas y 

Específicas para 
Municipios 

OCAD 
Departamental 

 (17 Mpios) $ 
102.622.675.167 

$ 41.608.851.535 

41% (42 Proyectos: 5 aprobados 
y 37 Estructurados y con 

cumplimiento de requisitos 
para aprobación) 

OCAD 
Municipales  
(25 Mpios) 

Asignaciones 
Directas para el 
Departamento 

OCAD 
Departamental 

$ 250.507.178 

$ 200.000.000 

80% 
(1 Proyecto Estructurado y 

con cumplimiento de 
requisitos para aprobación) 

 

 
 
INCIVA 
 

Los centros del INCIVA son usados de manera permanente por investigadores 
científicos, estudiantes de todos los grados de escolaridad, turistas nacionales y 
extranjeros y comunidad en general. 

CUADRO COMPARATIVO INGRESOS  PRIMER SEMESTRE POR CENTRO 
OPERATIVO AÑO 2012 Vs 2013 

 

centros/año 
Muelle 

Turístico 
Buenaventura 

Hacienda  El 
Paraíso 

Museo 
Arqueológico 

Calima 

Parque 
Natural 

Regional El 
Vínculo Buga 

Jardín 
Botánico J. 

M. Céspedes  

Museo de 
Ciencias 
Naturales 

total 

2012 188.976.956 171.210.000 11.135.000 4.239.000 1.869.000 29.451.800 406.881.756 



 

 

2013 226.922.783 188.597.000 10.656.000 2.952.000 1.652.000 31.366.000 462.145.783 

 

 
 
LOGRO: Los ingresos por boletería en los centros operativos en el primer 
semestre de 2013 aumentaron en un 12% comparado con el año 2012. En el 
Museo de Ciencias Naturales de Cali, la Hacienda el Paraíso y el Muelle Turístico 
presentaron aumento en sus ingresos. 
 

 
COMPARATIVO INGRESO DE VISITANTES A LOS CENTROS OPERATIVOS 

DE ENERO A JUNIO AÑOS 2012 Y 2013 
 

Centro / 
año 

Muelle Turístico 
Buenaventura 

Hacienda  
El Paraíso 

Museo 
Arqueológico 

Calima 

Parque Natural 
Regional El 

Vínculo Buga 

Jardín Botánico 
Juan María 
Céspedes  

Museo de 
Ciencias 

Naturales Cali 

Total 

2012 66.140 41.190 7.873 1.436 808 10.524 127.971 
2013 78.242 42.323 5.027 952 695 11.155 138.394 

Fuente: Subdirección de  Mercadeo y Divulgación 
 
 



 

 

 

         

LOGRO: El  ingreso de visitantes a los centros operativos a junio 30 de 2013 fue 
de 138.394, cifra que supera en un 28.7%  la meta promedio fijada en el Plan de 
Desarrollo 2012-2015 de 215.000 de visitantes.  
 
LOGRO: En el primer semestre de 2013 el ingreso de visitantes a los centros 
operativos aumentaron en  8.14% comparado con el primer semestre del año 
2012.  
 
La obtención de los logros anteriores se debe a la decisión tomada por esta 
dirección de recuperar los centros operativos de manera integral; para la 
promoción del conocimiento y la preservación del patrimonio cultural y natural, 
mediante las siguientes acciones:  
 

 Conservación y preservación de colecciones de referencia científica y de 
exposición. 

 Conservación y preservación del patrimonio arqueológico regional.  
 Mantenimiento preventivo y correctivo, adecuación y mejoramiento de la 

infraestructura  de los centros operativos. 
 Coadyuvancia con entidades involucradas en la conservación y 

preservación arqueológica, botánica, zoológica y biológica. 
 Divulgación de mayor amplitud, para la apropiación social del conocimiento.  
 Divulgación social: 

 Comunicados de prensa 

 Exposiciones propias temporales y permanentes 
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 Exposiciones itinerantes 

 Exposiciones compartidas 

 Página Web 

 Redes sociales 

 Producción audiovisual 
 Publicidad a través de varios medios dirigida a clientes previamente 

identificados. 
 Gestión con entidades públicas y privadas del sector para incremento de 

ingreso de público, por medio de alianzas estratégicas 
 
 

INVESTIGACIÓN 
 

LOGRO: Se continúa adelantando la investigación y colección de peces 
ornamentales para el territorio Colombiano en convenio con la Fundación 
Funindes. Será la primera colección de referencia en Colombia en peces 
ornamentales. Se convierte esta colección en un logro importante para el Valle del 
Cauca y Colombia a nivel de Ictiología. 

 
 

OBSERVACION: Los logros  proyectados por la institución durante el primer 
semestre de 2013 la mayoría se encuentran en la etapa de  la obtención de las 
metas productos, las cuales alimentaran  la meta resultado, que nos permitirá  
brindar el cumplimiento  del impacto final proyectado; para beneficio de  la 
comunidad vallecaucana.  
 
VALLECAUCANA DE AGUAS 
OBRAS EN EJECUCIÓN PARA INCREMENTAR COBERTURAS DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 
Para mejorar las condiciones de alcantarillado y acueducto se encuentran en 
ejecución tres proyectos en los municipios de Ulloa, Roldanillo y Candelaria por 
valor total de $7.030.1 millones, que fueron contratados en diciembre de 2012, ver 
tabla. 

MUNICIPIO NOMBRE PROYECTO VIABILIZADO TOTAL 
% DE 

AVANCE 

ULLOA 
Optimización redes de alcantarillado 
corregimiento de Moctezuma  

 $        643.947.778  96% 

ROLDANILLO 
Construcción acueducto de los corregimientos 
de Morelia e Higueroncito  

 $     3.082.738.007  50% 

CANDELARIA 
Construcción plan maestro alcantarillado 
sanitario y pluvial zona urbana, fase I 

 $     3.303.421.299  25% 

  TOTAL   $     7.030.107.084    
       Fuente: Vallecaucana de Aguas S.A. E.S.P. 

El Plan Maestro de Alcantarillado de Candelaria Fase I, permitirá beneficiar una 
población actual de 21.058 habitantes y proyectada de 29.376 habitantes, se tiene 
un avance de obra aproximado del 25%. 



 

 

El proyecto de construcción del acueducto de los corregimientos de Morelia e 
Higueroncito beneficiará una población proyectada de 3.437 habitantes, y tiene un 
avance de obra estimado en el 60% 
 
 
OBRAS EN EJECUCIÓN PARA ATENDER EMERGENCIAS OCASIONADAS 
POR LA OLA INVERNAL – SECTOR AGUA Y SANEAMIENTO 
Con el propósito de intervenir las infraestructuras de agua y saneamiento básico 
afectadas por la ola invernal, se encuentran en ejecución quince proyectos en diez 
municipios, por valor total de $5.433,94 millones, que fueron contratadas en 
diciembre de 2012, y que permitirán rehabilitar infraestructuras de agua potable y 
saneamiento básico, que no pudieron ser atendidas con recursos del Fondo 
Nacional de Calamidades, tabla. 
Del total, siete obras se encuentran 100% concluidas y listas para ser entregadas 
a los municipios y comunidades beneficiadas, tres con porcentaje de ejecución 
superior al 85%, y seis con ejecución inferior al 85%, resaltando que el proyecto 
de canalización del río Roldanillo – Casco urbano, hasta la fecha no cuenta con el 
permiso de utilización del cauce del río emitido por la CVC, lo cual ha impedido el 
inicio de las obras. 

MUNICIPIO 
VEREDA O 

CORREGIMIENTO  
NOMBRE PROYECTO 

VALOR TOTAL 
PROYECTO $ 

% 
AVANCE  

EL CERRITO EL POMO 
Reparación y rehabilitación del acueducto 
corregimiento el Pomo 

135.512.654  41% 

ANSERMANUEVO ANACARO 
Obras de reposición y recuperación del sistema 
de alcantarillado por afectación de la emergencia  
invernal corregimiento Anacaro  

210.741.263  98% 

ANSERMANUEVO EL BILLAR 
Obras de reposición y recuperación del sistema 
de alcantarillado por afectación de la emergencia  
invernal corregimiento el Billar  

221.959.576  75% 

BUENAVENTURA 
CISNEROS-
VEREDA 
CARMELO 

Reparación y rehabilitación del acueducto 
vereda el Carmelo corregimiento de Cisneros  

149.000.736  52% 

TRUJILLO CEDRALES 
Reparación y rehabilitación del acueducto 
vereda Cedrales  

249.080.041  97% 

BOLIVAR LA AGUADA 
Rehabilitación sistemas de aprovisionamiento de 
aguas vereda La Aguada  

 101.386.554  100% 

SAN PEDRO GUAQUEROS 
Rehabilitación sistemas de aprovisionamiento de 
aguas Guaqueros  

        92.517.281  100% 

BUGALAGRANDE EL ROCIO 
Reconstrucción y rehabilitación del sistema de 
acueducto del corregimiento El Rocío  

 244.897.923  85% 

BUGALAGRANDE JIGUALES 
Reconstrucción y rehabilitación del sistema de 
acueducto del corregimiento Jiguales  

134.442.423  100% 

BUGALAGRANDE CHICORAL 
reconstrucción y rehabilitación del sistema de 
acueducto del corregimiento Chicoral  

 163.542.910  100% 

RIO FRÍO LA ITALIA 
reconstrucción y rehabilitación del sistema de 
acueducto del corregimiento la Italia  

 197.642.315  75% 

RIO FRIO 
PORTUGAL DE 
PIEDRAS 

reconstrucción y rehabilitación del sistema de 
acueducto del corregimiento Portugal de Piedras  

 132.301.781  100% 

TULUA SAN LORENZO 
reparación y rehabilitación del acueducto 
corregimiento de San Lorenzo  

82.773.296  100% 



 

 

TULUA LA MARINA 
Reconstrucción y rehabilitación del acueducto 
corregimiento La Marina -  

 177.524.990  2% 

ROLDANILLO CASCO URBANO  
Prevención inundación ola invernal canalización 
rio Roldanillo área urbana (retraso por permiso 
de ocupación del cauce por parte de la CVC 

 3.140.622.306 
  

0% 

  TOTAL $ 5.433.946.049   

 
En el 2013 se contrataron nueve obras en seis municipios, que permitirán prevenir 
y mitigar los riesgos de afectación de la infraestructura de acueducto y 
alcantarillado, por valor total de  $ 3.863.49 millones. 
En síntesis para atender obras de emergencia se están ejecutando 24 obras por 
valor total de $9.297,4 millones. 

TABLA: OBRAS EN EJECUCIÓN PARA ATENDER EMERGENCIAS 
OCASIONADAS POR LA OLA INVERNAL (Contratadas en el 2013) 

MUNICIPIO  CORREGIEMENTO / VEREDA PROYECTO VALOR TOTAL  

ALCALA 

LA UNION, EL HIGUERON, LAS 
ESTRELLA, EL DINDE, SAN 
FELIPE PIDRAS DE MOLER 
"RAMAL LA ESMERALDA" 

Obras de mitigación del riesgos por afectación de 
la ola invernal  para el sistema del acueducto rural 
Trincheras  

$ 235.710.244,76  

VERSALLES CASCO URBANO 
Obras para la mitigación de riesgos en temporada 
invernal para el muro de protección existente en la 
PTAP 

$ 74.558.384,19  

EL DOVIO DIAMANTE Y TOLDA FRIA  
Rehabilitación de los acueductos vereda El 
Diamante y vereda Tolda Fria   

$ 192.496.091,36  

BUGA GUADUALEJO 
Obras de mitigación de riesgo para el acueducto 
rural vereda Guadualejo  

$ 226.371.768,32  

YUMBO MULALO 
Obras de reconstrucción del sistema de 
alcantarillado del corregimiento Mulalo  

$ 266.133.530,68  

YUMBO CASCO URBANO 
Obras de mitigación de riesgo para el evacuación 
de aguas lluvias en el barrio San Jorge  

$ 78.141.390,98  

JAMUNDI CASCO URBANO 

Obras de rehabilitación y mitigación del sistema de 
alcantarillado por afectación de la emergencia  
invernal casco urbano barrio Portal del Jordan-Villa 
del Sol  

$ 480.929.497  

JAMUNDI CASCO URBANO 
Obras de prevención y mitigación del riesgo de la 
infraestructura de alcantarillado y tratamiento  
sector La Morada   

$ 2.079.298.002  

JAMUNDI CASCO URBANO 
obras de prevención y mitigación del riesgo de la 
infraestructura de alcantarillado sector final barrio 
Villa del Rosario   

$ 229.853.732  

    TOTAL $ 3.863.492.641 

 
 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA CULTURA DEL AGUA 
Con el propósito de garantizar la sostenibilidad del recurso hídrico y permitir el 
acceso de este mínimo vital a todos los habitantes del Valle del Cauca, a través de 
un Contrato Interadministrativo suscrito entre Vallecaucana de Aguas y el Instituto 
Popular de Cultura IPC por valor de $400 millones,  se viene implementando el 
Programa Cultura del Agua en el Municipio de Santiago de Cali – Departamento 
del Valle del Cauca.  
Se está llevando a cabo un proceso formativo dirigido a las poblaciones escolares 
de las Comunas13, 14, 15, 16 y 21 del Municipio de Santiago de Cali, 
pertenecientes a 15 Instituciones Educativas Públicas y 41 Sedes, a 112 Docentes 



 

 

que realizarán el Ciclo de Formación de Multiplicadores del Programa, a 
aproximadamente 300 líderes comunitarios, y a 30 personas pertenecientes a las 
entidades relacionadas con el sector de agua potable y saneamiento básico del 
Departamento del Valle del Cauca, que hacen parte del Comité Interinstitucional 
de Educación Ambiental - CIDEA y de la Mesa del Agua.  
El objetivo fundamental de este proceso es la formación de ciudadanos 
responsables y comprometidos con una nueva Cultura del Agua, para el cuidado, 
el ahorro y uso eficiente del recurso hídrico, a partir de un trabajo individual y 
colectivo, utilizando estrategias pedagógicas y metodológicas desde el juego, el 
arte y la educación. Se busca impactar de manera positiva a aproximadamente un 
millón de habitantes de la Ciudad de Cali. 
Igualmente, a través de un Contrato Interadministrativo entre Vallecaucana de 
Aguas y ACUAVALLE S.A. E.S.P., por valor de $680 millones, se está 
implementando el Plan de Gestión Social del PAP – PDA y el Programa Cultura 
del Agua a través de un proceso de capacitación y sensibilización con actores 
sociales e institucionales en los municipios vinculados al PAP-PDA del  Valle del 
Cauca. 
 
  

 



 

 

 
CAPITULO  IV: ECONÓMICO 

SECRETARÍA DE MACROPROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA Y DEL 

TRANSPORTE. 

GESTIÓN DE RECURSOS  
1.1 ANTE LA NACIÓN. 

 
1.2  

La Secretaría gestionó a través de varios escenarios con la ayuda del 
Gobierno Departamental, recursos ante la Nación por valor de CIENTO 
DIECISIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES 
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y 
SEIS pesos m/cte ($117.646.839.386), los cuales se reflejan en la Tabla 
adjunta, según la fuentes de los mismos: 

 

1. INVIAS $63.383.050.261 

2. AERONÁUTICA $8.501.054.146 

3. DPS $1.394.126.181 

4. FONADE $2.317.608.798 

5. REGALÍAS $42.051.000.000 

 TOTAL $117.646.839.386 

 

A través de estos proyectos se calcula un impacto en Inversión en materia 
vial del 53% sobre el total de los Municipios del Departamento del Valle 
del Cauca, los cuales se relacionan a continuación: 

ITEM MUNICIPIO FUENTE RECURSOS 

1 ANSERMANUEVO INVÍAS 

2 BUENAVENTURA FONADE 

3 CAICEDONIA INVÍAS 

4 CALI INVÍAS – DPS - FONADE 

5 CALIMA DARIÉN DPS 

6 CANDELARIA INVÍAS 

7 CARTAGO AEROCIVIL 

8 DAGUA FONADE 

9 EL ÁGUILA INVÍAS 

10 FLORIDA DPS 

11 GUACARÍ INVÍAS 

12 GUADALAJARA DE BUGA INVÍAS - DPS 

13 JAMUNDÍ INVÍAS 

14 LA VICTORIA INVÍAS 

15 RIOFRÍO DPS 

16 ROLDANILLO INVÍAS - FONADE 

17 SEVILLA DPS 

18 TORO INVÍAS 

19 TRUJILLO INVÍAS 

20 VERSALLES INVÍAS 

21 VIJES INVÍAS 

22 YUMBO INVÍAS 



 

 

 

1.3 PROYECTOS PRESENTADOS ANTE EL SISTEMA GENERAL DE 
REGALÍAS: 

 
Se detallan los proyectos que fueron presentados ante la Nación para 
acceder a los recursos de regalías, los cuales fueron aprobados y a la 
fecha se encuentran en trámite contractual. 
 
REGALÍAS 

1. TULUÁ – RIOFRÍO - TRUJILLO $850.000.000 

2. MAQUINARIA $15.000.000.000 

3. 
PAISAJE CULTURAL CAFETERO 
(Incluye recursos del Departamento 
por valor de $114.000.000) 

$3.131.000.000 

4. AVENIDA SANTA ANA - CARTAGO $15.000.000.000 

5. 
CERRAMIENTO AEROPUERTO DE 
CARTAGO 

$1.600.000.000 

6. VIA CAICEDONIA - BARRAGAN $6.270.000.000 

7. GESTION PREDIAL YUMBO $200.000.000 

 TOTAL $42.051.000.000 

 
 
1. CONVENIO CON EL COMITÉ DE CAFETEROS “PROGRAMA CAMINEROS” 

La Gobernación del Valle del Cauca en unión con el Comité de Cafeteros Regional 
Valle del Cauca, celebraron un Convenio de Cooperación con el fin de adelantar el 
programa “MEJORAMIENTO DE VÍAS RURALES MEDIANTE CAMINEROS, 
CONSTRUCCIÓN Y/O REPARACIÓN OBRAS MENORES Y MINGAS”,  por valor de 
TRES MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($3.300.000.000), con un plazo 
de ejecución hasta el 31 de diciembre de 2014. 

Una de las actividades importantes a desarrollar en el marco del citado convenio 
corresponde al desarrollo del programa “CAMINEROS” a través del cual se realiza el 
mejoramiento y mantenimiento preventivo a las vías veredales, además inicia un 
proceso de cambio en la gestión para la conservación de éstas, con el apoyo de las 
comunidades y las instituciones que las rodean, aprovechando mecanismos que 
permitan el mantenimiento permanente, además de la generación de empleo en las 
mismas comunidades beneficiadas. 

Para la ejecución de este programa se consideró la atención de aproximadamente 
1.000 kilómetros durante la vigencia 2013 y 2014. 

El alcance del proyecto corresponde a beneficiar a los 42 Municipios del 
Departamento del Valle del Cauca, en la intervención de las vías rurales más 
afectadas. 

 



 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2. CONTRATO PLAN 
 

La Secretaría de Macroproyectos de Infraestructura y del Transporte viene 
adelantando acciones en conjunto con el Departamento Administrativo de 
Planeación y otras dependencias de la Administración Departamental 
sumándose a las diferentes Entidades como Alcaldías entre otras, presentando 
ante la Nación la importancia en suscribir un Contrato Plan para el 
Departamento del Valle del Cauca, en procura de gestionar recursos a través 
de los cuales se proyecta  la vinculación de los diferentes sectores productivos 
del Departamento por el desarrollo y competitividad del mismo, con énfasis en 
lo social. 
 

INDUSTRIA DE LICORES DEL VALLE: VENTAS 
 

Ventas Valle: 792.388 en  Unidades de 750 cm
3
 

Otras Ventas: 154.053 en  Unidades de 750 cm
3
 

Ventas maquilas: 120.552 en  Unidades de 750 cm
3
 

TOTAL VENTAS A JUNIO 2013: 1.066.993 en  Unidades de 750 cm
3
 

 
Entre el periodo comprendido del mes de enero a junio del año 2013 las ventas de la ILV 
fueron 1.066.993 unidades de 750 cm3 

 
EJECUCIÓN PRESUPUESTA 

 
INGRESOS: 
Presupuesto ingresos 2013: $146.468 millones 

Ingresos recaudos  Enero – Junio 2013: $ 24.320 millones (cumplimiento de 17%) 

 
EGRESOS: 
Egresos Presupuestados: $141.824 millones 

Egresos comprometidos  Enero – Junio 2012: $ 84.173 millones (cumplimiento 59%) 

 



 

 

 
TRANSFERENCIAS AL DEPARTAMENTO: Se entregaron $ 13.053 millones, por 
concepto de transferencias totales, para inversión social principalmente en salud, 
educación y recreación. 

 
ESTADO DE LAS DEMANDAS JUDICIALES. 
 

 
 
EMPRESA DE RECURSOS TECNOLÓGICOS ERT: 
1. Proyecto Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Victimas: 
 
La ERT ESP  suscribió los Contratos  Interadministrativos Específicos No. 01, 02 y 03 
suscritos para la Unidad Atención  y Reparación Integral a las Victimas, con el fin de 
prestar los siguientes servicios: 
 

 Prestar a la Unidad para la Atención y Reparación Integral a las Victimas los 
servicios de centro de datos. 

 Proveer la dotación tecnológica incluido puestos de trabajo para las sedes 
regionales y de nivel central, implementación de una mesa de ayuda que permita 
la administración y control de los elementos tecnológicos instalados en la 
modalidad de arrendamiento, la entrega de elementos tecnológicos y 
componentes para equipos de computo y periféricos de propiedad de la UNIDAD a 
título de venta. 

 Prestar el servicio de mejoramiento de la calidad de datos y enriquecimiento de la 
información del registro único de victimas. 
 

Con la implementación de este importante proyecto se contribuye con el aprovechamiento 
de los avances de las tecnologías de la información y las telecomunicaciones, al facilitar a 
la Unidad su liderazgo en la implantación de nuevas tecnologías que ayuden a converger 
hacia los niveles de desarrollo tecnológico en la información. Además de facilitar su 

Jurisdicción 

Estado 

Total 

Trámite 

Estado Sentencia 

Archivadas En 
primera 
instancia 

Espera 
sentencia 
segunda 
instancia 

Casación Absolutoria Favorable Condenatorias 

Ordinaria Laboral 8 3 3 38 0 12 3 67 

Nulidad y Restablecimiento 
Laborales 

5 6 0 1 0 0 0 12 

Contractual Ordinaria 2 0 0 0 0 0 0 2 

Contractuales Contenciosa 
Administrativa 

6 4 0 4 1 0 0 11 

Penales 0 0 0 0 0 0 0 39 

Acciones de Repetición 1 0 0 0 0 1 0 2 

Acciones Populares 2 0 0 3 0 0 0 5 

Ejecutivas Civiles 4 0 0 0 0 0 0 4 

Consejo de Estado (Marcas) 6 0 0 0 3 0 0 9 

Tutelas 0 0 0 2 0 0 0 2 

Acciones de simple nulidad 1 0 0 0 0 0 0 1 



 

 

relación con la población objetivo, las victimas del conflicto armado, a partir de la 
implementación de soluciones tecnológicas integrales orientadas a apoyar su labor 
administrativa, manejo de trámites y facilitar el acceso de los beneficiarios de los 
programas de los servicios de inclusión social, en el restablecimiento de sus derechos. Se 
estima que el número de personas beneficiadas por este proyecto sea de 6.500.000. 
 
2. Puntos Vive Digital – PVD: 
 
La ERT como operador del Convenio Nº 2121502 suscrito con FONADE,  brinda una 
solución integral de telecomunicaciones que incluye la implementación, promoción de 
servicios TIC y operación de cinco PUNTOS VIVE DIGITAL (PVD) con el fin de promover 
el acceso y masificación de las tecnologías de la información y las comunicaciones en el 
territorio nacional.  
 
Con la implementación de los PVD  en el Valle del Cauca, han sido beneficiados  los 
Municipios de Buga, Tuluá, Buenaventura, Palmira y Yumbo. Los PVD a la fecha han 
atendido 29.042 personas de la siguiente manera:  
 

 Capacitación: 5.639 personas 

 Alfabetización: 5.357 personas 

 Competencias específicas: 282 personas 

 Entretenimiento: 7.547 personas 

 Gobierno en línea: 343 personas 

 Usuarios frecuentes: 9.874 personas 
 
De ahí la importancia de los PVD como un espacio donde las personas acceden a las 
tecnologías de la información y comunicaciones (TIC) y son utilizados como medios para 
influir en el desarrollo de sus comunidades, mejorando su calidad de vida. El Punto Vive 
Digital brinda un conjunto de facilidades informáticas y de comunicaciones que le permitan 
a la comunidad: acceso a la información, formación y capacitación, nuevas formas de 
comunicación, entretenimiento y una oferta de servicios adecuada para las necesidades 
de la población. 
 
3. Vive Digital Caquetá:  

 
La empresa adelanto convenio No. 288 de 2013, el cual tiene como objeto unificar 
esfuerzos, técnicos, administrativos y financieros para impulsar el ecosistema digital en el 
Departamento del Caquetá, a través de la ejecución del Proyecto Vive Digital Caquetá. 
 
Con la implementación de este proyecto se pretende que el departamento del Caquetá 
mejore su competitividad a partir de la ciencia, tecnología e innovación. El proyecto da 
acceso a los ciudadanos del departamento a las tecnologías de la información y 
comunicaciones, solucionando con ellas problemas cotidianos que les permite avanzar 
hacia mejores estados de bienestar y detonar con ello, la generación de nuevas iniciativas 
que, basados en el uso y apropiación de las TIC respondan a los retos actuales del 
desarrollo en el departamento. 
 

 



 

 

 
 

 
SECRETARÍA DE MEDIO AMBIENTE, AGRICULTURA, SEGURIDAD 
ALIMENTARIA Y PESCA: 
Proyecto “Plan Frutícola Valle del Cauca”, que apunta a la Meta 4320103 del Plan 
de desarrollo: Implementar proyectos frutícolas para el desarrollo rural en el 
departamento del Valle del Cauca:  
 
La Secretaría del Medio Ambiente, Agricultura, Seguridad Alimentaria y Pesca del 
departamento gestionó ante el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural MADR, 
recursos para el Plan Frutícola del Valle del Cauca por un valor total de: ONCE 
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS 
($11.684.000.000). Para los cuales se perfeccionaron tres convenios de 
asociación entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y las siguientes 
entidades públicas: 
 
 
1) Entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural No. 20130380 y la 
Universidad Nacional de Colombia sede Palmira, por un valor de MIL 
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES, TRESCIENTOS TREINTA 
Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS ($1.744.335.500). Cuyo objeto es el de aunar 
esfuerzos para el desarrollo y la ejecución del componente de asistencia técnica 
asociado al control fitosanitario en frutales con potencial productivo y de 
exportación en el marco del Plan Frutícola del departamento del Valle del Cauca. 
 
2) Entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural No. 20130380  y la 
Corporación para la Investigación Agropecuaria CORPOICA Palmira, por un 
valor de OCHOCIENTOS CUATRO MILLONES DE PESOS ($804.000.000). 
Cuyo objeto es el de aunar esfuerzos para el desarrollo y ejecución del 
componente de asistencia técnica, orientado al fortalecimiento y generación de 
competividad para la producción especializada de piña MD2-Oro miel con los 
productores y en las zonas seleccionadas en el marco del Plan frutícola en el 
departamento del Valle del Cauca. 
 
3) Entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural No. 20130380  y la 
Fundación de la Universidad del Valle, por un valor de OCHO MIL 
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES, SEISCIENTOS SESENTA Y 
CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS ($8.365.544.500). Cuyo objeto es el de 
aunar esfuerzos institucionales entre el Ministerio de Agricultura y Desarrollo 
Rural, la Gobernación del Departamento del Valle del Cauca y la Fundación 
Universidad del Valle para la ejecución de asistencia técnica a productores 
frutícolas para el desarrollo y ejecución del componente de asistencia técnica,  en 



 

 

distintas zonas del departamento, de acuerdo con el Plan frutícola del 
departamento del Valle del Cauca. 
 
 
Logro No.2  
 
Proyecto “Apoyo de proyectos priorizados en convocatorias el Gobierno Nacional 
para reactivación del sector”  que apunta a la Meta 4320201 del plan de desarrollo: 
Cofinanciar 32 proyectos agropecuarios priorizados de las convocatorias de 
Cadenas Productivas, Adecuación de Tierras, Formalización de la Propiedad Rural 
en el cuatrenio: 
 
Se aprobaron en el primer semestre del año 2013 para el departamento del Valle 
del Cauca, a través de la Secretaria del Medio Ambiente, Agricultura, Seguridad 
Alimentaria y Pesca, siete Perfiles de Alianzas, que cumplieron con todos los 
requisitos mínimos para el Programa de Alianzas Productivas del Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Rural MADR y en coordinación con la Organización 
Gestora Regional Occidente Corporación Colombia Internacional CCI, se 
desarrollaron los estudios de preinversión e inversión, lo que permitió canalizar 
recursos para 378 familias rurales con un incentivo modular aportado por el 
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - MADR por: MIL SEISCIENTOS 
OCHENTA Y DOS MILLONES, SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL PESOS 
MCTE. ($1.682.671.000,00), para un valor total de las 7 Alianzas por: SIETE 
MIL TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL 
PESOS MCTE. ($7.039.297.000,00) con el concurso de las diferentes 
entidades del sector agropecuario del departamento y los aliados 
comerciales. Las Alianzas favorecidas se listan a continuación: 
 
 

1. Alianza productiva para el fortalecimiento del sector lechero en el municipio 
de Pradera Valle del Cauca. 

2. Fortalecimiento del cultivo de plátano en los municipios de Ansermanuevo y 
El Águila en el Valle del Cauca.  

3.  Alianza para el fortalecimiento de los procesos productivos y de 
articulación comercial de la Asociación ASPROAGRO en torno a la cadena 
productiva de plátano dominico hartón en el municipio de Argelia Valle del 
Cauca.  

4. Alianza productiva para el establecimiento de 40 has de plátano dominico 
hartón en el municipio de Jamundi Valle del Cauca.  

5. Establecimiento de 23,22 has de banano gross michell, bajo el modelo de 
alianza productiva en el municipio de Florida Valle del Cauca.  

6. Fortalecimiento de la producción y comercialización de naranja valencia en 
el corregimiento de Villapaz en el municipio de Jamundi Departamento del 
Valle del Cauca. 



 

 

7. Alianza productiva pesquera entre Empresa Asociativa de Trabajo La 
Bolichera y Comercializadora Internacional Pescado Listo. Para el 
fortalecimiento comercial y productivo de la EAT.  

 
Logro No. 3. 
Proyecto “Implementar proyectos que promuevan la producción ecológica 
agropecuaria a través de la utilización de BPA, BPP y BPM, fomentando además 
la recuperación de los suelos de manera sostenible”  que apunta  la Meta 3210302 
del Plan de Desarrollo: Realizar una  campaña anual de  promoción  para la  
implementación del Plan de Manejo de Buenas Prácticas Agrícolas y Pecuarias 
(BPA - BPP) y de Manufactura (BPM)  en los 42  municipios del Valle del Cauca. 
Se logró mediante  cooperación técnica con el Instituto Colombiano Agropecuario 
ICA – Regional Palmira, la capacitación en Buenas Prácticas Agrícolas, Buenas 
Prácticas de Manufactura y Buenas Prácticas Pecuarias, mediante dos eventos 
para implementadores de Buenas Prácticas, de acuerdo al cumplimiento de la 
Resolución No. 4174 del año 2009 del Instituto Colombiano Agropecuario – ICA. 
Con una participación de 200 personas entre productores particulares, UMATAS, 
SEDAMAS, EPSAGROS, ASOHOFRUCOL, Universidades, Institutos Técnicos, 
CPGA, ICA, Empresas Agroindustriales para Exportación, Representantes de 
Asociaciones de Productores y Funcionarios de la Secretaria del Medio Ambiente,  
Agricultura, Seguridad Alimentaria y Pesca del Departamento. 
 
 
 
SECRETARÍA DE TURISMO Y COMERCIO: 
PROYECTO PARQUE LINEAL MALECÓN CALIMA APROBADO EN OCAD PACÍFICO. 

 
La Secretaría de Turismo y Comercio participó y lideró de manera activa junto a la 
Alcaldía de Calima-El Darién y la Secretaría de Planeación la estructuración y 
aprobación en OCAD PACÍFICO del proyecto Parque Lineal Malecón Calima con 
valores así discriminados: 9.000.000.000 millones del Gobierno Departamental, 
500.000.000 del Gobierno Municipal y 1.222.000.000 del Gobierno Nacional. 
Actualmente se ha ajustado su presupuesto, ya que los $1.222.000.000 del 
Gobierno Nacional no han sido recibidos para empezar la etapa de ejecución. 
 
 
PROYECTO MALECON BUENAVENTURA APROBADO EN OCAD PACÍFICO. 

 
La Secretaría de Turismo y Comercio participó y lideró de manera activa junto a la 
Alcaldía de Buenaventura y el Departamento Administrativo de Planeación la 
estructuración y aprobación en OCAD PACÍFICO del proyecto Malecón 
Buenaventura con valores así discriminados: $15.000.000.000 millones por parte 
del Gobierno Departamental, $7.000.000.000 millones por parte del Gobierno 
Municipal y $5.000.000.000 millones por parte del Gobierno Nacional. 



 

 

 
 
PARTICIPACIÓN ACTIVA EN FERIAS Y EVENTOS. 
ANATO: La Secretaría ha participado en la feria más importante en Colombia y la 
segunda en Latinoamérica de turismo, teniendo un éxito completo ya que fuimos el 
stand más visitado de la feria por la diversidad cultural mostrando, variedad 
gastronómica y múltiples atractivos turísticos. 
SEMANA Y CARAVANA DE COLOMBIA EN MÉXICO: La Secretaría de Turismo 
y Comercio participó activamente en la semana de Colombia en México, evento 
realizado por PROEXPORT donde participaron los demás departamentos en las 
ciudades de Monterrey y Ciudad de México, donde el stand del Valle del Cauca 
fue el más visitado ya que llevamos variedad de nuestra gastronomía y nuestra 
cultura. 
EXPOSHOW: En la ciudad de Cali del 16 al 20 de Octubre 2012. 
Encuentro para el Fomento y Desarrollo de la Región Pacifica octubre 29 de 2013. 
DIA MUNDIAL DEL TURISMO: La secretaría participo activamente en el día 
mundial del turismo con una caravana turística por toda la ciudad, haciendo 
participe a muchas de las entidades de turismo de la región. 
 
PROYECTO APROBADO POR EL FONDO DE PROMOCIÓN TURÍSTICO: 

Se presento  el proyecto “Estructurar el Producto Turístico para el Paisaje Cultural 
Cafetero”, este proyecto se viene construyendo conjuntamente con los cuatro 
departamentos (Caldas, Quindío, Risaralda, Valle del Cauca), los cuales fueron 
beneficiados con la declaratoria del Paisaje Cultural Cafetero, por valor de 
950.000.000.  
PROYECTO SEÑALIZACIÓN  TURÍSTICA. 

Se gestionó  ante el Viceministro de Comercio Industria y Turismo el proyecto 
“Señalización Turística”  que le asignaron al departamento del Valle del cauca 
100 Señales Turísticas por un valor de $220.000.000 en los siguientes municipios: 
Cartago, El Águila, El Cairo, Alcalá, Sevilla, Caicedonia, Roldanillo, Bolívar, 
Versalles, Toro, Riofrío, Calima El Darién, Trujillo, Buenaventura, Cali, Restrepo, 
Cumbre; Yumbo y Vijes. 
 
 

 


