RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2008

PRESENTACION

Nuestra propuesta fundamental en el Plan de Desarrollo 2008-2011 “Buen Gobierno,
con seguridad lo lograremos” es hacer del Valle del Cauca, con el respaldo del gobierno
nacional, un departamento moderno y competitivo, que recupere su liderazgo en el
escenario nacional y que despliegue todas sus fortalezas y ventajas comparativas y
competitivas en el mundo globalizado.

Hemos repetido en distintos escenarios y oportunidades que esto solo sera posible si
hacemos realidad nuestro sello distintivo, el del Buen Gobierno. Es por ello y es en este
contexto que me he propuesto que nuestra administracion se caracterice por el mayor
respeto por lo publico. La desviacion de los recursos publicos a los bolsillos de los
corruptos no la vamos a permitir. Cero tolerancia con la corrupcion, es nuestro lema.

En este sentido y siendo fieles al compromiso de realizar una gestion publica transparente,
eficiente e integral; garantizando oportunidad y calidad en su ejercicio y orientada al
servicio de la poblacion vallecaucana, presentamos a consideracion de toda la comunidad
vallecaucana, ésta, nuestra primera Rendicion Publica de Cuentas, con lo cual no solo 1
damos cumplimiento a lo estipulado en la Ley sino que abrimos el espacio para el control 5
ciudadano por parte de la comunidad vallecaucana acerca de la ejecucion del presupuesto
departamental y de la inversion de los recursos publicos en los 42 municipios del
Departamento, a través de los diferentes sectores del desarrollo como seguridad, salud,
educacion, vivienda, infraestructura vial y cultura entre otros, en el marco de nuestras
competencias.

Aprovecho este espacio para invitar a la comunidad vallecaucana para que mediante un
didlogo abierto y franco y a través de los diferentes canales de comunicacion con el
Gobierno Departamental, me haga conocer cualquier anomalia o ineficiencia que
encuentre en la gestion de mi Gobierno y particularmente, en el manejo de los recursos
publicos, los cuales considero sagrados. Igualmente, los invito a que por estos mismos
canales, formulen recomendaciones, propuestas y sugerencias que consideren utiles
para que cada dia seamos mejores, como lo propone nuestro lema de gobierno y
logremos asi mucho mas de lo que nos hemos propuesto, en beneficio de los
vallecaucanos.

JUAN%ARLOS ABADIA CAM
Gobernador del Valle del Cauca
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CAPITULO I. CONVIVENCIA PACIFICA Y SEGURIDAD

OBJETIVO GENERAL

Garantizar la convivencia pacifica, la seguridad, la participacion ciudadana, la proteccion
de los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario, para propiciar la paz
y el desarrollo econémico y social del Departamento.

SECRETARIA DE GOBIERNO

Formulamos el Plan Maestro de Seguridad para el Valle del Cauca, como una

politica publica por un Valle Seguro. n
13

Realizamos estudios que permitieron la formulacién del Plan Maestro de Seguridad a
implementar en el Valle del Cauca, el cual fue socializado en los 42 municipios del
Departamento.

Mejoramos en un 12% la seguridad disminuyendo significativamente los
indices delictivos en el Valle del Cauca.

* La Gobernacién del Valle del Cauca a través de la Secretaria de Gobierno realizé 71
Consejos de Seguridad en 34 municipios del Departamento con la participacion de la
fuerza publica y los organismos de investigacion y justicia, en los cuales se analizé
el orden publico y se expidieron decretos para restriccion de la circulacién de motos
y de menores de edad a altas horas de la noche, logrando disminuir los indices de
delitos en el Departamento del Valle del Cauca.
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HOMICIDIOS EN EL DEPARTAMENTO
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Comportamiento del secuestro en el Departamento por jurisdicciones de Policia.

Mejoramos la Convivencia Pacifica y la Seguridad Ciudadana mediante la
sensibilizacion de la poblacion vallecaucana.

Creamos la mesa de encuentro e intercambio denominada “Mis buenas acciones
diarias” en la cual se logro el desarme y resocializacion de 30 jovenes pandilleros de
las comunas 13, 14 y 15 de Santiago de Cali.

Promovimos que las victimas de violencia intrafamiliar denuncien los casos y
situaciones de que son objeto, inicialmente se apoy6 a 300 lideres comunitarios del
municipio de Tulua, capacitandolos mediante 10 talleres y la distribucion de 1000
afiches, 1000 plegables y 2000 cartillas, con el fin de que actuen como multiplicadores
en el resto de la poblacion del municipio.

Capacitamos a 100 funcionarios de los municipios de Dagua, Restrepo, Calima,
Yotoco, La Cumbre y Vijes, incluyendo Secretarios de Gobierno, en fundamentos
conceptuales, normativos y procedimentales para mejorar su gestion en la convivencia
y seguridad local, entregando 200 plegables y 2000 cartillas didacticas en gestion
municipal relacionada con Derechos Humanos, Violencia Intrafamiliar y Justicia
Alternativa.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION—
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Creamos el Comité Departamental de Seguridad Vial, logrando vincular las
diferentes entidades publicas y privadas que realizan control, supervision y
Seguimiento en el tema, con el fin de tomar decisiones en conjunto que
disminuyan la accidentalidad vial en las carreteras del Departamento.

El gobernador expidio el decreto 0970 del 24 de septiembre de 2008, mediante el cual
creo el Comité Departamental de Seguridad Vial buscando elaborar, proponer, analizar
y evaluar planes de seguridad vial, promover campainas educativas de prevencion vial,
compilar y actualizar bases de datos de accidentalidad vial y gestionar recursos para
implementar planes, programas y proyectos en los afos venideros.

Consolidamos el Observatorio Departamental de Prevencion y Control de la
Violencia mejorando la Georeferenciacion de estadisticas del delito en el
Departamento, mecanismo necesario para la formulacion de Planes de
Contingencia.

» Celebramos convenios con la Fiscalia General de la Nacién Seccional Valle, el
Departamento de Policia Valle y el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses Regional Sur Occidente, con el objeto de compilar informacién de homicidios
y muertes por accidente de transito.

Contribuimos a atender denuncias por amenazas y recuperamos a ciudadanos
desaparecidos.

Fortalecimos la respuesta operativa de la fuerza publica y los organismos de
seguridad e investigacion con apoyo logistico y de comunicaciones.

+ Entregamos 3 motocicletas a la Policia del municipio de Guacari para realizar
patrullajes que permitieron mayor presencia y reaccion.

» Conjuntamente con la ERT se instal6 el servicio de Internet de banda ancha en 13
estaciones de Policia Valle, en los siguientes municipios: Cartago, Caicedonia, Sevilla,
Roldanillo, Zarzal, Tulua, Buga, Guacari, Yotoco, El Cerrito, Palmira (Amaime), Cali y
Dagua.
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* En colaboracidon con las secretarias de gobierno municipales, se mantuvieron en
operacion y buen funcionamiento las redes de comunicacién para la seguridad del
Corredor Vial Cali-Buga-Buenaventura y la de Orden Publico que cubre 24 municipios
del Departamento.

Impulsamos la Participacion Ciudadana para salvaguardar los derechos de
los ciudadanos y los Partidos Politicos.

» Se realizé acompafamiento y seguimiento a la eleccion de Juntas de Accién Comunal
en el Departamento del Valle del Cauca capacitando funcionarios y delegados de
treinta (30) municipios en zona norte, centro y sur, sobre las competencias y
normatividad vigentes de las juntas de accidn comunal, buscando aumentar la
participacion de la comunidad en el proceso de eleccién de sus dignatarios.

* Se emiti6 el Decreto Departamental No.1018 del 01 de octubre de 2008, por medio
del cual se conformo la Comisién Departamental para la Coordinacion y Seguimiento
Electoral de Consultas de los partidos politicos Conservador Colombiano, Social de 1
Unidad Nacional y Polo Democratico Alternativo, realizadas el 26 de octubre del afio 17
en curso, logrando asegurar y garantizar el normal desarrollo de los comicios en los
42 municipios del Departamento.

Promovimos la eleccion de Jueces de Paz en los municipios del Depar-
tamento.

* Motivamos el proceso de elecciones de Jueces de Paz en los municipios de Cartago,
El Cerrito, Toro, Dagua y Ulloa asesorando a las Secretarias de Gobierno y Personerias
sobre proyectos de acuerdo municipal que deben promover ante los Concejos
Municipales.

+ En el mes de agosto apoyamos y supervisamos las segundas elecciones de Jueces
de Pazen 7 comunasy 11 corregimientos del municipio de Palmira, donde se eligieron
44 Jueces de Paz y 19 Jueces de Reconsideracion.

Mejoramos la Convivencia Pacifica del Valle del Cauca apoyando la gestiéon de
430 jueces de Paz.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION—
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Mejoramos la convivencia pacifica de los centros carcelarios del Valle del Cauca con
apoyo del Instituto Nacional Penitenciario INPEC, instalando la oficina de Jueces de
Paz en la carcel de Villahermosa que atendieron conflictos beneficiando a 272
internos.

En el mes de abiril, la Secretaria de Gobierno en asocio con la USACA coordind y
desarroll6 la Conciliatén, con el fin de solucionar en una jornada un gran numero de
conflictos, beneficiando a 200 personas de diferentes comunas de la ciudad de Cali.

Ofrecimos capacitacion en temas de la Justicia Alternativa de Paz.

Con el apoyo de la Universidad Santiago de Cali, en el mes de noviembre iniciamos
seminarios de capacitacion en competencias a 433 Jueces de Paz de 20 municipios
del Departamento,

Promocionamos la Ley 497 de 1999 de Justicia Alternativa de Paz, con talleres de
capacitacion en los municipios de Cartago, Roldanillo, Dagua y EI Cerrito, que
contaron con la participacion de 320 personas incluyendo jueces de paz y
comunidad.

Se validd el Plan de Accién 2008-2009 contra la trata de personas en el Valle del
Cauca Conjuntamente con el Ministerio del Interior y de Justicia, la OIM (Organizacion
Internacional para las Migraciones) y el Comité Departamental.

Serealiz6 un Taller, con la coordinacion de la Fundacién Esperanza, de Sensibilizacion
al Circulo de Periodistas del Valle del Cauca en el tema de Trata de Personas.

Se promovieron y realizaron doce (12) talleres donde se capacitaron trescientas (300)
personas lideres de la comunidad en temas de Derechos Humanos, Proteccion
Internacional y Trafico y Trata de Personas en los municipios Cali, Palmira, Tulua,
Buenaventura, Cartago y Yumbo.

Se logro la sancion de la Ordenanza No.270 del 17 de diciembre de 2008, por medio
de la cual se crea el Consejo Departamental de Atencion Integral para la Migracion,
que tendra la mision de la formulacién, seguimiento, desarrollo y coordinacién de
programas y proyectos enmarcados en el tema migratorio.

Se realizaron acciones a programas de prevencion de minas antipersonas.

- DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION
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+ Creamos el Comité Departamental de Accion Integral contra Minas Antipersonales en
el Departamento del Valle del Cauca segun Decreto 0759 de 21 de Junio de 2008 y
se realiz6 el Plan de Accion 2008-2009.

» Apoyamos y participamos en la jornada de asesoria a las victimas de minas
antipersonal realizada por la Comisién de Reparacion y Reconciliacion en el barrio
Marroquin de Santiago de Cali.

Prestamos apoyo y promocion de los derechos de la poblacion LGBT.

+ Se realizaron veinte (20) talleres en el tema del Respeto y Tolerancia a la Diversidad
Sexual, con cobertura de trescientos (300) jovenes escolares del municipio de
Santiago de Cali. Anexo a lo anterior se imprimieron y distribuyeron 2000 cartillas,
1000 afiches y 1000 plegables referentes al tema.

Se realizaron acciones a programas de difusion masiva de Derechos Humanos
y Derecho Internacional Humanitario.

19

» Se suscribié convenio interadministrativo con la Escuela Superior de Administracion =

Publica (ESAP), cuyo objetivo fue la realizacién de ocho (08) capacitaciones a

funcionarios de la Administracion Departamental, Secretarios de Gobierno y Perso-

neros municipales, instruyendo a los mismos en temas como la Fundamentacion en

Derechos Humanos, la Legislacion Aplicable ala problematica de la Trata de Personas,

la Ley 975 de 2005 (Justicia, Paz, Reparaciéon y Reconciliacion) y Politicas Publicas

y Derechos Humanos. Buscando fortalecer el Comité Operativo Departamental
Interinstitucional de Derechos Humanos.

+ Serealizélaprimerareuniénzonalde Sensibilizacionde Instituciones Gubernamentales
y Privadas, en la zona pacifica, jornada organizada por la mesa Intersectorial de
Justicia y Paz, con el objetivo de la divulgacion y realizacion de acciones que pro-
muevan el respeto de los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario
en el resto del Departamento.

Se realizaron acciones tendientes a apoyar a las comunidades negras e
indigenas del Valle del Cauca.

+ Realizamos en la ciudad de Santiago de Cali la Sesién Comision Consultiva de
Comunidades Negras del Valle del Cauca que tuvo como objetivos: reunir altos
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consultivos departamentales de comunidades negras y analizar el balance de gestion
de las distintas entidades que conforman la Comision durante el periodo 2004 —
2007.

Se realizaron nueve (09) convenios interadministrativos con el fin de apoyar las
actividades de Conmemoracion de la Afrocolombianidad en los municipios de Cartago,
Jamundi, Candelaria, Florida, Guacari, El Cerrito, Zarzal, Pradera, Tulua y Santiago
de Cali.

Se realizaron tres (03) reuniones con la Mesa de Dialogo Indigena del Valle del Cauca,
lo cual ayudd para el manejo, coordinacién y toma de medidas de seguridad en el
normal desarrollo de la marcha indigena que se realizé en el mes de octubre, logrando
integrar a la Gobernacion del Valle, la Alcaldia de Cali, la Fuerza Publica, el ICBF y la
Universidad del Valle en pro del bienestar de los marchantes y la ciudadania de las
localidades por donde se desplazé la marcha.

SECRETARIA GENERAL
Oficina Gestidon de Paz y Convivencia

La Oficina de Gestion de Paz y Convivencia promovié y desarroll6 el proceso
de retorno de 19 familias a la vereda Carrizales, corregimiento Sabaletas,
municipio de Dagua. Se beneficiaron 67 personas.

Se apoyo larealizacion de los Comités Municipales de Atencion Integral a la Poblacion
Desplazadade 7 municipios (Riofrio, Bugalagrande, San Pedro, Dagua, Buenaventura,
Cali y Pradera). Se busca consolidar el Sistema Territorial de Atencién a la Poblacion
Desplazada. En dichas localidades se esta revisando y construyendo el Plan Integral
Unico Municipal (PIU).

Setermind laconstruccion de 86 viviendas de 190 iniciadas en las comunidades
de La Colonia, El Crucero Km 9 y en Villa Estela (Bajo Calima), asi como un
centro de culturay convivencia en La Coloniay otro con iguales caracteristicas
en Villa Estela.
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La Oficina de Gestion de Paz y Convivencia impulsé el apoyo a las victimas de
la violencia y del conflicto armado mediante la realizacion de 30 talleres de
Participacion y Derecho, asi como asesoramiento juridico, actividades que en
su conjunto beneficiaron a 500 lideres.

Se realizaron gestiones humanitarias que concluyeron con la liberacién del
ambientalista José Abelardo Salgado Rendén, secuestrado en la zona rural de
Trujillo. Asimismo se adelantaron visitas de acompaiamiento humanitario en
sectores rurales donde se han presentado incidentes propios del conflicto
armado. Los municipios intervenidos son Tulua Buga y El Cerrito, Palmira, El
Dovio, Dagua, Pradera y Florida.

CONVIVENCIA PACIFICA Y SEGURIDAD

B
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CAPITULO II. BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL

Mejorar el bienestar y la inclusion social de toda la poblacion con énfasis en la proteccion
de los derechos y deberes de la poblacion en situacién de vulnerabilidad, afirmando el
sentido pluralista, el respeto, valoracion, proteccion, la difusidén de la cultura, el patrimonio
de las etnias, la promocién y cohesidén de los grupos sociales para posicionar al
Departamento del Valle del Cauca como un referente del desarrollo humano sostenible.

SECRETARIA DE EDUCACION

Invertimos $308.874 millones en el sector educacion en los niveles de
pre-escolar, basica, media y educacion superior. 231

La matricula total oficial en los municipios no certificados se incrementé en
2.001 cupos en el aino escolar 2008-2009, respecto al ano escolar 2007-2008.
El incremento se dio en los demas niveles educativos con excepcion de
Pre-escolar y Primaria.

Comparativo matricula oficial

Ano Escolar Ano Escolar
2007 - 2008 2008 - 2009

PRE - ESCOLAR 16.661 16.650
PRIMARIA 94.186 91.231
SECUNDARIA 65.563 67.335
MEDIA 21.147 22.430
ADULTOS 14.223 16.135
Total general 211.780 213.781

Fuente: Secretaria de Educacion Departamental
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Dimos atencion integral en los servicios de salud, educacién y entorno familiar
a 5.812 nifos y ninas menores de 5 anos.

» Se gestiond la inversion de excedentes financieros de 18 Cooperativas por valor de
$472°105.034,77 destinados a: a) construccion y adecuacién de espacios fisicos
($110°000.000); dotacién para establecimientos educativos que desarrollan el
Programa Escuela Nueva ($51°757.399); dotacién de aulas con material didactico,
pupitres y tablero ($310°347.635,47).

+ Gestion ante el Ministerio de Educacién Nacional de 1.058 becas dirigidas a la
formacion en competencias laborales en turismo.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

» Ofrecimiento del Programa de Educacion Formal para jévenes y adultos en los
establecimientos educativos oficiales en jornada nocturna o fin de semana.

» Desarrollo del Programa de Alfabetizacion, en coordinacion con el Ministerio de
Educacion Nacional.

24‘ * Ejecucion Convenio MEN — ICBF para la atencién integral (en aspectos educativos,

de salud y familiares) de nifios y nifias menores de cinco (5) afos.

Otorgamos subsidios de alimentacién escolar a 421 estudiantes de estratos 1,
2 y 3 de la Universidad del Pacifico, con sede en el Municipio de Buena-
ventura.

Se impulsoé el Programa la Vallecaucalidad Educativa.

* En coordinacion con el Ministerio de Educacion Nacional se esta implementando el
Sistema de Informacion para la gestion del Talento Humano que permite la
administracion del personal docente y administrativo, con un datacenter al servicio de
la Secretaria de Educacion. Se empieza a contar con servicios adicionales como
consultas en linea, comprobantes de pago y proximamente certificado de ingresos.

* En convenio con los Ministerios de Comunicaciones y de Educacion, la Secretaria de
Educacién ha venido participando en el Programa Computadores para Educar. La
meta es mejorar la relacion estudiantes/computador llevandola a 10 estudiantes por
equipo.
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* Apoyados en los Programas del Ministerio de Comunicaciones se ha logrado ampliar
la conectividad a los Establecimientos Educativos oficiales de los municipios no
certificados, en especial los ubicado en la zona rural, buscando el acceso por parte
de la comunidad a las nuevas tecnologias, utilizando como telecentros las aulas de
computo de los mismos establecimientos educativos.

» El gobierno departamental a través de la Secretaria de Educacién gestiond6 la
adquisicion de 15 buses destinados a transporte escolar, financiados el 80% con
recursos propios y el 20% con recursos del Municipio. Los buses operaran en el ano
2009, una vez los conductores hayan sido capacitados, teniendo en cuenta que los
vehiculos presentan unas caracteristicas especiales (climatizados, con bafio, televisor,
motor diesel).

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

UNIVERSIDAD DEL VALLE

Realizamos una transferencia de $33.671 millones de pesos a la Universidad
del Valle, brindando a la comunidad universitaria mejores condiciones para su

labor académica y cientifica. 251

Realizamos el pago de la deuda publica y el pasivo pensional de la Universidad del
Valle, mejoramos su infraestructura, dotamos sus laboratorios y salas de cémputo y
fortalecimos el sistema de regionalizacion.

Ejecucion de la Estampilla Pro Universidad del
Valle a Diciembre 31 de 2008

Concepto Total
Pago deuda publica $4.783.278.670
Pasivo pensional (20%) $9.500.254.249

Inversion:

Biblioteca/libros $ 1.443.251.719
Laboratorios| $ 5.660.479.254
Infraestructura| $ 4.787.993.382
Equipos| $ 4.877.884.050

Otros| $ 204.143.556
Total Inversion $ 16.973.751.961

Total ejecutado* $ 31.257.284.880

Fuente: Division Financiera, Universidad del Valle
*Se ejecutd el 88% del recurso disponible para inversion
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Inversién con recursos de Estampilla Pro Universidad del Valle 2008

Biblioteca/libros
Equipos 8.61%
29.09%

Laboratorios
33,75%

Infraestructura
28.55%

Fuente: Division Financiera. Universidad del Valle

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Fortalecimos la planta docente de la Universidad del Valle con una inversion
de $3.442 millones de pesos a través del Proyecto Educativo Siglo XXI.

26
4 SECRETARIA DE CULTURA

Promovimos la apropiacién de nuestros valores y tradiciones utilizando el
espacio publico como lugar de esparcimiento y sana convivencia, con una
politica incluyente y participativa generando mas de 6.850 empleos directos.

» Realizamos 56 RETRETAS A LA CALLE con la participacion de 350 grupos artisticos
y 91 expositores artesanos y artesanas de la regién como la mejor oferta cultural
gratuita que beneficié a 400.000 vallecaucanos.

Realizamos el 7° Encuentro Departamental de Bandas de Vientos en el municipio de
Versalles. Participaron 20 bandas del Valle del Cauca, con cerca de 700 nifios, nifias y
jévenes instrumentalistas, 17 directores de bandas, beneficiarios del programa Plan
Nacional de Musica para la Convivencia del Ministerio de Cultura y conté con la asistencia
de 5.000 personas.

Apoyamos 20 eventos artisticos y culturales como el 41 Salén Nacional de Artistas que

se realiza en Cali, Concurso Nacional de Bandas Municipales de Musica Inédita “Luis
Mario Lopeda” del Municipio de San Pedro, el Festival Petronio Alvarez, el Festival Mono
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Nufez de Ginebra, el Festival de los Mejores Trios, el Festival de la Bandola en Sevilla,
el Festival Folklorico del Pacifico y Gala Internacional para el XXX Aniversario de
Incolballet,

Promovimos el conocimientoy la preservacion de lariqueza cultural y folklérica
del Pacifico Sur Colombiano.

Realizamos el primer Festival de la Marimba, en la ciudad de Cali, con la participacion
de 16 grupos en 3 categorias Infantil, Juvenil y profesional que ejecutaron los ritmos de
Currulao, Juga y Bunde, evento al que asistieron 50.000 personas.

Apoyamos la formacion instrumental para banda de vientos en 28 municipios; técnica
vocal y musical para corales en (10) municipios y musica tradicional en (5) municipios
beneficiando a 1.500 nifos y nifias de los 42 municipios del Valle del Cauca, acorde con
el Plan Nacional Musica para la Convivencia.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

Iniciamos el proceso de profesionalizacion de (29) Gestores Culturales en convenio con
la Universidad del Valle, quienes accederan al conocimiento y a la creacion como base 27
para fortalecer la integracion social de la comunidad =

Cofinanciamos 43 Proyectos Culturales en trece (13) municipios del Departamento, a
través de la convocatoria realizada con el Fondo Mixto de Promocion para la Cultura y
las Artes del Valle del Cauca.

Editamos la obra “Investigaciéon comunicacién y participaciéon ciudadana” del autor
calefio Victor Raul Sanchez Perlaza, propuesta por los miembros de la Honorable
Asamblea Departamental.

Se realiz6 la convocatoria de Autores Vallecaucanos en la modalidad de composicién
musical.

Fortalecimos el Sistema Departamental de Cultura a través de la conformacion
del Consejo Departamental de Cultura.

Impulsamos la creacion del Consejo Departamental de Patrimonio Cultural
que definira la politica sobre Patrimonio Cultural en el Departamento del Valle
del Cauca.
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Conformamos el Consejo Departamental de Patrimonio Cultural segun el Decreto No.
0957 de 2008, de acuerdo a la Ley 1185 del 12 de marzo de 2008, modificatoria de la
Ley General de Cultura 397 de 1997.

Logramos la identificacion de la muestra representativa excepcional por el
Departamento del Valle del Cauca en torno a la nominaciéon del Paisaje Cultural
Cafetero Colombiano al listado de Patrimonio Mundial de la UNESCO y se
formulé su plan de manejo respectivo.

Promovimos la apropiacion social de nuestro Patrimonio Cultural para
promocionar a nivel nacional nuestras potencialidades artisticas, turisticas,
culturales.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Realizamos el V encuentro de Vigias del Patrimonio Cultural del 19 al 22 de noviembre
de 2008 en la ciudad de Buga, declarada Monumento Nacional. El encuentro congregd
a mas de 80 representantes de 18 departamentos y las universidades Nacional de
Bogota, Universidad del Pacifico y la Universidad del Valle.

28

ol Realizamos el VIl foro Empresa Ciudadana: Resistencia Cultural desde la Valoracion
del Patrimonio en el marco del V Encuentro Nacional de Vigias el cual tuvo como
objetivos la valoracién, difusiéon y promocion del Patrimonio Cultural y su vinculacion a
programas de participacion ciudadana.

Incentivamos la conformacion de 4 grupos de Vigias de Patrimonio Cultural:

1. Universidad del Valle vigias del patrimonio cultural natural, inmueble e inmaterial
del area representativa del Paisaje Cultural Cafetero Vallecaucano de los municipios
del norte del Valle.

2. Universidad del Pacifico vigias del patrimonio material e inmaterial de la etnia
afrocolombiana.

Institucion Educativa San Vicente de Buga bachillerato especializado en turismo.

4. Ginebra vigias en torno al patrimonio inmaterial.

Realizamos tres publicaciones de divulgaciéon de nuestro patrimonio cultural:
* Cartilla Paisaje Cultural Cafetero Vallecaucano
* Libro “El Festival de la Marimba y la Musica del Pacifico”

» Guia del Patrimonio inmueble del Valle del Cauca.
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Hicimos el recorrido itinerante del Archivo del Patrimonio Fotografico y Filmico en los
municipios de Jamundi, San Pedro, Tulua y Buga, exposicion que ha obtenido premios
como Somos Patrimonio del Convenio Andrés Bello 2003, finalista en los Premios JIKI-
UNESCO al programa Memorias del Mundo 2005, y primer puesto en el Premio Colombo-
Francés al Patrimonio Cultural 2006.

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL

Abrimos las puertas a la cultura, la ciencia y el conocimiento, dinamizando
procesos de identidad, participaciéon ciudadana y transformacion social.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

La Biblioteca Departamental atendié a 552.612 usuarios durante el afio 2.008, princi-
palmente nifnos, nifias y jévenes de los estratos 1, 2y 3, de los cuales el 97% residen en
la ciudad de Cali y el restante 3% en municipios como Jamundi, Palmira, Yumbo,
Candelaria, Florida y zonas del eje cafetero, Cauca y Narifo, incrementando en un 1.4%

el acceso de la poblacién vallecaucana a bienes y servicios culturales y de acceso a la 291
informacion. L
Perfil usuarios Biblioteca Departamental 2008
. Usuarios Participacion
Variable Biblioteca (%)
Usuar|o§ menores 71 840 13%
de 12 afios
Usuarios entre 12 y o
25 afios 320.515 58%
Usuarios mayores
de 25 afios 160.257 29%
Total 552.612 100%
;Jzuarlos estratos 1 291.045 40%
\l/Jzuarlos estratos 3 215.519 39%
;Jzuarios estratos 5 116.049 219
Total 552.612 100%
Hombres 326.041 59%
Mujeres 226.571 41%
Total 552.612 100%
Fuente: Biblioteca Departamental
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Promovimos la lectura y la escritura, lo que facilita la auto educacién e
investigacion contribuyendo a la formacion de ciudadanos competentes y
participativos, comprometidos con el desarrollo incluyente de la regién y el
pais.

+ 29.800 personas participaron en las diversas actividades de promocion de lectura
tales como, Los Cuentos del Abuelo, La Hora del Cuento, Escritulandia, Familia a
Puro Cuento, Conversatorios, Tertulias Literarias, Club del Lector; Coloquios, Lectura
en Voz en Alta, entre otras.

* Organizamos la jornada maraténica de lectura “LECTOPOLIS”, con la participacion
de mas de 100.000 nifios, nifias y jovenes. Realizamos este mismo evento en
Jamundi, congregando a mas a 20.000 estudiantes de primaria y secundaria de
instituciones educativas publicas

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

« Lanzamos el concurso nacional de cuento, Vive tu Cuento ...Escribelo, recibiendo
mas de 3.000 historias escritas por nifios y jovenes del pais y del Valle del Cauca

* Iniciamos el proyecto “Postre de Cuentos” en los municipios de Andalucia, Argelia,

" Buenaventura, Sevilla y Yumbo.
30
ol Aumentamos en un 5% la atencion a la poblacion en situacion de discapacidad,

al ser visitados por 5.500 discapacitados a través del programa “Hellen Keller”,
con ello se facilita el acceso a la informacién y a la tecnologia desarrollada
para esta poblacion, mejora su calidad de vida y los integra a la sociedad a
través de la lectura, la cultura y la ciencia.

Contribuimos a la apropiacién social de la ciencia, la tecnologia y las artes
beneficiando a 380.520 usuarios generando espacios de participacion espe-
cialmente para nifios, ninas y jovenes vallecaucanos.

Programas y usuarios de extension cultural y cientifica

Eventos Usuarios
Museo Interactivo Abrakadabra 20.873
Ciclos de Cine 14.813
Videoteca 15.845
Exposiciones 304.487
Conferencias, p[esentaciones, 16.136

conciertos, titeres, etc.

Internet 7.337
Sonoteca 1.029
Total 380.520

Fuente: Biblioteca Departamental
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Promovimos y fortalecimos el patrimonio cultural sensibilizando a los
vallecaucanos sobre nuestra identidad y diversidad cultural de forma
influyente.

+ Ofrecimos acceso permanente y gratuito al Centro del Archivo Fotografico y Filmico
de Cali y el Valle del Cauca, acrecentando el archivo con mas de 400 fotografias
digitales, con asesoria de la Secretaria de Cultura Departamental

Continuamos consolidando la Manzana del Saber, convirtiéndose un espacio
abierto de renovacion urbana y cultural, centro de ejercicio de la convivencia
y encuentro de culturas y saberes.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

* Ampliamos nuestra sede Central con la antigua Casa de Funerales La Ermita y la
demolicion de un predio sobre la Avenida Roosevelt, lo que permitié prepararnos para
la construccion de la tercera etapa de este epicentro cultural.

* Revisamos y Ajustamos los planos arquitectonicos, los estudios técnicos previos y 1
gestionamos la donacion de $800°.000.000 con el Ministerio para la construccion del 31
Domomuseo de exposiciones permanentes.

Ampliamos, mejoramos y fortalecimos la infraestructura de la Red Publica
Departamental de Bibliotecas para ofrecer un mejor servicio con una mayor
cobertura.

» Capacitamos a 50 bibliotecarios de la Red Departamental de Bibliotecas, en temas
como:
v/ Organizacion de Bibliotecas Nivel | y Il
v/ Atencién de usuarios en situacion de discapacidad
v Bibliotecas virtuales
v Disefio de programas de formacion de usuarios
v/ Animacion a la lectura

* Mejoramos la dotacion documental y de equipos en la bibliotecas publicas de los
municipios de Bolivar, Caicedonia y Yumbo, a través del Plan Nacional de Lectura y
Bibliotecas con una inversion de $100 millones.

» Con el Ministerio de Cultura, se inicio el proyecto Postre de Cuentos en los municipios
de Andalucia, Argelia, Buenaventura, Sevilla, Yumbo.
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Mejoramos la conectividad de la Red de Bibliotecas Departamentales para que
los vallecaucanos tengan mayor acceso a las fuentes de informacion.

* Iniciamos con la fase | de la unificacion de la base de datos documental, con las
bibliotecas publicas de los municipios de Buenaventura, Caicedonia, Cartago y
Palmira.

INCIVA

Con una inversion de $1.521 millones el INCIVA preservé el patrimonio natural
y cultural representado en los centros patrimoniales que la entidad maneja en
el Departamento: Museo de Ciencias Naturales “Federico Carlos Lehmann” en
Cali, Hacienda “El Paraiso” en El Cerrito, Parque Natural Regional “El Vinculo”
enBuga, Jardin Botanico “Juan Maria Céspedes” en Tulua, Museo Arqueolégico
Calima en Calima-El Darién y Muelle Turistico en Buenaventura.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

32 Incrementamos elinventario, diagnéstico, evaluacién, prospecciony monitoreo
ol del patrimonio arqueoloégico del Valle del Cauca:

Una investigacion sistématica en curso, 10 visitas de diagnéstico y 7 estudios de rescate
arqueoldgico arrojan nuevas luces sobre las caracteristicas de la poblacién que ocupd
el territorio del Valle del Cauca antes de la llegada de los conquistadores espafioles. De
la informacién cientifica obtenida se destaca la posible continuidad en la ocupacion
prehispanica del sector suroriental del valle geografico del rio Cauca durante los ultimos
2.000 anos.

Difusion de la Biodiversidad y del patrimonio cultural, turistico, natural y
arqueoldgico.

Como estrategia para la difusion de la biodiversidad y del patrimonio cultural, turistico,
natural y arqueoldgico INCIVA presentd sus exposiciones itinerantes de fauna y
arqueologia en 3 eventos nacionales y 12 eventos regionales en los municipios de Cali,
Palmira, Yumbo, San Pedro y Tulua, los cuales fueron visitados por cerca de 5.000
personas. De igual manera realiz6 cuatro en los municipios de El Cerrito, Buga, Calima
El Darién y Cali. (Festival del Viento en la Hacienda El Paraiso, Fiestas del Verano en el
Museo, incorporacion de la tortuga Carlitos Chelonoidis nigra en la coleccion del Museo
de Ciencias Naturales).
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Mas de doscientas mil personas visitaron los centros de Inciva en 2008.

INCIVA maneja seis centros para la preservacion y conservacion del patrimonio turistico,
natural y arqueoldgico en los cuales se recibe anualmente un flujo importante de visitantes
provenientes de la comunidad escolar, la comunidad cientifica y el turismo.

Centros como el Museo de Ciencias Naturales Federico Carlos Lehmann, en Cali, la
Hacienda El Paraiso, en El Cerrito, el Parque Natural Regional El Vinculo en Buga, el
Jardin Botanico Juan M. Céspedes en Tulua, el Museo Arqueoldgico Calima en Calima
El Darién y el Muelle Turistico en Buenaventura, son sitios naturales y culturales de
interés turistico en donde los visitantes pueden apreciar de cerca el patrimonio de todos
los vallecaucanos en sus diferentes expresiones.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

INCOLBALLET

Incrementamos en un 28,32% la inversién en Incolballet para ampliar el acceso
a laformacion artistica en danza de nifos, nifias y jovenes vallecaucanos con
una inversion de $1.418 millones. 33

INVERSION DEPARTAMENTAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION DE NINOS CON TALENTO
PARA LA DANZA PERIODO 2005-2008

Inversion Deptal.

2008
2007
2006
2005

2004

T T T T T T T T

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

Cifras en millones de pesos

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2008

Generamos 42 cupos nuevos en los programas de educacion formal en danza
y 107 eneducacioén continuaenincolballet, beneficiando entotal 545 estudiantes
vallecaucanos, privilegiando a los nifios de estratos 1, 2 y 3.

En el campo de la educacion formal, atendimos en el primer semestre, 396 estudiantes
y en el segundo semestre 438, de los cuales el 94% pertenece a estratos 1,2y 3. En
el campo de la educacién continua, matriculamos 107 estudiantes de preescolar y
primaria de colegios privados en talleres de pre-danza y programas extracurriculares.

Implementamos la gratuidad para los estudiantes de los niveles preescolar y basica
primaria de estratos 1y 2, como una estrategia para promover el ingreso nifios y ninas
de escasos recursos al sistema educativo, en cumplimiento de nuestra politica de
equidad educativa.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Favorecimos la implementacién del programa desayunos escolares y dimos
continuidad a los programas de fisioterapia, prevencion, promocién de la

r34 salud y medicién antropométrica en Incolballet

Posicionamos al Departamento del Valle del Cauca internacionalmente a
través de la compaiia Colombiana de ballet-INCOLBALLET ante 10.971
espectadores europeos.

Realizamos con la compaiia Colombiana de ballet giras a Espana y Alemania, poniendo
en escena en 25 ciudades europeas, 8 obras del repertorio universal y latinoamericano
en danza a través de la realizacion de 31 funciones.

Incentivamos una alta producciéon artistica en danza con asesoria de
coreografos y maestros extranjeros.

Creamos y repusimos 10 obras del repertorio de danza, entre las que se destacan
GISELLE 1l ACTO, programa concierto para la gala de conmemoracion del XXX
aniversario de Incolballet, Barrio-Ballet y Carmina Burana.

Tuvimos la oportunidad de compartir experiencias y hacer producciones de danza con el

apoyo de los coreodgrafos Olga llieva, Gonzalo Galguera, Juan Carlos Pefuela y
destacados bailarines del mundo de la danza.
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Ofrecimos 109 funciones de danza con una politica de inclusion social,
beneficiando a 84.481 vallecaucanos.

Realizamos 109 funciones con un cubrimiento nacional e internacional y una asistencia
de 84.481 espectadores. El 15.5% de los asistentes a funciones (13.110) fueron
estudiantes y el 84.5% restante (71.371) corresponde a otros publicos.

Lideramos el Il FESTIVAL INTERNACIONAL DE BALLET que conté con la participacion
de 7 paises invitados, 8 compafias nacionales y extranjeras y 55 bailarines. Como
resultado se logré convocar a mas de 40 mil personas quienes gratuitamente asistieron
alos 29 eventos realizados, en los que se pusieron en escena 24 obras de repertorio.
Celebramos el TRIGESIMO ANIVERSARIO DE INCOLBALLET con una gala de conme-
moraciéon con la obra Carmina Burana, acompanada por la Orquesta Filarmoénica del
Valle, coros de la ciudad y los cantantes solistas Diego Arango, Matias Horn y Petra
Hoffman que convocé a 2000 espectadores.
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Transferencia de Recursos del Gobierno Departamental g
para Incolballet 35
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Mejoramos la infraestructura artistica y cultural de Incolballet, con una
inversion de $470 millones de recursos de la estampilla procultura.

Los recursos captados de la estampilla procultura fueron dirigidos al mejoramiento de la
infraestructura educativa, a la dotacién de equipos, a la produccion de vestuarios y
escenografias para las obras de repertorio y a la promocion y difusion de la danza.

Logramos obtenerel 207% de los recursos propios proyectados paralncolballet,
lo que significo $845 millones en la vigencia.
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Superamos la meta de recursos propios fijada en $401 millones, alcanzando un total de
$845 millones debido la efectiva gestion de recursos. Las alianzas con los sectores
productivos y entidades publicas ascendieron a $91 millones.

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES

Aumentamos en un 17% las transferencias al Instituto Departamental Bellas

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Artes.
TRANSFERENCIAS AL INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE BELLAS ARTES. 2003-2008
| s
36 ‘ 2003 2004 2005 2006 2007 2008
B Estampilla Procultura M Transferencias Recursos Propios
FUENTE: Oficina de Presupuesto del Instituto Departamental De Bellas Artes

Aumentamos en un 16%, con respecto al 2007, la cobertura en educacién
formal y no formal en Bellas Artes, vinculando a 3.075 estudiantes vallecau-
canos, especialmente de estratos 1y 2.

Mejoramos nuestra cobertura en educacion formal en artes en un 11% con programas
de pregrado como Disefio Grafico, Artes Plasticas, Interpretacion musical y Licenciatura
en Arte Teatral que tuvieron 1.230 estudiantes matriculados.

N° de Estudiantes Matriculados, en Educacion Formal Superior de
Bellas Artes. 2003-2008
A 1.230
Aﬂ:
1037 —
1.007 /
"
994

949 ¥

2003 2004 2005 2006 2007 2008
FUENTE: Oficina de Registro Académico de Bellas Artes.
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En los programas de formacién basica y media, mantuvimos a 336 estudiantes
matriculados, de los cuales en Musica tuvimos 123 en Basica Primaria y 127 en
Bachillerato y Media Técnicay en Artes escénicas Basica y Media Técnica tuvimos 86
estudiantes.

N° de Estudiantes Matriculados en Educacion Formal Basica de Bellas
Artes. Entre 2003-2008

_A4—9 336
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FUENTE: Oficina de Registro Académico de Bellas Artes.

En educacion no formal tuvimos a 1.509 estudiantes matriculados en Cursos de
Extensién, Diplomados, Seminarios, Talleres. Los cuales se ofrecieron en ciudades 37
distintas a Santiago de Cali e incluyeron ciudades de los departamentos de Cauca, e
Narifio y Quindio.

Incrementamos en un 17% las actividades artisticas y culturales con una
politica cultural incluyente y participativa que beneficié a 1.200.000 especta-
dores a nivel departamental, nacional e internacional fortaleciendo el sentido
de pertenencia vallecaucano.

N° de Eventos Artisticos y Culturales realizados por Bellas Artes.

2004-2008
407

368

2004 2005 2006 2007 2008

FUENTE: Grupos Artisticos Profesionales y
Facultades de Bellas Artes.
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Realizamos en forma gratuita 440 eventos artisticos y culturales que incluyeron conciertos,
presentaciones de grupos musicales, obras teatrales, exposiciones artisticas, obras de
titeres, talleres, festivales etc. en:

* Buenaventura, Buga, Bugalagrande, Cali, Calima Darién, Candelaria, Cartago,
Cerrito, Ginebra, Guacari, Jamundi, Palmira, Pradera, San Pedro, Sevilla, Truijillo,
Tulua, Vijes, Yumbo, a nivel departamental.

* Armenia, Bogota, Bucaramanga, Ibagué, Manizales, Medellin, Pasto, Popayan,
Rionegro, Sincelejo, Santander de Quilichao y Tuquerres, a nivel nacional.

» Argentina, Bolivia, Brasil, Cuba, Estados Unidos, México, Francia y Puerto Rico, a
nivel internacional.
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Incentivamos y divulgamos la creaciéon y produccion artistica fomentando y
consolidando la investigacién especializada en artes de estudiantes, docentes

" y egresados de Bellas Artes.
38

Publicamos 4 libros de Arte:“Cartilla Método de Marimba de Chonta”, “Cali, visiones y
miradas”, “Aprehensién Filosofica — Hermenéutica del Signo” y “Ensayo: Hermenéutica
y Sociedad”.

Realizamos la coedicion de 4 libros de dramaturgia colombiana: Los difusos finales de
las cosas, Vuélame los sesos, Saldén unisex, y jBum! o la tragica relatividad de Koltés.

Publicamos 3 revistas: Revista Papel Escena No 8, Revista “Antonio Maria Valencia” y
Revista “Neo comics”, edicion N° 5.

Realizamos el 92 SIMPOSIO PENSAR A CALI, evento organizado por la Facultad de
Artes Escénicas de Bellas Artes en el cual se desarroll6 la tematica de “Memoria y Re/
Creacién en el espacio publico” con conferencistas de Medellin, Bogota y Cali. En el
Acto inaugural se presento la obra “Testigo de las Ruinas” de Mapa Teatro de Bogota.

Fomentamos el desarrollo cultural de los vallecaucanos beneficiando a 39.500
personas.
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+ Ofrecimos 10 Conciertos gratuitos de gala con la Banda Departamental del Valle y
con 39 funciones de “Beethoven 7:30” con estudiantes del Conservatorio “Antonio
Maria Valencia”, con la participacién por funcién de 550 espectadores, entre jévenes
y adultos.

+ Realizamos el 10° Festival de Titeres Ruquita Velasco, “Veinte afos tejiendo
llusiones”, que en su inauguracion congrego a 700 artistas incluyendo nifios y nifias
de instituciones educativas publicas y contoé con la participacion de 10 grupos de
titeres de Cali, Bogota, Medellin y Cartagena y 4 grupos de Chile, Costa Rica,
Argentina y Ecuador que ofrecieron 46 funciones, tres video foros, cuatro exposiciones
de Caleidoscopios Magicos y tres talleres en los municipios de Santander de Quilichao,
Tumaco, Cali, Tulua, Yumbo, Cartago, Jamundi, Buga, Palmiray Buenaventura. Se
beneficiaron mas de 33.000 nifios, nifas y jovenes de todos los sectores de la
poblacion.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

+ Realizamos el Taller de Opera, con 68 estudiantes avanzados de canto del
Conservatorio “Antonio Maria Valencia” de Bellas Artes y la Escuela de Musica de la
Univalle, con la vinculacién de la Orquesta Filarmodnica del Valle y la Coral Escolania, 39
presentando cuatro partes de diferentes éperas: Primer Acto de La Triaviata de G. =
Verdi, Final del Primer Acto del Barbero de Sevilla de G. Rossini, Final del Primer Acto
de Cosi Fan Futte de W.A. Mozart y Final del Segundo Acto de Lucia De Lammermoor
de G. Donizetti. Se realizaron dos funciones gratuitas en el Teatro Municipal Enrique
Buenaventura, con una asistencia de 1.150 expectadores entre jovenes y adultos de
todos los sectores de la poblacion.

Fuimos escogidos como una de las 19 Estaciones Pedagédgicas del 41 Salén
Nacional de Artistas, de Cali.

Este evento que dur6 dos meses de exhibiciones de lo mejor del arte contemporaneo de
Colombia y el mundo, permitid que los asistentes conocieran como se articulan las
exposiciones de artistas locales, nacionales e internacionales, agrupados en los nucleos:
Imagen en Cuestion, Participacion y Poética y Presentacion y Representacion.

LogramoselapoyodelMinisteriode EducacionNacional,paralaimplementacién
del Sistema de Gestion de la Calidad NTC-GP 1000:2004 en el Instituto
Departamental de Bellas Artes, concursando entre 139 universidades a nivel
nacional.
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SECRETARIA DE SALUD

Incrementamos en un 5% la cobertura del Régimen Subsidiado con una
inversion de $21.405 millones.

Para mantener la continuidad de la afiliacion al Régimen Subsidiado de 1.875.505
habitantes del Valle del Cauca, se han invertido $21.404'760.771. En el 2008 fueron
afiliados 224.758 nuevos beneficiarios al Régimen Subsidiado. La cobertura pasé de
38% en el 2007 a 43.7% en 2008.

Por otro lado, del Régimen Contributivo se desafiliaron 33.432 personas, 1o que hizo
disminuir la cobertura de 55% a 52%; sin embargo, la cobertura total aumentd de 93%
en el 2007, a 95% en el 2008.
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Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Valle del Cauca 2008

[
40‘ POBLACION TOTAL %
Total vallecaucanos 4.293.230 | 100%
Afiliada Subsidios plenos 1578951 | 36.8%
Afiliada Subsidios parciales 296.554 | 6.9%
Total Afiliada R. Subsidiado 1.875.505 | 43.7%
Afiliada Régimen Contributivo 2.234.737 | 52%
Total Poblacién Con Cobertura 4.110.242 | 95,7%

Fuente: Poblacion DANE, ASEGURAMIENTO —SDSV Corte a diciembre de 2008

El gobierno del Valle del Cauca, a través de su Secretaria de Salud, realizé
acciones en beneficio de la poblacion mas pobre y vulnerable. A partir del
2004 se han asignado recursos importantes para incrementar el aseguramiento
al sistema general de seguridad social en salud en el régimen subsidiado,
pasando de 54% en el afo 1999 a 95.7% en el 2008, tomando como referencia
la poblacién total segin Censo DANE 2005.
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Cobertura de aseguramiento en salud, Valle del Cauca,
Periodo 1999-2008

COBERTURA DE ASEGURAMIENTO VALLE DEL CAUCA
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Fuente: Censo DANE 1993 — Grupo Funcional Aseguramiento Secretaria Dptal. de Salud

Se mejoré la prestacion de servicios de salud ala poblacién pobre no asegurada
y la no cubierta, con una inversion de $155.355 millones.

Se dio continuidad a la contratacion prioritaria con las Empresas Sociales del Estado
para la prestacion de servicios a la poblacidén pobre no asegurada, llegando a un total de
566.683 beneficiarios atendidos (con corte a 31 de Dic), con una inversion de 155.355
millones de pesos, entre recursos de transferencias, rentas cedidas y recursos propios.

Se mejord la dotacién y la infraestructura hospitalaria, con una inversion
$28.375 millones.

* Se hizo la apertura oficial del hemocentro del sur occidente colombiano en Cali,
mediante convenio con el Hospital Universitario del Valle, dotandolo con una unidad
movil para la captacion de donantes.
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+ Se dotaron 12 ambulancias de 12 ESE’s del departamento, en cofinanciacién con el
Ministerio de la Proteccidén Social, con una inversion de 73 millones de pesos.
* Adecuamos 11 puestos de salud en 10 municipios del Departamento.
» Construimos las areas de urgencias de los municipios de San Pedro y Restrepo.

Mejoramos las areas de los servicios del Hospital de Guacari.

+ Se mejoro la infraestructura y se adecuaron las areas de urgencias y de cuidados
intensivos del hospital Isaias Duarte Cancino.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Se fortalecié el Centro de Referencia de Urgencias y Emergencias del
Departamento — CRUE.

* Implementamos los comités de referencia y contrarreferencia en cada subregién del

r Departamento, para mejorar la oportunidad en la atencién y la prestacion de los

42‘ servicios de salud.

+ Se ha liderado la red de donantes y transplantes de la regional 3, de la cual hacen
parte los departamentos de Quindio, Risaralda, Cauca, Putumayo y Valle del Cauca,
fortaleciéndose con actividades de capacitacion, promocion de la donacioén, segui-
mientos a los eventos trasplantados y auditorias.

Mejoramos el desempeiio financiero de los hospitales del Departamento con
el acompanamiento de la Contraloria Departamental.

« Se logro la asignacion de $14.103 millones del Ministerio de la Proteccion Social para
excedentes de facturacion a través de la subcuenta ECAT del Fondo de Solidaridad
y Garantia —=FOSYGA, por valor de $9.373 millones de pesos para las ESEs de nivel
lll o alta complejidad y $4.730 millones de pesos para las de nivel Il o mediana
complejidad.

» Sehalogrado mejorar la liquidez de los hospitales mediante el pago oportuno mensual

de los compromisos adquiridos, lo cual ha permitido disminuir el déficit, pasando de
66.354 millones en el afio 2007 a 46.528 en el afio 2008.
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Red publica de hospitales. Informacién financiera. Baja complejidad de atencion.
Consolidado 2002 — 2008 - Valle del Cauca

e

@)

TOTAL HOSPITALES BAJA COMPLEJIDAD - VALLE DEL CAUCA (millones de pesos) 8
Ao Reconocimientos Compromisos Eq Corriente Recaudos Compromisos Liquidez %
@)

2002 72.823 64.278 8.545 56.595 64.422 -7.827 B
2003 80.589 73.650 6.939 64.215 73.650 -9.435 =
2004 174.732 143.719 31.013 142.698 143.719 -1.021 al
2005 222.828 184.760 38.068 189.646 184.760 4.886 >
2006 251.206 215.188 36.018 214.655 215.188 -533 ?_E
2007 208.316 230.417 -22.101 o
2008 189.261 187.995 1.266 z
m

Fuente: SIHO Ministerio de la Proteccién Social - Calculos propios

Informacioén financiera- liquidez
Primer Nivel de atencion. Valle del Cauca. Aihos 2002-2008

Liquidez I-431
Ano Total ESE En Déficit Equilibrio

No. de ESE % No. de ESE %
Ano 2002 38 34 89,5 4 10,5
Ano 2003 41 36 87,8 5 12,2
Ano 2004 44 26 59,1 18 40,9
Ano 2005 45 21 46,7 24 53,3
Ano 2006 44 23 52,3 21 47,7
Ano 2007 44 25 57 19 43
Ano 2008 44 21 48 23 52

Fuente: SIHO Ministerio de Proteccién Social - Calculos propios

Actualizamos la informacién financiera de la Red Hospitalaria Departamental
segun las normas de la Contaduria General de la Nacion.

Organizamos la informaciéon presupuestal disponible en el Sistema de Seguimiento
Hospitalario SIHO del Ministerio de la Proteccién Social, Decreto 2193 de 2004,
consolidando las cifras financieras por cada ESE, Municipio, Nivel de atencion y el
Departamento.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2008

Segundo Nivel de Atencién

El comportamiento financiero global de los hospitales de nivel Il es similar al encontrado
para el conjunto de ESEs del primer nivel de atencién. Los recursos totales garantizan
el equilibrio corriente, pero los recaudos no permitirian un funcionamiento liquido de la
operacion corriente.

Red publica de hospitales segundo nivel de atencion.
Valle del Cauca, 2002 —2008
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TOTAL HOSPITALES MEDIANA COMPLEJIDAD - VALLE DEL CAUCA (millones de pesos)
Ano Reconocimientos Compromisos Eq Corriente Recaudos Compr Liquid
2002 92.000 80.397 11.603 73.169 80.397 -7.228
2003 98.167 86.364 11.803 78.946 86.364 -7.418
2004 100.600 94.965 5.635 80.703 94.965 -14.262
2005 123.428 109.648 13.780 98.088 109.648 -11.560
2006 132.162 119.730 12.432 113.393 119.730 -6.337
2007 134.861 154.436 -19.575

P 2008 112.930 124.995 -12.065

44 Fuente: SIHO Min. Proteccion Social. Célculos
ol

Inventario informacién financiera- segundo nivel de atencion.
Valle del Cauca. 2002-2008

Liquidez
Ano Total ESE En Déficit Equilibrio

No. de ESE % No. de ESE %
Ano 2002 8 6 75 2 25
Ano 2003 10 7 70 3 30
Ano 2004 10 9 90 1 10
Ano 2005 10 8 80 2 20
Ano 2006 10 9 90 1 10
Ano 2007 10 9 90 1 10
Ano 2008 10 7 70 3 30

Fuente: SIHO Ministerio de la Proteccion Social, calculos

Tercer nivel de atencién

La situacién financiera encontrada en el Hospital Universitario del Valle, Evaristo Garcia,
es similar a la encontrada en los hospitales de primer y segundo nivel.
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Red publica de hospitales de tercer nivel de atencion.
Valle del Cauca. 2002-2006

Fuente: SIHO Ministerio de la Proteccién Social - Calculos propios

-

<

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE "EVARISTO GARCIA" ESE 8

(9p]

Ano Reconocimientos Compromisos Eq Corriente Recaudos Compromisos Liquidez (@)
-

2002 83.698 88.724 -5.026 62.379 88.724 -26.345 5'
2003 98.874 95.002 3.872 16.747 95.002 -78.255 %
2004 121.849 108.834 13.015 91.365 108.834 -17.469 (</E)
2005 148.517 123.295 25.222 106.372 123.295 -16.923 LIDJ
2006 171.764 154.198 17.566 133.923 154.198 -20.275 >
2007 133.216 180.300 -47.084 EEC
2008 136.479 153.938 -17.459 ('7)
1]

Z

L

m

Fortalecimos Sistema de Informacion Integral de Salud de la Secretaria
Departamental de Salud, del Centro de Referencia de Urgencias y Emergencias
del Departamento CRUE y el Laboratorio Departamental, con el apoyo de la

Empresa Regional de Telecomunicaciones ERT. n
45

» EnConvenio conla ERT, se garantizé el servicio de Internet banda ancha en Secretaria
Departamental de Salud, edificio Gobernacién del Valle con 2,048 K 1:1; El Laboratorio
Departamental y el CRUE Valle a través de canal de datos en FO a 1,024 K 1:1. Cinco
ESEs de la Red Publica Hospitalaria con 128 K 1:1, segun tecnologia de conec-
tividad.

» Se distribuy6 en las ESEs del Departamento la dotacion resultante del convenio
establecido entre la Secretaria Departamental de Salud y el Ministerio de la Proteccion
Social del afo 2008, para fortalecimiento tecnoldgico de la red de prestadores de
servicios de salud.

» Realizamos actividades de inspeccion, vigilancia y Control de los diferentes actores
del SGSSS incluyendo 42 Direcciones Locales de Salud y 9 Empresas Promotoras
de Salud.

* Realizacion de visitas de verificacion del cumplimiento de las condiciones de
habilitacion a 1112 prestadores de servicios de salud.

» Implementamos un plan de medios con una inversion de $948 millones, orientado a
educar a la comunidad sobre sus deberes y derechos en salud, la cultura del
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autocuidado, prevenir, intervenir y y/o controlar enfermedades transmisibles como
tuberculosis y lepra, enfermedades crénicas, problemas de salud mental y salud
sexual y reproductiva e infantil, enfermedades producidas por vectores como malaria
y dengue y aquellas relacionadas con el saneamiento ambiental ademas de problemas
de salud relacionados con riesgos profesionales, accidentalidad, violencia y causas
externas.

* Por estos mismos medios se apoyaron las campafas de vacunaciéon canina, las
jornadas de vacunacion a poblacion infantil, de prevencion de quemados, donacion
de sangre y convocatorias a actividades colectivas

» Se editaron documentos sobre Estadisticas Vitales, Situacion de salud del Valle del
Cauca, ano 2007, Boletin epidemiologico de rabia, cartilla de deberes y derechos,
soporte técnico y juntas directivas, tarjetas de salud mental, juego didactico para
salud oral.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Se logré una cobertura del 113% en materia de desayunos escolares, es decir,
290.000 ninos, incrementando en 33.000 los nifios atendidos.

46
4 * Cumpliendo con la politica nacional de Seguridad Alimentaria se invirtieron, en

desayunos escolares, $32.567 millones, $17.987 aportados por la Secretaria de
Salud y el resto por la Secretaria de Educacion, para lograr la meta de llegar a 260.000
ninas y nifos de las escuelas publicas.

« Adicionalmente se aportaron $376 millones para proporcionar desayunos escolares
a 40.998 nifos y ninas de Cali. Esto se logré con la participacion del ICBF que aporto
78% del monto total: $1.294 millones mediante convenio.

« Alfinalizar el 2008 se logré beneficiar, con desayunos escolares, a 333.998 escolares
del Departamento llegando a 128% sobre lo programado.

Se recuperé nutricionalmente a 375 menores de 2 afos ubicados en 8
municipios del Departamento.

» Seinicié un estudio piloto en escolares para determinar el estado de anemia nutricional
y se reactivd el Comité Técnico de Seguridad Alimentaria (COTSAN) para la
formulacion del Plan de Seguridad alimentaria y nutricional.

Se cumplid, a diciembre de 2008, la meta establecida del 95°% de vacunacion
en la mayoria de vacunas, asi: en BCG 98.7% Antipolio 98.9%, Pentavalente
98.7%, y Triple Viral 94,9%.
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* Se introdujeron nuevas vacunas: Influenza en menores de 2 afos, Neumococo en
menores de 3 afos segun 10 riesgos y luego la vacuna contra rotavirus en recién nacidos
con bajo peso. Se vacunaron 1300 adultos mayores contra neumococo e influenza.

» Se adquirieron manuales para laimplementacion de la estrategia de Atencion Infantil
de las enfermedades prevalentes de la infancia, AIEPI.

Coberturas de vacunacion segun biolégico, Valle del Cauca,
periodo 2002-2008

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

BIOLOGICO 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
BCG 87 93 94 85 86 96 99
POLIO 87 100 100 95 97 107 99
DPT 89 95 96 95 94 107 99
Hepatitis B 84 97 99 95 94 107 99
HIB 80 97 96 95 93 107 99
SR 78 118 96 73 68 110 95
Fuente: Programa PAIl — SDS
47

» Desde el afio 2001 se han mantenido coberturas 6ptimas contra polio y pentavalente =
(DPT, Hepatitis B, y Haemophilus influenza), mientras que en BCG se lograron
coberturas optimas en el afo 2001 y en los dos ultimos afios 2007 y 2008.

Coberturas de vacunacion segun biolégico, Valle del Cauca,
afno 2008

Cobertura

BCG POLIO DPT Hepatitis HIB SR
B

M Biolégico 99 99 99 99 99 95

Tipo de Biolégico
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* Se han disminuido los indices de enfermos con VIH perinatal, tuberculosis, lepra,
enfermedades prevalentes de la infancia, con respecto al afio 2007.

* Mediante el Proyecto de salud Mental Comunitaria, en las Instituciones Educativas
Publicas del Departamento se hizo intervencién, en las areas priorizadas por la
comunidad educativa, a estudiantes de 105 instituciones educativas de 41municipios,
con 146 sicologos.

* Los aspectos relevantes fueron:
1. Violencias: Violencia en el contexto escolar, Violencia sexual
2. Sustancias psicoactivas: Consumo de tabaco
3. Sexualidad en el adolescente y el nifo/a: Violencia sexual
4. Trastornos de la salud mental

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

+ EnelConsumo de Sustancias Psicoactivas, se realizé un estudio piloto en el municipio
de Candelaria, para conocer la prevalencia de consumo de tabaco en jovenes.

48 » Se brind6 atencion psicosocial, apoyo en rehabilitacion e insercidon social a poblaciéon
ol en situacion de desplazamiento, para contribuir a restablecer la integridad emocional
en los municipios de Buenaventura, Cali, Buga, Cartago, Dagua, El Dovio, Florida,
Jamundi, Palmira, Pradera, Trujillo, Tulua y Zarzal, priorizados por conflicto social y
politico, y presencia de victimas del conflicto armado como son las personas
retornadas, resistentes o en condicion de desplazamiento forzado por la violencia.

A través de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca - UES
Valle, se han realizado acciones de Inspeccion, vigilancia y control a la calidad
del agua, de los alimentos, medicamentos, control de las enfermedades
transmitidas porvectores, delazoonosis, sanidad portuariay salud ocupacional
a la poblacion trabajadora expuesta a sustancias téxicas y radiacion.

Aportes de la
Gobernacion a 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
través de convenios
Recursos recibidos
por la UES mediante | 3.521 | 6.454 | 7.359 | 11.460 | 12.850| 12.914

convenios

* Ejecutados por la Unidad Ejecutora de Saneamiento a Diciembre 31 de 2008
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» Se ha mejorado la calidad de vida de 600.000 habitantes del sector rural del Valle
del Cauca mejorando la calidad del agua para consumo humano. Mediante el
programa DESINFECTAR se instalaron 53 dosificadores de cloro en los acueductos
rurales.

» Con el programa SANEAR se realizé el suministro e instalaciéon de soluciones sépticas
individuales para 218 viviendas campesinas Se ha logrado mantener en cero (0) el
numero de casos de rabia canina y rabia humana autéctona en el Departamento.

+ Se ha mantenido la erradicacion de los casos de rabia canina y humana en el
Departamento, desde 1991.

» Se brind6 apoyo operativo y asistencia técnica al Municipio de Santander de Quilichao
(Departamento del Cauca) ante la presencia de casos de rabia humana y se intensifico
la vigilancia epidemioldgica de la rabia en los municipios limitrofes del Valle del Cauca
en coordinacion con las administraciones municipales.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

* Se ha logrado disminuir el numero de personas enfermas de malaria en un 30% vy
de dengue clasico en el 44% frente al afio 2007.
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Numero de casos de malaria en el Valle del Cauca a la semana
epidemiolégica 52 afos 2007 - 2008
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« Se ha apoyado la vigilancia en salud ambiental, realizando 4.620 examenes
especializados y complementarios para el control de enfermedades relacionadas con
el consumo de agua y alimentos contaminados, y por intoxicaciones alimentarias y
todas aquellas de interés en salud publica relacionadas con ambiente.

+ Fortalecimiento de la capacidad tecnoldgica en sistemas de informacion: hardware
de 54 hospitales del municipio para la notificacién de eventos y acciones de vigilancia
en salud.
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» Fortalecimiento de la vigilancia centinela de Enfermedad Similar a Influenza (ESI),
Infeccion Respiratoria Aguda Grave (IRAG), Leucemia en menores de 15 afos y
Sindrome Rubéola Congénita.

» Estableciendo convenios de investigacion en salud para conocer la linea de base de
la problematica de abuso sexual y explotacion infantil, y de factores de riesgo de
enfermedades cronicas no transmisibles.

* Mejoramiento de la atencidn a adultos mayores en condicion de abandono residentes
en 35 Centros de Bienestar al Anciano de 24 municipios.

+ Se entregd a 22 municipios y se capacitd en manejo de la base de datos de
caracterizacion de la poblacion con discapacidad, Metodologia DANE.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

* Fortalecimiento a tres bancos de ayudas técnicas para apoyar a la poblacion en
condicion de discapacidad en los municipios de Cartago, Tulua y Cali.

» Convenio con la Agencia de Cooperacion Internacional de Japén —JICA—, Vicepresi-

r50 dencia de la Republica, Ministerio de la Proteccion Social y Gobernacién del Valle del
ol Cauca para fortalecer el sistema de rehabilitacion integral de personas con disca-
pacidad.

« Convenios por un monto de $461 millones, para atencion de poblacion cautiva de
ancianatos en 35 municipios del Departamento.

» Concertaciéon de planes para el fortalecimiento de procesos organizativos de la
comunidades afro e indigena, priorizando necesidades y soluciones donde existe
esta poblacion, a través de 11 equipos regionales con la consultiva afro y 3 para
poblacion indigena representada en la ORIVAC Y ACIVA.

Se logré implementar en 12 hospitales del Departamento los planes hospi-
talarios de emergencias, asi como 22 planes de contingencia paralas diferentes
situaciones de emergencias que se presentaron en el Departamento del Valle.

Con base en las capacitaciones realizadas se fortalecié el centro de reservas y banco
de antidotos, contado con el apoyo del Ministerio de la Proteccién Social, con funcionarios
de los hospitales de la red publica y algunas instituciones prestadoras de servicios de
salud privadas de la ciudad de Cali.
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Ejecucion presupuestal Plan Desarrollo - Secretaria Departamental de Salud segtin objetivo
estratégico y programas, proyeccion a diciembre 31 de 2008

OBJETIVO VALOR VALOR
ESPECIFICO 0
el B AN DE PROGRAMA PRESUPUESTADO | oo b %
DESARROLLO 2008
06 Aseguramiento de la 21.505.610.656 21.404.760.771 | 99%

poblacioén vallecaucana

Gestion para la prestacion

07 de servicios de salud

214.086.022.552 183.978.985.401 86%

Gestion territorial en el
08 Sistema General de 2.870.000.000 1.184.300.000 41%
Seguridad Social en Salud
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09 Salud Publica 49.806.779.774 43.709.743.700 88%
Salud en Emergencias y

10 Desastres 270.000.000 0 0%
TOTAL 288.538.812.982 250.277.789.872 87%

Fuente: Subsecretaria de Gestion de Recursos, Secretaria Departamental de Salud.

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE “Evaristo Garcia” E.S.E |.51

Ampliamos la cobertura/prestacion servicios en salud del Departamento como
resultado del incremento de recursos gestionados y propios del Hospital
Universitario del Valle “Evaristo Garcia” E.S.E, mejorando a su vez la prestacion
de servicios.

Produccién Hospitalaria 2003 - 2008
140.000 =
112.238 118.008 120.522
120.000 + 105.714 108.549 104.854
\A L 4
100.000 = oS
80.000 o 65339 70.131 71.076 70.214 69.835 70.167
- — —— — - 0
60.000 - 42.155 43.165 47.366 50423
39.194 35.126 : :
40.000 =
18.020 18.654 18.696 20.239 19.687 19.493
20.000 =
0 1 1 1 1 1 1
2003 2004 2005 2006 2007 2008
Fuente: HUV —4&— Consultas ambulatorias —ll— Consultas de Urgencias N° de Ingresos —¢— Cirugias

Fuente: Estadisticas de Unidades Estratégicas de Servicio.
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Incrementamos la prestacion de servicios, los cuales se ven reflejados en el incremento
de los egresos hospitalarios (5,6%), las consultas de urgencias (0,5%), las consultas
ambulatorias (15%), que evidencian la capacidad resolutiva de la institucion, abrimos la
Unidad de Cuidado Intensivo en Urgencias con capacidad de 9 camas, ampliamos la
capacidad de la sala de neurocirugia de 11 camas a 20 camas, y el numero de quiréfanos
de 14 a 18, adicionalmente, los programas especiales de Ortopedia, Cirugia Plastica,
Dermatologia entre otros han permitido mejorar la oportunidad en la atencion, lo anterior
gracias a las gestiones del Departamento del Valle del Cauca y los recursos propios del
Hospital Universitario del Valle “Evaristo Garcia” E.S.E.

El Hospital Universitario del Valle, como Empresa Social del Estado E.S.E, atendié segun
el nivel de aseguramiento principalmente a la poblaciéon pobre sin capacidad de pago
asignada de acuerdo a nivel de complejidad, la distribucion de la demanda de esta
poblacién para el afio 2008, varidé segun el tipo de servicio asi: egresos hospitalarios
39%, consulta de urgencias 49%, consultas ambulatorias 47%, cirugias 48%.
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= POBLACION POBRE NO ASEGURADA, ANO 2008
52
N 2.008 ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | TOTAL| %
EGRESOS 4.117 |4.130 | 4.221|4.230 | 4.159 | 4.439 | 4.567 | 4.203 | 3.955| 3.998 | 3.897 | 4.092| 50.008
POBLACION POBRE o
NO ASEGURADA | 1708 1.724|1.762| 1.586 | 1.560 | 1.686 | 1.771( 1.618 | 1.521| 1.458 | 1.421|1.497 | 19.312 | 39%

CONSULTAS DE

URGENCIAS 5.679|5.950(5.950 | 5.877| 5.205 | 5.789 | 6.497 | 6.146 | 5.823 | 5.883 | 5.499 | 5.869 | 70.167

POBLACION POBRE | 5 499 | 2 518 |2.618 | 2.586 | 2.200 | 2.547 | 3.573|3.380 | 3.203| 3.118 | 2.914| 3.111| 34.457 | 49%

NO ASEGURADA
CONSULTAS

.297 | 8. .218 (10.952 9.376 | 9.863 |11.486 {10.182(12.373 |11.65! .7918.490 [120.522
AMBULATORIAS 8.29 835|9.218 [10.952 9.3 863 86(10.18 373 9| 9.791{8.490(120.5
POBLACION POBRE 9
NO ASEGURADA 3.90|4.152(4.332 | 5.147 | 4.407 | 4.636 | 5.398 [ 4.786 | 5.815( 5.480 ( 4.602| 3.990 | 56.645 | 47%
CIRUGIAS 1.635|1.666 | 1.654 | 1.743(1.716| 1.590 | 1.485|1.534 | 1.637 | 1.831| 1.453 | 1.549 | 19.493

POBLACION POBRE o
NO ASEGURADA 785| 800| 794 | 837| 824| 763| 713| 736| 786| 879| 697| 744| 9.357 | 48%

Fuente: Estadisticas de Unidades Estratégicas de Servicio
Empresas Sociales del Estado con fortalecimiento de su infraestructura y dotacion.

En el 2008, el recaudo de la Estampilla presenté un decremento del recaudo con respecto
a la vigencia 2007, toda vez que se vio impactado por la falta de obras y contratos en la
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Administracion Departamental y en los municipios, la no adjudicacion de licitaciones
representativas por parte de Metrocali y en especial por la sobreestimacién de la renta

como se expreso en su momento.

RECURSOS CONTRATADOS POR EL DEPARTAMENTO

FUENTE 2004 2005 2006 2007 2008
Contrato para atender Poblacién Pobre sin capacidad| 42.050.521 40.995.509 40.757.509 42.981.327 42.238.071
Recursos Estampilla Pro hospitales 6.377.933 11.677.810 16.248.720 18.502.992 17.482.261
Otros
TOTAL 48.428.454 52.673.319 57.006.229 61.484.319 | 59.720.332

Durante el 2008, el Departamento del Valle del Cauca, contraté con el Hospital
Universitario del Valle “Evaristo Garcia” E.S.E., servicios de salud de mediana y alta
complejidad orientada a la comunidad vallecaucana sin cobertura en seguridad social, a
su vez el Departamento ha transferido recursos por medio de la Estampilla Pro Hospitales,

por la suma de $17.482.261 millones de pesos.

RECURSOS EJECUTADOS DE LA ESTAMPILLA PROHOSPITALES
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.
Descripcion 2004 2005 2006 2007 2008 53
INVERSION =
Infraestructura 1.709.380 | 4.224.476 | _ 7.565.069 5.611.350 | _5.299.667
Personal Especializado 76.769 785.746 105.240 1.971.968 3.790.757
Total 1.786.149 | 5.010.222 | 7.670.309 | 7.583.318 | 9.090.424
GASTOS DE BIENES Y SERVICIOS
Mantenimiento 725048 | 1.141.266 | 1445247 | 3.226.955 | 3.231.364
Compra de Equipos 1.656.452 | 2.793.545 | 3.153.743 | 5.026.225 | 2.658.430
Total 2.381.500 3.934.811 | 4.598.990 8.253.180 | 5.889.794
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Pasivo Pensional 983.962 | 2203393 | 2.337.695 | 2.216.803 | 2.746.735
Total 083.962 | 2.203.393 | 2.337.695 | 2.216.803 | 2.746.735
GRAN TOTAL 5.151.611 | 11.148.426 | 14.606.994 | 18.053.301 | 17.726.953

*incluye saldos de la vigencia anterior

La Estampilla Pro-Hospitales en las vigencias 2004 al 2008, le generd ingresos al
H.U.V,, por valor de $70.289.716 millones de pesos, los cuales fueron invertidos en
proyectos prioritarios que aseguraran la viabilidad y funcionamiento del Hospital.

HOSPITAL PSIQUIATRICO

Transferimos al Hospital Psiquiatrico Universitario del Valle $8.660 millones,
que representaron el 27% de sus ingresos, mejorando la prestacion de servicios
a la poblacion pobre no asegurada, su infraestructura y dotacion.
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HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO
UNIVERSITARIO DEL VALLE
RECURSOS TRANSFERIDOS DEL DEPARTAMENTO 2008
VALOR TOTAL

DESCRIPCION (Millones)

Contrato con la SDS para atender la salud mental de mediana
y alta complejidad de la poblacion pobre no asegurada $5.575
Recursos de la estampilla pro hospitales universitarios $3.085
TOTAL $8.660

Fuente: Subgerencia Administrativa y financiera HPUV

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO
UNIVERSITARIO DEL VALLE
EJECUCION DE RECURSOS DE LA ESTAMPILLA PRO-HOSPITALES UNIVERSITARIOS 2008

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

PRESUPUESTO TOTAL HPUV_ (Millones) al 31 de Dic 2008 $32.345
PRESUPUESTO HPUV (Millones) 15% DECRETO 1860/2001 $3.085
) \ VALOR TOTAL
DISTRIBUCION % CONCEPTO (Millones)
PAGO DEL PASIVO 617
r5 7 Art. 47 LEY 863 DEL 29 DIC 2003 20 PRESTACIONAL
J , INVERSION Y MANTENIMIENTO 1.481
MANTENIMIENTO PLANTA FiSICA 60 PLANTA FISICA

DOTACION, COMPRAY
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS REQUERIDOS
MANTENIMIENTO COMPRA DE EQUIPOS 10 DARA DESARROLLAR Y 247
CUMPLIR ADECUADAMENTE
FUNCIONES PROPIAS

COMPRAY MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS REQUERIDOS

MANTENIMIENTO COMPRA DE EQUIPOS 10 PARA FUNCIONAMIENTO 047
CIENTIFICOS AREAS LABORATORIO,
CIENTIFICAS Y

TECNOLOGICAS PARA
CABAL FUNCIONAMIENTO

INVERSION EN PERSONAL
PERSONAL ESPECIALIZADO 20 ESPECIALIZADO 493

VALOR TOTAL $3.085
Fuente: Subgerencia Administrativa y financiera HPUV

Aumentamos la cobertura en atencion a la salud mental de los vallecaucanos
en un 5%, tanto para el régimen contributivo como para el subsidiado.
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HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE
DISTRIBUCION DE LA CONSULTA EXTERNA POR TIPO DE SEGURIDAD EN SALUD
ANOS 2002 - 2008
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# Consultas
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Fuente Subgerencia Cientifica y Estadistica HPUV

Atendimos el 15% de la consulta ambulatoria de los hospitales mentales publicos L |

de todo el pais, de acuerdo con las cifras del Ministerio de Proteccién Social. |_55

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE
DISTRIBICION DE LA CONSULTA EXTERNA POR ESPECIALIDAD PACIENTES DE CONSULTA
EXTERNA'Y URGENCIAS ANOS 2002 - 2008
TIPO
CONSULTA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Consulta
psiquiatrica 6.315 6884 6.934 7252 9.346 9.742 8.320
primera vez
Consulta
psiquiatrica 12.006 12.727 12.654 13946 21.997 30.889 34.171
repetidos
Total consulta
psiquidtrica 18.321 19.611 19.588 21.198 31.343 40.631 42.491
Consulta 3.455 4.767 4.669 4.504 3.759 3.952 2.804
medicina general
TOTAL
CONSULTA 21.776 24.378 24.257 25.702 35.102 44.583 45.295

Fuente: Subgerencia Cientifica y Estadistica HPUV

Realizamos el 66,5% de la consulta mental del Departamento en el Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle —-ESE- de acuerdo con el documento del Perfil
Epidemioldgico del Valle del Cauca.
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Aumentamos la cobertura de hospitalizacion en el Hospital Departamental
Psiquiatrico Universitario del Valle -ESE-enun 6.6%, evidente en elincremento
de los egresos fundamentalmente de nuevos pacientes.

|
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— HOSPITALIZACION HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO

8 UNIVERSITARIO DEL VALLE ESE

o ANOS 2002 - 2008

(</E) INDICADOR 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008

g No. CAMAS HOSPITALARIAS 201 207 208 186 186 204 204

> No. INGRESOS 3.062| 3.310 | 3.324 | 3.368 | 3.248 | 3.340 | 3.519

x No. EGRESOS DEL HPUV 3.075| 3.308 | 3.339 | 3.380 | 3.071| 3.146 | 3.548

}i: No. DIAS CAMAS DISPONIBLES 73.099 | 75.677 | 76.128 | 73.530 | 67.078 | 75.214 | 75.828

(7)) -

Ll No. DIAS CAMAS OCUPADAS 60.786 | 58.316 | 57.277 | 58.393 | 53.366 | 57.156 | 61.412

E No. DIAS ESTANCIA EGRESOS 57.218 | 56.803 | 55.700 | 55.804 | 51.735 | 56.490 | 60.342

m PROMEDIO ESTANCIA EGRESOS HPUV 18,61| 17,17 | 16,68 | 16,51| 16,85 | 17,96 17,0
PORCENTAJE DE OCUPACION 83,2% | 77,1% | 75,2% | 79,4% | 79,6% | 76,0% | 81,0%
GIRO CAMA 15,30 | 15,98 | 16,05 | 18,17 | 16,51 | 1542 | 17,39
No PTES EN HOSPITAL DIiA 254 290 217 313 374 331 410
No. SESIONES TERAPIA OCUPACIONAL 60.184 | 59.887 | 49.639 | 48.801 | 45.197 | 48.578 | 53.842

r Fuente: Subgerencia Cientifica y Estadistica HPUV
56

* Redujimos a 17 dias el promedio de estancia hospitalaria que esta por debajo del
promedio nacional de 22,6 dias de acuerdo a cifras del Ministerio de la Proteccion
Social.

* Incrementamos en 11%. la terapia ocupacional, actividad de primer orden para la
recuperacion de los pacientes hospitalizados.

Aumentamos en un 24% la cobertura del Programa Hospital Dia, con una
inversion de $456 millones de pesos.

HOSPITAL DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE - ESE
PROGRAMA HOSPITAL DIA
ANOS 2002-2008

INDICADOR 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008

No PTES EN HOSPITAL DIA 254 290 217 313 374 331 410

Fuente: Subgerencia Cientifica y Estadistica HPUV

Redujimos en un 93,8% las hospitalizaciones del grupo de pacientes del programa de
atencion domiciliaria, con una inversion de $454 millones
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+ El programa consiste en un seguimiento en casa de los pacientes con mas de tres
hospitalizaciones en un afio, con el fin de reducir las hospitalizaciones evitando el
deterioro del paciente y logrando la disminucidén de costos por hospitalizacién. En el
ano 2008 realizamos 1850 visitas a 156 pacienteslogrando reducirlas hospitalizaciones
de todo el grupo en un 93,8 % con respecto a las que tuvieron cuando no estaban en
el programa.

Ampliamos la cobertura de atencién psiquiatrica a los municipios del centro y
norte del Valle a pacientes con dificultad de acceso a Cali mediante la creacion
del programa de Psiquiatra itinerante con una inversion de $89 millones.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

» EIl programa Psiquiatra Itinerante, consiste en el desplazamiento de un profesional
del area alos municipios de Cartago, Sevilla, Tulua, Buga, Palmira y Roldadillo, para
reducirle costos a las familias y pacientes. En el ano 2008, se atendieron un total de
1496 pacientes, con una inversion de 89 millones de pesos.

57
INDERVALLE 5

Incentivamos la practica del deporte con una oferta variada que promovio el
desarrollo comunitario e integracion social beneficiando a 112.229 vallecau-
canos.

Implementamos programas deportivos dirigidos a diferentes grupos de poblacién (nifios,
nifias, jovenes, adultos, adultos mayores y demas) con una oferta que incluyo diferentes
disciplinasdeportivas (futbol, baloncesto, futbol de salon, ajedrez, gimnasia, levantamiento
de pesas, tenis de mesa, natacion, sofbol, béisbol, atletismo, voleibol) y actividades
recreativas tales como juegos inter colegiados, implementacion de centros de educacion
fisica, juegos del café y la region Calima, indigenas y litoral pacifico, campamentos
juveniles, caravanas recreativas, estilos de vida saludable para el adulto mayor, mes de
la nifiez, terapia recreativa para personas de la calle, deporte y recreacion en centros
carcelarios, dia de los nifios, capacitacién actividad fisica y recreacion.

+ Creamos 28 clubes deportivos en el municipio de Santiago de Cali: 11 en futbol, 1 en
Balonmano, 1 en Ciclismo, 2 en Bicicross, 4 en Baile deportivo, 1 en Lucha Sambo,
2 en discapacidad mental, 1 en discapacidad fisica, 2 en baloncesto y 3 en siscomada
que es un deporte de combate.
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» Asesoramos a 553 clubes deportivos en el Departamento afiliados a 40 ligas Deportivas
en cuanto a la conformacion y requisitos para solicitar el reconocimiento deportivo y
que equivalen a 13 deportistas por liga:

0 234 en el municipio Santiago de Cali que equivalen al 42.31% del total de clubes
registrados en Cali.

o 319 en los demas municipios que equivalen al 57.69% del total de registrados en
los diferentes municipios.

Apoyamos en asesoria para el otorgamiento del aval deportivo a 9 escuelas de formacion
deportiva como son: cosmos de futbol, sport clays de patinaje, tulipan de futbol, concord
skate de patinaje, coquitos de futbol, pasoancho de futbol, el sena de futbol, mi oportunidad
de futbol, jueces arbitros de Buenaventura.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Realizamos acompafiamiento a la ligas deportivas del Valle del Cauca participando en
38 asambleas ordinarias.

Participamos en eventos deportivos internacionales de nivel olimpico, mundial

F58 y regional con 254 atletas de alto rendimiento.
ol
PARTICIPACION DE DEPORTISTAS VALLECAUCANOS EN EVENTOS DE
NIVEL INTERNACIONAL
PARTICIPACION INTERNACIONAL Y APO RTE ECONOMICO REGISTRADO 2008
DEPORTISTAS CON APOYO ECONOMICO A DESPLAZAMIENTOS INTERNACIONALES
REGISTRADOS 60
Numero total de Deportistas a Desplazamientos Internacionales sin apoyo econémico - 97
Numero total de Entrenadores a eventos Internacionales 13
DEPORTISTAS EN EL EXTERIOR EN JUEGOS NACIONALES 2008 84
TOTAL DEPORTISTAS EN PARTICIPACIONES INTERNACIONALES REGISTRADOS 254
TECNICOS/DELEGADOS/JUECES/ 16
TOTAL_ PARTICIPACION INTERNACIONAL -D i Internacionales Técnicos y 354
deportistas-
EVENTOS
JJOO BEIGING 2008 1
MUNDIAL 4
CAMPEONATOS PANAMERICANOS 14
SURAMERICANOS 3
IBEROAMERICANOS 2
OTROS EVENTOS 24
TOTAL EVENTOS 47
EVENTOS INTERNACIONALES EN CALI
Internacion al de Tejo Tejo
Copa Mundial de Sable Esgrima
Mundial de Pesas Pesas
Centroamericano de Atletismo Atletismo
Copa COSAT Tenis
Parada Internacional Infantil Béisbol
Panamericano de Ajedrez sub. 20 Ajedrez
Parada Mundial de ciclismo Discapacitados
PAISES VISITADOS 22
LIGAS FOGUEADAS 19
DEPORTES FOGUEADOS 21
Fuente: Subgerencia de Competicion - 2008
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JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES 2008

Realizamos exitosamente los XVIIl Juegos Deportivos Nacionales 2008 bajo
una politica incluyente y participativa con una inversion de $33.575 millones.

+ Construimos y mejoramos escenarios deportivos en preparacion para la realizacion
de los Juegos Deportivos Nacionales como el Coliseo El Pueblo, Coliseo Evangelista
Mora, Piscinas Hernando Botero Obyrne, Piscinas Alberto Galindo, Coliseo de
Combate Maria Isabel Urrutia, Estadio de Atletismo Pedro Grajales, Coliseo Ricardo
H. Cobo, Pista de Bicicross, escenario de Tiro deportivo CVC, Coliseo el Cristal, en
los municipios de Buenaventura y Santiago de Cali

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

+ Este evento se desarrollo en las sedes de Cali, Buenaventura, Calima El Darién y
San Andrés, con una participacion de 32 departamentos, 5.038 deportistas, y 3054
entre entrenadores, asistentes y delegados para un total de 8.092 participantes.

Apoyamos a 615 deportistas vallecaucanos para participar en 40 disciplinas 59
deportivas de los Juegos Nacionales 2008; obtuvimos 149 medallas de oro, =
125 de plata y 111 de bronce.

CUADRO COMPARATIVO DE MEDALLERIA JUEGOS NACIONALES ANOS 2004 Y 2008

VALLE Antioquia BOGOTA
ORO PLATA Bronce Oro | PLATA Bronce | ORO PLATA BRONCE
2004 101 104 100 117 | 106 109 152 118 109
2008 149 125 111 163 | 131 129 103 99 108

Fuente Sub. De Competicion.

Participamos enlos llJuegos Paralimpicos Nacionales 2008 con unadelegacion
conformada por 203 deportistas discapacitados.

Este evento se desarroll6 en Santiago de Cali con una participaciénn de 35 delegaciones
y 1.710 deportistas discapacitados y 1014 entre delegados, entrenadores, asistentes,
guias, acompafantes para un total de 2.724 participantes con limitacién fisica
(10 deportes), auditiva (8 deportes), visual (4 deportes) y mental (4 deportes).
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Apoyamos a 203 deportistas discapacitados vallecaucanos para participar en
los Il Juegos Paralimpicos Nacionales obteniendo 23 medallas de oro, 34 de
plata y 24 de bronce.

Pto. Delegacién ORO PLATA BRONCE TOTAL
1 Bogota 99 70 41 210
2 Santander 35 32 34 101
3 Antioquia 26 16 25 67
4 Valle 23 33 27 83
Fuente: Subg.Competicion |

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Proporcionamos cobertura a Deportistas de alto rendimiento en el Sistema de
Seguridad Social con una inversion de $804 millones.

Brindamos seguridad social, seguro de accidentes y un auxilio funerario a un promedio

= de 443 deportistas de alto rendimiento y su nucleo familiar primario en el 2008, programa
60‘ Unico en el pais, que esta orientado por Ley 181/95.
PROGRAMA DEPORTISTA APOYADO 2008

TIPO DE APOYO - | NUMERO DE DEPORTISTAS ATENDIDOS POR MES

ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL |AGO |SEP | OCT |NOV
ALIMENTACION 79 82 78 78 66 66 66 | 68 | 72| 72| 72
ESTUDIO (Coleg) 18 17 16 16 16 16 15| 15| 15
ESTUDIO (Univ.) 16 46 46 46 46 38| 35| 35| 35
ALOJAMIENTO 45 48 44 44 45 45 45 | 46 | 46 | 46 | 46
ECONOMICO 403 411 | 406 | 396 | 430 | 430 | 416 | 472 | 472 | 472 | 470
Fuente Subgerencia de Competicion — 2008

Atendimos integralmente a4.803 deportistas vallecaucanos de alto rendimiento
de los 42 municipios del Valle Del Cauca en el Centro de Medicina Deportiva.

Atendimos a 4.803 deportistas de alto rendimiento con el apoyo de 16 profesionales de
la salud del Centro de Medicina Deportiva, programa soportado por la Ordenanza 2245,
cuyo enfoque esta orientado a los deportistas talentos y competitivos inscritos y que
estén vigentes en una liga deportiva del Valle del Cauca.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS PO alle SEguro
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2008 ‘
RECREAVALLE

Contribuimos a los procesos de socializacion infantil y juvenil de 13.461 nihas
y ninos de instituciones educativas publicas de los 42 municipios del Departa-
mento mediante actividades recreativas y la relacién con la familia, el entorno
social y ambiental.

* Ejecutamos el programa Vacaciones Recreativas 2008 “Al juego y la diversion
pongamosle el corazén” en todos los parques recreacionales del Departamento, con
la participacion de 6.112 nifias y 7.349 nifios entre los 4 y los 13 afios de instituciones
educativas publicas de los estratos 1y 2 de la basica primaria y secundaria de los 42
municipios y 17 corregimientos del Valle del Cauca. El programa consistio en 3
semanas de actividades ludicas, recreativas y deportivas que se desarrollaron con el
apoyo de 858 facilitadores, estudiantes de los grados 9°, 10°y 11° de las instituciones
educativas publicas que fueron capacitados en recreacion, comunicacién social,
expresion artistica, primeros auxilios y salvamento acuatico.

61
Ejecutamos el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE PARTICI- L

PACION SOCIAL EN PERSONAS MAYORES A TRAVES DE LA ACTIVIDAD
FiSICA” en el cual profesionales en fisioterapia, gerontologia y en deporte y
actividad fisica capacitaron a 3.708 adultos mayores de 41 municipios del
Departamento, para promocionar estilos de vida saludables a través de la
terapia fisica, el auto cuidado y la actividad fisica para la prevencién y control
de enfermedades cronicas, a quienes se les hizo seguimiento durante tres
meses consolidando una base de datos para futuras intervenciones en este
segmento poblacional tan vulnerable.

» Capacitamos en talleres terapéuticos y de actividad fisica para trabajar con los adultos
mayores a 222 jévenes entre 14 y 25 aios, estudiantes de las instituciones educativas
publicas de los grados 9°, 10 y 11°, estudiantes de educacién superior y recreadores
que vienen realizando actividades en los parques recreacionales con los adultos
mayores en un proceso de 4 anos.

» Se crearon y fortalecieron los Comités de Adultos Mayores de los municipios haciendo
entrega en los parques recreacionales de un tensidmetro, un fonendoscopio y un
tallimetro para la toma de presion y una ficha de control de valoracion de su salud y
la identificacion de su miembros para la consolidacion de una base de datos que se
entrego ala Secretaria Departamental de Salud para futuros programas que respondan
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a los lineamientos de la politica nacional de envejecimiento y vejez 2007-2019, a los
lineamientos técnicos para la ejecuciéon de proyectos territoriales de atencion integral
del adulto mayor 2008-2010 y al Plan de Desarrollo Departamental 2008-2011 “Buen
Gobierno con Seguridad lo Lograremos”.

DESPACHO GESTORA SOCIAL

Dimos continuidad al Programa de desayunos escolares beneficiando a
610.000 estudiantes de instituciones educativas publicas del Departamento
con una inversion de $36.500 millones.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

» En convenio con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y las administraciones
municipales, entregamos desayunos escolares diariamente, contribuyendo a mejorar
el estado nutricional del 100% de los escolares matriculados en la basica primaria de
las instituciones y sedes educativas del Departamento.

P * Realizamos vigilancia y control de la calidad de los alimentos que se suministran en
62 el programa con el acompafamiento de la Unidad Ejecutora de Saneamiento — UES,
] llevando a cabo 1.200 muestras, durante el 2008.

» Realizamos vigilancia nutricional, con el apoyo de las empresas sociales del estado
(ESE), que realizaron visitas a las instituciones educativas; teniendo en cuenta a 795
ninos y nifas, de los municipios que reportaron la informacién constante y completa
(Argelia, El Cairo, El Dovio, Ginebra, La Victoria, Roldanillo, San Pedro, Toro y Trujillo),
con el propdsito de revisar los indicadores del estado nutricional de la poblacién
escolar, permitiendo observar los niveles de desnutricion, teniendo en cuenta el peso
y la talla para la edad.

Celebramos el mes de la nifez y la recreaciéon con la participacion de 5.000
ninos y ninas entre 4 a 12 anos de edad de los 42 municipios del Departamento
con una inversion de $50.000.000.

+ Ofrecimos talleres para la elaboracion de juguetes, juegos tradicionales, rondas,
canciones, presentaciones artisticas en las instalaciones de la antigua Licorera.

+ Promovimos el acceso gratuito todos los sabados, durante el mes de abril, a parques

recreacionales de Recreavalle y Museo de Ciencias Naturales, Hacienda El Paraiso,
Parque Natural El Vinculo, Jardin Botanico y Museo Arqueolégico de Calima.
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+ Realizamos recorridos en tren turistico con 600 nifios y nifias de los municipios de
Andalucia, Buga, Cali, Guacari, La Cumbre, Tulua, Palmira, Bugalagrande, Zarzal y
Yumbo.

» Con el apoyo de la Biblioteca Departamental visitamos a los municipios de Bolivar,
Buenaventura, Cali, Dagua, Trujillo con el BiblioBus y Planetario dando la posibilidad
a nifos y nifias de zona rural y urbana de disfrutar de estas atracciones.

+ Realizamos con Bellas Artes, presentaciones de titeres en los municipios de Buga,
Calima-El Darién, Cali, Ginebra, Guacari, Jamundi, Palmira, San Pedro Tulua.

» Sellevaronacabo jornadas recreo-deportivas con el Instituto del Deporte, la Educacién
Fisica y la Recreaciéon del Valle del Cauca, con una participacion de 684 lideres
juveniles, combinando el juego y el deporte como practica socio-cultural de desarrollo
social y humano. Para este programa se utilizaron espacios publicos de los municipios
de Alcala, El Aguila, El Cairo, El Cerrito, Ginebra, Guacari, Restrepo, Toro, Vijes y
Yotoco.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

* Promovimos unajornadade vacunacion departamental llevada a cabo porla Secretaria 631
de Salud, en los 42 municipios, beneficiando a 6301 nifos y nihas menores de un L
afno con las vacunas del esquema normal de vacunacion, 2949 de un afio de edad,
recibieron triple viral y fiebre amarilla y se cubrié 8928 nifios y nifias de 6 a 23 meses

de edad, contra la influenza.

» En el mes de noviembre realizamos la Ruta Dulce de los Colores generando espacios
de participacion a 3.000 nifios y nifias entre los 4 y 12 ainos de edad, quienes tuvieron
la oportunidad de compartirnos sus suefos, disfrutar de degustaciones, dulces,
obsequios, juegos y diversion, con una inversion de $30.000.000.

Incentivamos el liderazgo de niios y ninas de instituciones educativas de los
42 municipios del Departamento promoviendo la inclusién y la tolerancia con
una inversion de $100°000.000.

» En abril y octubre ejecutamos el programa Lideres del Futuro por un Valle Seguro,
beneficiando a 1.260 nifios y nifias de 7 a 13 afios, incluyendo 100 de ellos en
situacion de discapacidad, que se destacaron por ser lideres en el campo académico,
artistico 6 ludico dentro de sus instituciones educativas. En este programa disfrutaron
de recorridos por los diferentes sitios turisticos representativos del Departamento y
visitas al museo de Ciencias Naturales, Biblioteca Departamental, Telepacifico,
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Estadio Pascual Guerrero, Aeropuerto Alfonso Bonilla Aragén y granja Interactiva
Yaku.

Promovimos la campana de la Registraduria del Estado Civil Valle, en la cual
3.260 nifnos y nifas de los 42 municipios del Departamento obtuvieron su
registro civil y tarjeta de identidad.

* EI 3 de diciembre celebramos el Dia Nacional de la Discapacidad mediante la jornada
“Por un Valle libre barrera”, con la finalidad de generar sensibilizacion frente a este
tema, contamos con la participacion de 3.000 personas. En este acto llevamos a
cabo, programacion artistica y cultural, reconocimiento a deportistas que participaron
en los juegos Paralimpicos y a las empresas que generan empleo a personas en
condicién de discapacidad. Igualmente, con el Club Rotaract Cali — San Fernando,
entregamos 36 protesis de brazo.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

» Facilitamos la valoraciéon en la Junta Regional Calificadora de Invalidez de 1.106

F64 personas en condicién de discapacidad de 26 municipios.

Otras acciones

Promovimos el trabajo conjunto con las gestoras sociales municipales, para
optimizar y lograr un mejor impacto de la gestion social, con una inversién de
$15.000.000. De igual manera se apoyaron otras acciones que contribuyen al
desarrollo de la gestion social.

» Realizamos en el mes de febrero, el primer Encuentro de Gestores Sociales, logrando
la construccién de actividades comunes a nivel departamental y municipal.

» Llevamos a cabo con la presencia de la primera dama de la nacién, el Seminario para
cényuges de gobernantes y gestores sociales en el mes de abril, con el fin de articular
proyectos y actividades, desde la presidencia de la Republica.

+ Acompanamiento al Instituto de Bellas Artes en la 10° version de titeres “Ruquita

Velasco”, promocion de los derechos de la nifiez, a través de las presentaciones de
titeres, sano esparcimiento y diversion.
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» Participacion con la Secretaria de Planeacion Departamental, de la Semana de la
Ciencia, la Tecnologia e Innovacion: Espacio educativo, participativo y de promocion
de las iniciativas cientificas y tecnoldgicas.

SECRETARIA DE PLANEACION

Conformamos el Comité Departamental de Infancia, Adolescencia y Juventud,
como ente rector de politicas y coordinador de acciones tendientes a mejorar
las problematicas de este segmento poblacional.

» Coordinamos la realizacién del “Primer Encuentro Departamental de Secretario(a)s
Municipales de Planeacién y Coordinadores Municipales del area Social — Infancia,
Adolescencia y Juventud en la Planeacion para el Desarrollo” que permitié reconocer
la importancia de esta tematica e incluirla en los planes de desarrollo municipales y
departamental mediante la formulacion de los diagndsticos, programas y proyectos
que conllevan a dar respuestas a las necesidades mas sentidas de la infancia, 1
adolescencia y juventud del Departamento. 65

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Fortalecimos la organizacion comunitaria de adultos mayores, nifiez, adoles-
cencia y juventud, generando espacios de concertaciéon, construccién de
ciudadania y convivencia.

* Incentivamos el rescate de la sabiduria de los adultos mayores y el respeto de sus
familias, mediante el programa “Nuevo comienzo: otro motivo para vivir’,en
alianzaconla Secretariade Educaciéon Departamental, Indervalle, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Ministerio de Proteccién Social, el despacho de la Gestora
Social, Salud, Bellas artes, Cultura y Turismo, Recreavalle y las 42 alcaldias. Se
llevaron a cabo encuentros municipales en los 42 municipios, en los cuales se
sensibilizé a las organizaciones sociales, en las expresiones culturales de cada
region, para seleccionar a los participantes en el encuentro departamental.

» Se contd con una participacion municipal de 1500 adultos mayores, de los cuales se
seleccionaron 250 para el encuentro departamental (37 municipios), de los cuales se

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - GOBERNACION




RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
Enero 1 de 2008 a Diciembre 31 de 2008

escogieron 12 adultos mayores para el encuentro nacional. Esto se hizo en el primer
semestre del 2008.

» Logramos la participacion de la comunidad indigena, de la vereda Cajones, localizados
en el municipio de Florida, mediante un taller de sensibilizacién de los Cabildos de 8
comunidades indigenas, con 47 participantes, logrando su vinculacion al “Nuevo
comienzo: otro motivo para vivir”.

» Desarrollamos la camparia “No al Maltrato a los Adultos Mayores”, en alianza con
laAlcaldia de Caliy la red del buen trato, para la prevencion de la violencia intrafamiliar
a este grupo poblacional; se sensibilizando 500 personas mediante la entrega de 500
lazos de cinta lila, como simbolo de compromiso al buen trato a los adultos mayores.
Esta campafia se hizo el 17 de julio del 2008, en la entrada a la plazoleta de San
Francisco.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

* Logramos que los abuelos ocuparan su tiempo libre asistiendo a las salas de cine
completamente gratis, en alianza con la Secretaria de Desarrollo Social y
CINECOLOMBIA, beneficiando a 5.000 adultos mayores, mejorando sus emociones

" y relaciones familiares. Para el logro de este objetivo se realizaron 11 jornadas durante

66
4 el ano 2008.

» Desarrollamos talleres para el disefio de una cultura de “Vejez y Envejecimiento
con Garantias de Derechos”, en alianza con Help Age Internacional, con una
participacion de 10 instituciones y con 15 asistentes como representantes institu-
cionales.

+ Fortalecimos y dimos reconocimiento institucional a 100 organizaciones sociales de
jévenes, 40 Consejos Municipales y 1 Consejo Departamental de Juventud, a través
de espacios de formacion, eventos culturales, talleres y seminarios.,fomentando
ejercicios de ciudadania juvenil orientados a mejorar las oportunidades de la
juventud.

Fortalecimos los comités de discapacidad municipales y los espacios de
participacion de las personas en situacion de discapacidad con una politica
de inclusién.

» Capacitamos a los comités de discapacidad municipales, de los 42 municipios, con el
apoyo del DANE, la Secretaria de Desarrollo Social y la Secretaria de Salud
Departamental, sobre el registro para la localizacién y caracterizacion de las personas
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en situacidn de discapacidad, con el fin de obtener una linea base de alta cobertura
que permita atender a esta poblacion de manera 6ptima.

Con una inversion de $100 millones, donados por RAEX S.A, prestamos
servicios especializados de Rayos X en alianza con RAEX S.A a la poblaciéon
adulta mayor en forma gratuita, beneficiando 30 adultos mayores en
diagnésticos de salud, contribuyendo a su bienestar.

» Construimos un “Centro juvenil de medios audiovisuales y multimediales con
tecnologia de punta”, con apoyo de Comfandi y la Universidad Javeriana, para la
formacion de los jovenes interesados en adquirir conocimiento en comunicacion para
el cambio social, o en realizar piezas comunicativas, en produccion de television,
multimedia y radio, con todos los estandares de calidad.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

+ Ofrecimos, en alianza con COMFANDI, formacién a 39 jovenes vallecaucanos en
emprendimiento empresarial, en los Centros Tecnoldgicos Juveniles Empresariales
que operan en Cartago, Caicedonia, Zarzal, Guacari, Buenaventura, Yumbo, Cali,
Jamundi, Florida, Candelaria, Pradera, Palmira, El Cerrito, quienes elaboraron planes n
de negocios y catalogos de servicios y comercializacion. 67

Promovimos procesos productivos generadores de ingresos para la poblacion
adulta mayor vallecaucana.

* Realizamos la primera Expo-Artesanal, Gastrondmica y Artistica de los adultos
mayores, llevando a cabo la instalacion y el acompafiamiento total del evento, en
alianza con el sector privado y la Corporacion para la Tercera Edad, en el marco de
la Celebracion del dia Dptal. del adulto mayor. Se llevé a cabo en la Plazoleta de San
Francisco. Participaron 42 municipios con 120 expositores, 25 grupos culturales y
2.500 visitantes, generando procesos empresariales que mejoraron los ingresos de
la poblacion adulta mayor, con un movimiento econémico que arrojo aproximadamente
20 millones de pesos.

« Entregamos recursos por $ 10.300.000, en alianza con Corpovalle, para fortalecer

encuentros culturales y recreativos en los municipios de Cartago, Bugalagrande, La
Cumbre, Zarzal, Dagua y Cali.

Incentivamos laimplementacion de la Politica de Juventud a nivel internacional,
departamental y municipal con una inversion de $1.140 millones.
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+ Consolidamos escenarios de dialogo, por medio de encuentros subregionales, entre
la juventud vallecaucana y los 42 gobiernos municipales, concertando politicas
publicas locales de juventud para que se reflejen en sus planes de desarrollo.

* Apoyamos la participacion de 5 jovenes del Valle del Cauca en eventos internacionales
en paises como Panama (1 participante), Cuba (1 participante),Republica Dominicana
(1participante) y Espafia (2 participantes), donde mostraron los avances de la Politica
de Juventud del Valle del Cauca, consolidandose como uno de los mejores procesos
a nivel iberoamericano en la actualidad.

Fortalecimos nuestras alianzas y gestionamos recursos de cooperacion
nacional e internacional para el desarrollo de politicas publicas sociales.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

+ Asesoramos y capacitamos en la formulacion de politicas publicas sociales locales a
120 funcionarios publicos municipales a través de 3 talleres subregionales que
beneficiaron a los 42 municipios del Departamento.

68 * Obtuvimos recursos de contrapartida por 170 mil Euros, a través de la fase Il del
proyecto “Jévenes construyendo ciudadania”, con la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo -AECID-, para la implementacion de
tres lineas de la Politica Publica de Juventud. concretamos recursos con AECID
Fase lll, por 265 mil Euros para la Politica de Juventud, mas 100 mil Euros para
dinamizar el Sistema Nacional de Juventud Fase I, inversion que se llevara a cabo en
el afo 2009.

+ Apoyamos la presentacion de proyectos juveniles a la convocatoria del 1l Laboratorio
de Paz, de la Unién Europea y Accion Social, logrando la aprobacion de dos
proyectos:1) A la Red Juvenil Departamental de Derechos Humanos, por un monto
de 520 millones, para implementarse en el 2009 en los municipios de Sevilla, Versalles,
Bugalagrande, Yumbo, Tulua, San Pedro, Palmira, Buga, Pradera, Florida, Jamundi,
Dagua, Candelaria y Cali. 2) A la Red de Tulua, por un monto de 270 millones, para
implementar en 2009, en 8 instituciones educativas de los municipios de Tulua,
Riofrio, Andalucia, Bugalagrande y Trujillo.

» Participamos activamente en la construccién de agendas regionales para la atencién
de personas en situacion de discapacidad, con los actores sociales que asistieron a
los Encuentros Nacionales y Regionales realizados en Pasto y Popayan, para el
mejoramiento de la calidad de vida de este grupo poblacional.
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+ Afianzamos los vinculos con las comunidades indigenas del Valle participando en la
mesa de trabajo “Relaciones y Alianzas de los Pueblos Indigenas”.

* Acompanamos a la ORIVAC (Organizacion Regional Indigena del Valle del Cauca)
en el VIII Congreso de los pueblos indigenas, con el fin de renovar la estructura
administrativa y organizativa de ORIVAC. En este Congreso se evaluaron los 19 afios
de vidainstitucional de ORIVAC y los avances a nivel regional en la defensa, realizacion
y reconocimiento de los derechos propios especiales y colectivos de los pueblos
indigenas del Valle.

Instalamos la primera Mesa Departamental de Concertacion Indigena para
direccionar conjuntamente nuestras politicas de atencién en salud, educacion
y desarrollo social.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

» Se discutio el tema de tierras, en lo relacionado con la estructura de la nueva oficina
de tierras, que se encargara desde el Ministerio del Interior de resolver todo lo
relacionado con ésta tematica (compra, titulacion de predios para los pueblos
indigenas de Colombia). El Ministerio del Interior recogi6 el diagndstico de tierras de 69
las comunidades indigenas del Departamento para tenerlo en cuenta en los futuros =
planes de titulaciones, adquisiciones y ampliaciones de resguardos.

» Ajustamos el Decreto por medio del cual se organiza el “Sistema Nacional de
Discapacidad” y se dictan otras disposiciones, de acuerdo a la normatividad nacional,
regulando la estructura y funcionamiento del Comité Departamental de Disca-
pacidad.

» Establecimos contactos con grupos de investigacion y encuentros nacionales con las
universidades Santiago de Cali, Auténoma, Icesi, Universidad del Valle, Universidad
Nacional de Bogota, y entidades del Magdalena Medio, Caldas, Antioquia y Tolima,
en vias a desarrollar investigaciones de manera articulada segun las lineas definidas
para el primer afo del Observatorio de infancia adolescencia y juventud.

SECRETARIA DE EQUIDAD DE GENERO

« Evaluamos 25 proyectos productivos de organizaciones de mujeres de los municipios
de Calima Darién, Palmira, Dagua, La Union, Corregimiento de Rozo, Buga, Tulua,
Cali, Sevilla, Riofrio y Florida.
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Promovimos iniciativas productivas a 20 mujeres pertenecientes a diferentes
organizaciones, con el fin de incrementar sus ingresos y mejorar sus condi-
ciones de vida.

» Brindamos apoyo en la parte juridica y social en coordinacion con la Secretaria de
Agricultura y Pesca del Departamento a 20 mujeres de los municipios de Ginebra,
Candelaria, Pradera y Florida.

+ Identificamos grupos productivos de las organizaciones de mujeres que se articularon
a las UMATAS ( Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria) de los
municipios de Palmira, Candelaria, Florida, Guacari con el apoyo de la Secretaria de
Agricultura y Pesca.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

Generamos oportunidades de comercializacion a 149 microempresarias
vallecaucanas, favoreciendo su economia y estabilidad socio econémica con

[ una inversion de $100 millones.
70

» Apoyamos la realizacion de la Exposicion Artesanal y Mecatera del Municipio de
Guacari, beneficiando a 62 mujeres expositoras.

* Apoyamos a 11 mujeres microempresarias en su participacion a la V Feria Nacional
de la Mujer Empresaria “Expoempresaria 2008” y la Muestra Artesanal de Cali y el
Valle del Cauca.

* Realizamos el evento “Expomujer Vallecauca 2008”, con la participacion de 76
mujeres expositoras, de 30 municipios del Departamento, evidenciando el empuje de
la mujer vallecaucana.

* Apoyamos la realizacion del VIII Congreso de la Red de Mujeres Comunales, en
Zarzal, proporcionandoles alojamiento a 500 mujeres delegadas de las 3.144 juntas
de accion comunal de los 42 municipios del Valle del Cauca, facilitando el intercambio
de sus experiencias.

* Apoyamos la realizacion del “ll Homenaje de las Mujeres Campesinas” de los

corregimientos de Buga, en el que participaron 500 mujeres con el fin de integrarlas
a las organizaciones sociales urbanas.
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+ Realizamos 8 confluencias subregionales de organizaciones de mujeres en los
municipios de Cali (1), Yumbo (1), Buga (1), Tulua (1), Buenaventura (2) y Cartago
(2), con el objetivo de capacitar alas mujeres de las confluencias y brindar herramientas
para trabajar al interior de sus grupos y con las administraciones municipales.

+ Apoyamos la realizacion del I Encuentro de la Parteria tradicional y la ciencia médica
en Latinoamérica -ASOPARUPA, en el Municipio de Buenaventura, contando con la
participacion de 1.000 parteras, agentes tradicionales y otros profesionales de la
salud en Colombia.

Apoyamos el fortalecimiento de procesos organizativos del sector LGTB
(lesbianas, gays, trans y bisexuales), promoviendo su visibilizacién, posiciona-
miento e inclusién en los Planes de desarrollo municipales y departamental.

BIENESTAR 'Y DESARROLLO SOCIAL

+ Promovimos la participacion de las alcaldias municipales mediante visitas a los
municipios de La Cumbre, Yumbo, Vijes, Yotoco, Calima el Darién, Buga, Tulua,
Guacari, Ginebra, Cerrito, Palmira, Jamundi, Dagua, Buenaventura y Cali con el L |
objeto de articular los Planes de desarrollo municipales y departamentales a las |_71
necesidades de este grupo poblacional.

* Realizamos el Primer Encuentro Departamental de Diversidad Sexual y Géneros,
con apoyo de la Confluencia y la participacién de 80 personas del sector, donde se
establecieron los lineamientos del Plan de Accion 20009.

» Apoyamos la realizacién del seminario internacional “La Discriminacién Multiple de
la Mujer Afro descendiente” en donde participaron 180 mujeres afro del Valle,
visibilizando la discriminacién multiple de la mujer afro descendiente en el nivel
académico y estableciendo alianzas con mujeres afro organizadas de otros paises,
definiendo estrategias comunes que fortalecen nuestros lazos de hermandad.

* Promovimos la participacion de 50 mujeres indigenas de Florida en el Encuentro
Departamental de Comunidades Indigenas, “NASA UYKWS” realizado en Calima
— Darién, permitiendo el reconocimiento de la realidad de la mujer indigena en el
Municipio de Florida, para que sean reconocidas dentro del mandato del Congreso.

+ Realizamos campafias de autocuidado de la mujer en la prevencion del cancer de
seno y de cuello uterino en 37 municipios del Valle del Cauca (Cali, Palmira, Yumbo,
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Ginebra, Guacari, Cartago, La Unién, Riofrio, Florida, Dagua, Jamundi, Restrepo,
Yotoco, Calima Darién, Candelaria, El Cerrito, La Cumbre, Vijes, Pradera, Alcala,
Ansermanuevo, Toro, Versalles, Obando, Ulloa, El Aguila, El Cairo, Argelia, El Dovio,
Buenaventura, Tulua,Andalucia, Zarzal, Truijillo, Roldanillo, Bugalagrande, Caicedonia,
Sevilla, Buga, San Pedro, Restrepo y Bolivar), a través de los medios de comunicacion
con charlas médicas y con la colaboracién de las participantes de los encuentros
subregionales de mujeres quienes socializaron la informacion con mujeres de las
organizaciones de cada municipio.

Fortalecimos el Observatorio de Asuntos de Género en sus componentes legal
de dotacion y recurso humano para proveer estadisticas con perspectiva de
género que permitan visibilizar sus problematicas.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL

* Iniciamos el trabajo de recoleccion de datos estadisticos en el area de salud
desplazandonos a los municipios de Buga, Cali, Yumbo, Palmira y la Secretaria de
Salud Departamental y Municipal de Cali, con el fin de investigar y documentar la
situacion de las mujeres en el Departamento.

72 . ~ . . L
4 * Realizamos la campana de Cancer de seno y cerviz y de donacion de condones al

sector LGTB con la Secretaria de Salud.

» Brindamos asesoria encaminada a la organizacion y creacion de la Secretaria de
Equidad de Genero para el municipio de Buenaventura.

+ Brindamos apoyo permanente en el area juridica al grupo ASOMUJENDER del
municipio de Versalles.

+ Ofrecimos apoyo juridico a las mujeres a través del consultorio juridico de la
Universidad Libre de Cali, donde remitimos los casos mas complejos provenientes de
los sectores mas vulnerables.

» Ofrecimos asesorias gratuitas y capacitacion sobre la normatividad que castiga la
violencia intrafamiliar a las lideres de los municipios de Jamundi, Restrepo, Yotoco,
Calima Darién, Candelaria, Guacari, Florida, Ginebra, Cerrito, La Cumbre, Vijes,
Yumbo, Palmira, Cali y Pradera.

Lanzamos la linea de atencién gratuita a casos de violencia entre géneros
facilitando a las personas maltratadas la socializacion de su situacion
ofreciendo apoyo y una adecuada orientacion.
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* Realizamos el lanzamiento de la linea de atencién gratuita en la Gobernacion del
Valle atodoslos municipios del Departamento, disponible alos medios de comunicacién
y organizaciones de mujeres que trabajan con y para la mujer.

» Elaboramos el protocolo de atencién de la linea de atencion a la violencia contra las

mujeres y sector LGTB en convenio con las universidades de San Buenaventura y
Cooperativa de Colombia y la colaboracion de sus profesionales en psicologia.

SECRETARIA DE VIVIENDA Y DESARROLLO
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Lideramos la gestidon de recursos ante la naciéon para programas habitacionales
obteniendo 2.686 subsidios de vivienda de interés social —VIS— que repre-
sentaron $18.000 millones.

» Ocupamos el primer puesto a nivel nacional en recursos aprobados de la Bolsa de 1
esfuerzo Territorial del Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo por $14.000 73
millones para programas de vivienda nueva en beneficio de 1.556 familias valle- -
caucanas.

* Alcanzamos el segundo lugar a nivel nacional en subsidios aprobados en la
convocatoria del programa Vivienda Saludable del Ministerio de Ambiente Vivienda y
Desarrollo, con 1.130 subsidios para mejoramiento de vivienda, lo que represento
una gestion de recursos por $4.000 millones.

Gestionamos y asignamos recursos para ampliar la cobertura del servicio de
electrificacion rural.

« Obtuvimos recursos del Fondo Nacional de Regalias por $459 millones para
electrificacion rural, para la poblacion indigena de Buenaventura.

« Asignamos $474 millones de recursos propios para proyectos de electrificacion rural
en 6 municipios del Valle.

» Realizamos obras de iluminacién en el municipio de Buga con una inversion de
$215 millones.
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Apoyamos el proceso de reubicacion de familias afectadas por la ola invernal

» Financiamos estudios previos para diversos proyectos en el Valle del Cauca, en
especial proyectos de reubicacion como Bendiciones en Buenaventura donde se
reubicara a 217 familias afectadas por la ola invernal.

Socializamos la politica integral de vivienda departamental.

Realizamos talleres subregionales dando a conocer nuestra politica de vivienda,
concertando nuestras inversiones y capacitando en herramientas de gestion territorial a
las 42 alcaldias y las mas de 200 organizaciones populares de vivienda.

BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL
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