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Proyectó:
Rev¡só:

Referencia: Concepto componente Amb¡ental en Plan de Desarrollo Departamental

Cordial Saludo.

De acuerdo al marco normativo para la formulación y construcción de los Planes de Desarrollo
Municipal y Departamental, la Ley 152 de 1994 y en especial el Decreto 1865 de 1994 (Hoy

Decreto Único Ambiental 1076 de 2015 - Artículo 2.2.8.6.1.2.) las autoridades de planeación del
orden nacional, regional y las entidades terr¡toriales, deberán garantizar que exista la debida
armonía y coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relación con las demás
instanc¡as territoriales, para efectos de la formulación, ejecución y evaluación de sus Planes de
Desarrollo.

En este sentido y para tal fin, la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca -CVC
desarrolló en el marco de sus competencias, el Concepto Técnico y de Armonización de los
Aspectos Ambientales del Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca presentado a
esta Corporación, el cual se adjunta para el trámite pert¡nente.

Atentamente,
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Anexo: Conceoto Técnico Componente Ambiental del Plan de Desarrollo Departamental
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Carlos Augusto Duque Cruz, Director de GestidñAmbiental

Cañen 56 11-36
Santiago de Cal¡, Valle del Cauca
PBX: 620 66 00 - 31 E1 700
Lí ne a veñe : 0 1 800093309 3
ate nc¡on alci u d ad a no@ cvc. aov. co
www.cvc.aov.co

Versión: 07 COD: FT.0710.02





@
Coryoroción Autónomo

Reg¡on o I ¿el Voll e de I Cauca

CONCEPTO TÉCNICO SOBRE LOS ASPECTOS AMBIENTALES DEL
DOCUMENTO VERSIÓN PRELIMINAR PLAN DE DESARROLLO DEL
VALLE DEL CAUCA 2016 - 2019 "CONSTRUYENDO EL VALLE QUE

QUEREMOS''

CONTENIDO:

l. TNTRODUCCIÓN
2. ANTECEDENTES NORMATIVOS
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PLAN DE DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA 2OI6 - 2OI9

"CONSTRUYENDO EL VALLE QUE QUEREMOS''
¿. Ni.¡ÁI-ISIS, REVISIÓT.¡ Y RECOMENDACIONES SOBRE LA PROPUESTA

AMBIENTAL DEL PLAN
S. ÁnmOHIZACIóI.¡ Oe LOS pROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO coN

orRos lNsrRUMENTos DE GEsrlÓN TERRIToRIAL
6. PROGRAMA DE INVERS¡ONES
7. RECOMENDACIONES

1.INTRODUCCIÓN

La Ley 152de 1994 o ley orgánica del Plan de Desarrollo, establece los principios generales

qr", !n materia de pláneáción, rigen las actuaciones de las autoridades nacionales,

regionales y territoriales.

D¡chospr¡ncip¡osestánreferidosa:Autonomía,en|amedidaque|a-Nacióny|aSentidades
terr¡toriáles d'eberán ejercer sus funciones en materia de planificación l¡bremente,. pero con

estricta sujeción a lás atribuciones que a cada una de ellas les haya asignado la

óonri'tr"iO'n y la ley, así como a las disposiciones y principios contenidos en la Ley

Orgánica; ten¡endosé en cuenta las respectivas competencias, la observancia de los

critérios de concurrencia, complementariedad y subs¡d¡ariedad'

Las autoridades de planeación del orden nacional, regional y _las entidades .territoriales,
deberán garantizar que exista la debida coordinación, armonía y coherencia entfe las

actividade-s que realicen a su interior y en relac¡ón con las demás Instancias territoriales,

páia 
"ieAo"' 

O" la formulación, ejecuóión y evaluación de sus planes .de .desarrollo Las

;ü;ii""a autoridades de ptaneatión propénderán porque tengan cabal culminación. y real

ejecución, los planes, programas y proyectos que se incluyan en los correspondientes

óiá^át.- Él piot"to bé tórmutac¡én'de éstos, deberá surtir de manera efectiva los

procedimienios de participación ciudadana previstos en la citada Ley'

2
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De igual forma, los planes de desarrollo deberán considerar en sus estrategias, OrJ#;'j:";
proyectos, criterios que les permitan estlmar los costos y beneficios ambientales para definir
las acc¡ones que garanticen a las actuales y futuras generac¡ones una adecuada oferta
ambiental. De esta manera se garantiza el principio de la sustentabil¡dad ambiental, como
soporte de la permanencia de la calidad ambiental del tenitorio.

Los planes de desarrollo de las entidades territoriales estarán conformados Dor una parte
estratég¡ca y un plan de inversiones a mediano y corto plazo, en los términos y condiciones
que de manera general reglamenten las Asambleas Departamentales y los Concejos
Dishitales y Municipales o las autoridades administrativas que hicieren sus veces, siguiendo
los criterios de formulación, establecidos en la Ley Orgánica.

Así puede colegirse de la lectura del borrador del documento vERslóN PRELIMINAR PLAN
DE DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA 2016 - 2019'CONSTRUYENDO EL VALLE
QUE QUEREMoS", presentado a cons¡deración de la corporación Autónoma Regional del
Valle del cauca el 29 de febrero de 2016, para su revisión en los aspectos relacionádos con
la gesti_ón ambiental y la armonización con otros planes formulados para gestionar el
desarrollo de la región.

si bien el borrador del plan, es una primera versión, se atiene a los contenidos planteados
en la norma, de una fase estratégica, fase programática y plan de inversiones.

Para el análisis y conceptualización del proyecto de plan de Desarrollo 2.016-2.ojg
prese-ntado ante esta Corporac¡ón, se hace necesario contextualizarlo a los instrumentos de
planificación ambiental vigentes para la gestión ambiental enmarcados desde el plan
Nacional de Desarrollo, el Plan de Gestión Ambiental Regional del valle del cauca 2012 -
2036 - PGAR; el Plan de Gest¡ón Integral de Residuos sólidos - pGlRS, entre otros.

2. ANTECEDENTES NORMATIVOS.

Las disposiciones normativas que debe considerar el municipio para la confección de su
Plan de Desarollo son las siguientes:

El artículo 330 de la carta Política establece la obligator¡edad de elaborar un plan oe
Desarrollo Nacional conformado por una parte generál y un plan de ¡nvers¡ones de ras
entidades públicas del orden nac¡onal. Así m¡smo, las eñtidades tenitoriales elaborarán y
adoptarán de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo,
con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempeño adecuado de las
funciones que les hayan sido asignadas por la constitucióñ y h Ley. igualmente iJ. pl"n",
de desarrollo estarán conformados por una parle estratégica y un- plán de inversionés oe
mediano y corto plazo.
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De acuerdo con el artículo 80 de la constitución Política de Colombia, el estado planificará el
manejo y aprovechamiento de los recursos naturales renovables, para garantizar su
desarrollo sostenible, su conservac¡ón, restauración o sustitución.

Los numerales '12 y 14 del artículo 1 de la Ley 99 de I .993, establecen como pr¡ncip¡os
generales amb¡entales que el manejo ambiental del país, conforme a las Constitución
Política, será descentral¡zado, democrático y part¡c¡pativo y que las instituc¡ones amb¡entales
del Estado se estructuran teniendo como base criterios de manejo ¡ntegral del medio
ambiente y su ¡nteracción con los procesos de planificación económica, social y física.

De conformidad con los numerales 1 y 2 del artículo 31 de la Ley 99 de 1.993' las

Corporaciones Autónomas Regionales y de desarrollo Sostenible ejercen la función de

máxima autoridad ambiental en el área de su jurisdicción, de acuerdo con las normas de

carácter superior y conforme a los cr¡terios y directrices trazadas por el hoy Ministerio de

Ambiente y Desarrollo sostenible, y están encargadas de ejecutar las políticas, 
. 
planes,

programas nacionales en materia ambiental definidos por la Ley aprobatoria del Plan

Ñac-ional de Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones o por el hoy Ministerio de

Ambiente y Desanollo sostenible, así como los del orden regional o municipal que hayan

sido confiados conforme a la Ley, dentro del ámbito de su jurisdicción.

El artículo 63 de la Ley 99 de 1.993 determina que a fin de asegurar el interés colectrvo de

un medio amb¡ente sano, el ejercicio de las func¡ones en materia ambiental se sujetará a los

principios de Armonía Regional, Gradación Normativa y Rigor Subsidiario'

La Ley li2de julio 15 de 1.994 por la cual se estableció la Ley Orgánica de Desarrollo tiene
-omo' propósiio establecer los procedimientos y mecanismos para la elaboración,

aprobaóión, ejecución, seguimiento, evaluación y control de los planes de desarrollo entre

eilos los de las entidadéS territoriales, los cuales estarán conformados por una parte

estratégica y un plan de inversiones a largo, mediano y corto plazo en los términos y

condiciónes que de manera general reglamente el Concejo Municipal' para su .aprobaciÓn
respectivo dentro de los priméros cuatro (4) meses del respectivo per¡odo constitucional de

alcaldes.

Dentro de los principios generales que rigen las actuaciones de las autoridades nacionales,

regionales y territoriales én materia de planeación, conforme al artículo segundo, literal h' de

la-ley 152 
-de 

1.994 se establece la sustentabil¡dad amb¡ental tendiente a posibilitar un

desarrollo socio - económico en armonía con el medio natural, en donde los planes de

desarrollo deberán considerar en sus estrategias, programas y proyectos, criterios que les

perm¡ta estimar los costos y benef¡c¡os ambientales para definir las acciones que garanticen

á las actuales y futuras generaciones una adecuada oferta ambiental.

El Decreto 1865 de agosto 3 de 1 .994 determina que para la armonizac¡ón de la

planificación en la gestióñ ambiental de los departamentos, Distr¡tos y Municipios, el proceso

be preparación dé los planes de desarrollo departamental, municipal o d¡str¡tal en lo

relacionado con la gestión ambiental, se adelantará con la asesoría de las Corporaciones y

vERStóN: o1 COD| FT.15.02
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en un término no superior a quince (15) días háb¡les lo rev¡sara técnicamente y constatara
su armon¡zación con los demás planes de la región, término dentro del cual deberá remitir el
plan con el concepto respectivo.

En el Decreto 1200 del 20 de abril de 2.004, el hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, determinó los instrumentos de Dlanificación ambiental entre los oue se
encuentran: el Plan de Gestión Ambiental Regional, el Plan de Acción Trienal para las
Autoridades Ambientales y el seguimiento y evaluac¡ón a los instrumentos de planificación
de las Corporaciones Autónomas Regionales

El Decreto l076 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto único Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible", desarrollado con el objetivo de compilar y
rac¡onalizar las normas de carácter reglamentario que rigen en el sector y contar con un
instrumento jurldico único para el mismo.

La Corporación elaboró y adopto el Plan de Gestión Ambiental Reg¡onal del Valle del Cauca
- PGAR 2.012 - 2036 el cual fue construido con la part¡c¡pación de los diferentes actores
sociales regionales del departamento y de él se derivan los compromisos y
responsabilidades ambientales.

3. ESTRUCTURA Y CONTENIOO ESTRUCTURAL DEL DOCUMENTO VERSIÓN
PRELIMINAR PLAN DE DESARROLLO DEL VALLE DEL CAUCA 2016 - 2019
"CONSTRUYENDO EL VALLE QUE QUEREMOS"

El documento del PDM Departamental, estructura su contenido de la siguiente manera:

PRESENTACIÓN
INTRODUCCIÓN
PRINCIPIOS DE GOBIERNO
VISIÓN
PILAR NIJMERO 1: EQUIDAD Y LUCHA CONTRA LA PoBREZA
LINEA 1: VALLE SALUDABLE
LfNEA 2: INFANCIA Y ADOLESCENCIA
LINEA 3: ENTORNOS
LINE4 4: EDUcAcIÓN
LfNEA 5: GESTIÓN DIFERENoIAL
PILAR NÚMERO 2: COMPETITIVIDAD Y GENERACIÓN DE EMPLEO
LÍNE+ 1: MERCADOS EFICIENTES
LINEA 2: CONECTIVIDAD
LINEA 3: SINERGIA INSTITUCIONAL
Lf NEA 4: INTERNACIoNALIzAcIÓN
LÍNEA 5: CRECIMIENTo VERDE
LINEA 6: TALENTO HUMANO DE CLASE MUNDIAL
Lf NEA 7: DIVERSIFIcAcIÓN PRoDUCTIVA

vERsróN: 01 COD: FT.15.02
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LÍNEA 8: CTeI
LÍNEA 9: VALLE INN
PILAR NÚMERO 3: PAz TERRITORIAL
LÍNEA 1:BUEN GOBIERNO
PLAN FINANCIERO PARA INVERSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO
LINEA 2: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
LÍNEA 3: ATENCIÓN HUMANITARIA, RIESGOS Y DESASTRES
LÍNEA 4: VICTIMAS Y DERECHOS HUMANOS
LiNEA 5: CONFLICTO SOBRE TIERMS
LfNEA 6: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
LÍNEA 7: PARTICIPACIÓN
LINEA 8: CONSTRUCCIÓN DE PAz

4. ANÁLls|s, REVISóN Y RECOMENDACIONES SOBRE LA PROPUESTA AMBIENTAL
DEL PLAN

En relación con los aspectos amb¡entales objeto del presente concepto, a continuación se
presentan observaciones y recomendaciones de carácter general y particular desde la
estructura estratégica y programática presentada en la versión prelim¡nar del Plan de

Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca:

En la dimensión ambiental se debe fortalecer la educación ambiental, incorporando los

sigu¡entes asPectos:

. La Gobernación del Valle del Cauca debe cumplir, y ser garante del cumpl¡miento por
parte de las instituciones educatlvas del departamento, con lo establecido en la
normatividad vigente correspond¡ente a los componentes de educación amb¡ental,
part¡c¡pac¡ón ciudadana, equidad de género y de diversidad étn¡ca, contempladas
principalmente en los siguientes actos normativos: Constitución Política de Colombia

1991, Ley 99 de 1993, Ley 115 de 1994, Decreto Reglamentario 1743 de 1994, Polít¡ca

Conjunta de Educación Ambiental de 2002, Ley 1749 de 2012, Ley 1257 de 2008 y Ley

1753 de 2015, para lo cual el Plan de Desanollo deben contemplar los siguientes
compromisos:

. Dejar claramente visible en el Plan de Desarrollo, incorporando en cada uno de los
presupuestos anuales, las partidas necesarias para la ejecución de planes, programas'

proyectos y acciones, encaminados a la ejecución y fortalecimiento de la

institucionalización de la Polít¡ca Nacional de Educación Ambiental en el Valle del Cauca,
incluyendo las correspondientes metas a cumplir en los siguientes estrategias de la
mencionada Política:

. Crear y fortalecer de manera continua el Comité Técnico Inter¡nstitucional Departamental
de Educación Ambiental -clDEA- como órgano planificador y ejecutor, en el marco del

vERsróN: o1 COD: FT.'15.02
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cual se contextual¡za la Polít¡ca Nacional de Educac¡ón Ambiental, encargado de constru¡r
y sostener la cultura amb¡ental para el desarrollo sostenible a n¡vel departamental.

Apoyar la ejecución de las acciones contempladas en los Planes Municipales de
Educación Ambiental -PMEA- a través del acompañamiento a los Comité Municipal de
Educación Ambiental a través del Comité Municipal de Educación Ambiental.

Promover la inclusión de la dimensión ambiental en la educación formal a través de los
Proyectos Ambientales Escolares -PRAES- tanto en inst¡tuc¡ones educat¡vas públicas
como privadas y rcalizar su seguim¡ento.

Promover la inclusión de la dimensión ambiental en procesos y proyectos de educación
no formal a través de los Proyectos Ciudadanos de Educación Ambiental -PROCEDAS-,
fortaleciendo la organización comunitaria local, con lineamientos claros y
acompañamiento decidido a los 42 municioios.

Generar espacios de formación de dinamizadores ambientales comunitarios que aporten
al conocimiento y a la solución de situaciones ambientales en el contexto departamental.

Incluir el diseño, implementación, apoyo y promoción de acciones de comunicación y
divulgación ambiental que conlleven al conocim¡ento y valoración de las situaciones
ambientales deDartamentales.

Generar mecanismos y acciones que evidencien la incorporación del componente de
etnoeducación en los escenarios de gestión ambiental departamental.

Garantizar la incorporac¡ón de acciones y mecanismos que evidencien la incorporación
del componente de perspectiva de género en los proyectos ambientales que se diseñen y
ejecuten en el departamento del Valle del Cauca.

. Garantizar el cumplim¡ento de los mecanismos contemplados para el ejercicio de la
part¡cipación ciudadana en la gestión ambiental departamental, con sus respectivos
verificadores.

o Liderar estrategias de educación ambiental y participación comunitaria que incluya la
población juvenil del Valle del Cauca, a través de las cuales se dinamicen procesos oe
pedagogía ambiental que contribuya a la gestión ambiental local.

Se cons¡dera, que la Variable Gestión del Camb¡o Climático debe quedar inmersa en los
planes de desarrollo desde la gestión en Adaptación, así como el aporte en Mitigación.

Se sugiere abordar dos líneas en el Plan de Desarrollo:

1. NEGOCIOS VERDES:

VERSION: 01 COD: FT.15.02
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En la concepción estratégica del Plan Nacional de Negocios Verdes se contempla como
visión para el año 2025 que los Negocios Verdes estarán posicionados y consol¡dados como
un nuevo renglón estratégico de impacto en la Economia Nacional; estos se encuentran
¡nmersos dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS, 2015-2030), planteados
por las Naciones Unidas (UN); de igual manera la Oficina de Negocios Verdes y Sostenibles
del Ministerio de Amb¡ente y Desarrollo Sostenible promoverá tanto la oferta como la
demanda de estos negocios que, como su nombre lo indica, contemplan las actividades
económicas en las que se ofrecen bienes o servic¡os que oeneran impactos ambientales
positivos v que. además. incorporan buenas orácticas ambientales. sociales v económicas.
con enfoque de ciclo de vida, contribuvendo a la conservación del ambiente como capital
natural que sooorta el desarrollo del terr¡torio. Es por esto que se ve necesaria la
Inclusión de la temát¡ca de Negoc¡os Verdes dentro del Plan de Desarrollo
Departamental, enmarcado en el Programa Regional de Negocios Verdes, del Minister¡o
del Medio Ambiente; como una estrategia donde se contemplan las actividades económicas
en las que se ofrecen b¡enes o servicios que generan ¡mpactos ambientales pos¡tivos y que,
además, incorporan buenas prácticas ambientales, sociales y económicas, dentro- del
Departamento; y siendo la Gobernación el eje rector estaría en su resorte el liderazgo y
acompañamiento a los diferentes munic¡pios para el desarrollo y consolidación frete a

este tema,

2. CAMBIO CLIMATIGO:
Se considera, que la Variable Gestión del Camb¡o Climático debe quedar inmersa en EL
Plan de desarrollo desde la gestión en Adaptación, así como el aporte en Mitigación, que se
debe realizar desde lo local, por supuesto articulada con todo lo referente a la gestión del
riesgo de desastres.

ADEMÁS:
El pasado 24 de febrero se exp¡de el decreto 298: DECRETO 298 24 DE FEBRERO DE

2O16: "Por et cual se establece la organización y funcionamiento del Sisfema Nacional de
Cambio Climático y se dictan ofras dlspos,ciones "

En su Artículo 10. lVodos Regiona/es de Cambio Climático. Confórmese los Nodos

Regionales de Cambio Climático como ¡nstancias reg¡onales responsables de promover,

acompañar y apoyar la implementación de las polít¡cas, estrategias, planes, programas,
proyectos y acciones en materia de cambio cl¡mático en las regiones.

Los Nodos Regionales de Cambio Climático estarán ¡ntegrados, por al menos, un

representante de los departamentos, municip¡os, d¡skitos, autoridades ambientales, gremios
y/o asociaciones del sector privado, academia, entidades sin ánimo de lucro, Unidad de
Paroues Nacionales Naturales de Colombia, los centros e Inst¡tutos de Investigación y un

representante del Consejo Terr¡torial de Gestión del Riesgo de Desastres, asentados dentro
del área de conformación del nodo y cuyo objeto se enmarque en temas de cambio
cl¡mático.

vERS|óN: o1 COO: FT.15.02
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. Nodo Regaonal Eje cafetero el cual estará conformado p"r. b. ii'gt,ll'nT"i
departamentos: Caldas, Risaralda, Quindío, Valle del Cauca (Municip¡os que van desde
Tuluá hasta el norte del Valle). Nodo Regional Pacífico Sur el cual estará conformado por los siguientes
departamentos: Cauca, Nariño, Valle del Cauca. (Municipios de Tuluá hacia abajo,
Buenaventura y Dagua)

Es por esto, que se debe incluir líneas estratégicas en El Plan de Desanollo como:

1. Incorporación del Departamento en los Nodo reg¡onales de cambio cl¡mát¡co...
2. Fortalecim¡ento del Nodo regional a part¡r de la gestión local....
3. lmolementación de acc¡ones de adaotación al camb¡o cl¡mático...
4. lmplementación de acciones de mitigación al camb¡o climático...
5. Levantam¡ento de información resoecto a vulnerabilidad cl¡mática...
6. Fortalec¡miento de actores locales en temas de educación ambiental relacionada con el
cambio climático...

Y por supuesto es comprom¡so de la Gobernación la elaboración del Plan Regional Integral
de Adaptación y Mitigación al Cambio Climático en asocio con la CVC.

Restauración de ecosistemas (Herram¡entas de Manejo del Paisaje), los PDM deben
considerar como mínimo los siguientes aspectos:

1. Incorporar los lineam¡entos del Plan Nacional de Restauración (MADS, 2015) en el
Plan de Desarrollo.

2. De ser pertinente, promover o fortalecer la implementación de incentivos (P. Ej. de
tipo hibutario) a la restauración o conservac¡ón de áreas estratégicas o pr¡oritar¡as
ambientalmente.

3. Revisar y articular las metas del PGAR 2015-2036 en materia de restauración.

En relación con los temas del Sistema de áreas protegidas:

"Finalmente, en mater¡a de áreas proteg¡das, al primer trimestre del año 2015, el Valte del
Cauca cuenta con 5 parques nacionales y 11 reseruas foresta/es protegidas en el ámbito
nacional por el Sistema Depañamental de Areas Protegidas (SIDAP). En el ámbito regional,
actualmente hay 13 áreas naturales protegidas. lgualmente, se cuenta con 46 humedales
lénticos, declarados por la CVC, /os cuales también se registran como áreas protegidas en
la región. De /as reservas naturales de la sociedad civil, alrededor de 79 reseruas están
reg¡stradas como protegidas por el SIDAP. A nivel local, hay I áreas naturales protegidas.
En cuanto a /os conseTbs comun¡tarios y comun¡dades afrodescendientes, se fiene gue
cuentan con 7 resevas naturales proteg¡das. En el caso de las comun¡dades indÍgenas, al
año 2015, éstos cuentan con I áreas proteg¡das por el SIDAP."

VERSION: 01 COD: FT.15.02
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Sobre este texto se rescribe lo siguiente, ajustando algunos conceptos y actualizando la
información:

F¡nalmente, en mater¡a de áreas protegidas formalmente registradas ante el Registro Único
Nacional de Areas Protegidas, el Valle del Cauca cuenta con: 5 parques naturales
nacionales, 11 reservas forestales protectoras, en el ámbito nacional, en el ámb¡to regional,
actualmente hay 13 áreas proteg¡das de carácter público, 132 Reservas Naturales de la
Sociedad Civil y un mosaico de estrategias complementar¡as de conservación conformadas
por 91 humedales del sistema Río Cauca, de los cuales 46 fueron declarados como
Reservas de Recursos naturales, 17 áreas protegidas de carácter mun¡cipal y 12 áreas
protegidas de carácter étnico establecidas por comunidades negras e indígenas.
(lnformación con corte a febrero 2016).

En el PILAR NÚMERO DOS: COMPETITIVIDAD DEPARTAMENTAL se sugiere incluir:

- Diseño de una estrategia para la adquisición de áreas de importancia estratég¡ca tanto
para el abastecimiento hídr¡co, como por otro tipo de valores, ¡ncluyendo la
conceptualización y puesta en marcha de estrategias de pago por servicios ambientales y

la administración de los predios adqu¡r¡dos.
- Desarrollar en coordinación con la CVC una línea de turismo de naturaleza enfocada

hacia la generación de alternativas de sostenibilidad para las comunidades que residen

en áreas protegidas.
- Trabajar en coordinación con la CVC en la implementación de buenas prácticas agrícolas

y pecuarias, ecoetiquetas y certificaciones ambientales con énfasis en comunidades

campesinas que residan dentro de áreas protegidas.
- consolidar estrateg¡as de conservación en torno a los páramos de Florida y Pradera, con

énfasis en la reconversión de sistemas productivos y en la adquisición de predios

estratégicos pafa la conservación del ecosistema de paramos y los serv¡c¡os

ecosistémicos que este Presta.

Gestión del Riesgo y Espac¡o Público
La propuesta preliminar presentada por la Gobernación del Valle, se basa en tres pilares,

asociados a las Apuestas Estratég¡cas del Gobierno contenidas en el Plan Nacional de

Desarrollo. Los sistemas estructurantes de Gestión del Riesgo y Espacio Público se

encuentran conlenidos el Pilar 3: Paz Territorial.

No obstante, en el documento de diagnóstico, si b¡en se aborda la Gestión del Riesgo desde

el panorama de los eventos reg¡strados a nivel departamental, no se incluye una descripc¡ón

dei estado de los procesos establecidos por la Ley 1523 de 2012, como son: conocimiento

del riesgo, reducción del riesgo y manejo de desastres, por lo que no es pos¡ble conocer un

panorama completo que permita plan¡f¡car adecuadamente las acciones del Departamento

én términos de subsidiariedad y concurrencia con los entes territoriales. No se incluye

referente de diagnóstico sobre los incendios forestales, fenómeno de alta recurrencia en el

territor¡o.
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Para el caso de Espacio Público, este sistema estructurante no se t¡ene en cuenta en el
diagnóstico.

Ad¡c¡onalmente, en el d¡agnóst¡co se hace referenc¡a a la debilidad en la gestión inst¡tuc¡onal
de la Corporación Autónoma Regional del Valle del Cauca, no obstante es importante
aclarar que tanto el departamento como los municipios también tienen responsab¡lidades
dentro de la gestión ambiental.

Respecto al sistema estructurante de Gestión del Riesgo, si bien se incluyen acciones en el
subprograma de gest¡ón del riesgo, estas no tienen ni unidad de medida, línea base o meta
específica. Dentro de dicho subprograma se propone la elaboración de protocolos para
construcción contra huracanes, sin embargo en el diagnóstico de departamento no se tiene
referente de este tipo de fenómenos, por lo que se recomienda revisar la propuesta.

Una de fas acciones propuestas plantea'. "Elaborar o actualizar /os p/anes de cont¡ngenc¡a
de las entidades Depañamentales, en el marco de Ia gestión del riesgo estipulado en la ley
1523 de 2012, por lo que se recomienda revisar la necesidad de dichos planes ya que la
citada Ley establece: "Attículo 42. Anál¡s¡s específicos de riesgo y planes de cont¡ngencia.
Iodas /as entidades públicas o privadas encargadas de la prestación de servicios públicos.

oue eiecuten obras civiles mavores o aue desanollen actividades industriales o de otro tipo
oue puedan sianificar riesao de desastre oara la sociedad. así como las que
específicamente determine la Un¡dad Nacional para la Gest¡ón del Riesgo de Desastres,
deberán realizar un anál¡s¡s específ¡co de riesgo que considere /os poslbles efectos de
eventos naturales sobre la infraestructura expuesta y aquellos que se deriven de los daños
de la m¡sma en su área de influencia, así como /os que se deiven de su operación. Con
base en este análisr.s diseñañ e ¡mplementarán las medidas de reducción del riesgo y
planes de emergencia y cont¡ngenc¡a que serán de su obligatorio cumplimiento." (subrayas
fuera del texto).

Para el caso del sistema estructurante de Espacio Público se propone, dentro del
subprograma de ordenam¡ento territorial municipal, formular un " Plan Maestro de
Equipamientos y espacio público para el Valle de Cauca para proveer la infraestructura
Soc¡al necesar¡a que promueva la inclusión. Espac,les or¡entados a la educación, salud,
promoción de act¡vidades laborales, sedes .comun¡taias, plazoletas, bibliotecas, espacros
deportivos y recreativos", sin embargo esta acción parece más orientada al fortalec¡miento
del s¡stema de equipamientos que el de espacio público, el cual presenta un déf¡c¡t
departamental promedio mayor al 50% con respecto al índice definido por la norma.

Adicionalmente se recomienda no cenar las alternat¡vas a la construcción de nuevos
espac¡os públicos como plazas, plazoletas, ciclorutas, reconidos peatonales, etc.,
procurando polít¡cas de generación y no sólo de adecuación, pues en términos del
mejoramiento de la calidad ambiental urbana, de manera específica, y teniendo en cuenta
las condiciones climáticas del tenitor¡o. se requiere de más áreas verdes oue brinoen
servic¡os ecosistémicos como regulación de temperatura, regulación de drenaje urbano,
control de ruido y em¡s¡ones entre otros.
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No se incluye una acc¡ón que permita cumplir con la meta establecida en el PGAR 2015-
2036, en lo referido a la construcción de una línea base del sistema de espacio públ¡co a

nivel departamental, la cual debe ser liderada por la Gobernación del Valle del Cauca y

apoyada por la Corporación y los municip¡os.

Finalmente, cabe mencionar que el Programa: Gestión del riesgo de desastres en el Valle
del Cauca y adaptación a la variabilidad y al cambio climático, en el que mediante cuadros

se describen estrategias, se deben complementar los mismos ind¡cando Unidad de Medida,

Línea Base y Metá para el período 2016-2019, previa consulta del Plan de Gestión

Ambiental Régional (PGAR) 2015-2036, con el objeto de armonizar las actividades
propuestas por la Gobernac¡ón del valle del cauca y el Plan mencionado; así m¡smo,

consultar algunos planes previos sobre el tema y los reportes de ent¡dades opelat¡vas, de

socorro y dé atención con cubrimiento departamental, que permitiría.focalizar act¡vidades a

nivel dei departamento en la gestión del riesgo de desastres que incluya por ejemplo el

riesgo de dbsabastecimiento de agua por sequía o períodos secos, asi como los otros

escénarlos incluidos en el PGAR: SismoS, inundac¡ones, avenidas torrenciales, movimientos

en masa e incendios forestales.

5. ARMONTZACTóN DE LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO CON OTROS

INSTRUiJIENTOS DE GESNÓN TERRITORIAL

Se realiza el análisis y recomendaciones de la armonización del Plan de Desarrollo

Departamental desde:

1. Con los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS para fespetar los objetivos de lucha

contra el cámbio climático adoptados en la Conferencia de las Partes de la Convención

Marco de Naciones unidas sobre el cambio climático - coP 21, también llamada <Paris

2015>.
2. Con la Zonificación de Amenazas por inundaclón en el corredor del Río Cauca, como

. base para la propuesta de ordenamiento Integrado de este territorio, común a las

Cuencas Hidrográficas Tributarias.
3. Con f nstrumentos de planificación como el Plan Nacional de Desarrollo 2014 - 2018 y el

Plan de Gestión Ambiental Regional PGAR 2015 - 2036.

COP 21 - OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE - ODS

Los 195 países de la XXI Conferencia Internacional sobre Cambio Climát¡co aprobaron el

frimer aiuerdo universal y vinculante en la Cumbre del Clima - COP21 celebrada a finales

iel año 2015 en parís, lo que supone el primer gran acuerdo de la histor¡a contra el camb¡o

climático en el que los países se comprqmeten a transitar de manera Conjunta hacia una

economía baja en carbono.
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En esta d¡rección, Colomb¡a busca establecer compromisos nac¡onales ambiciosos y
equitativos de cara a la COP21 y para ello se ha propuesto, a través de sus contribuc¡ones
nacionales (INDC por sus siglas en ¡nglés), abordar la problemát¡ca del cambio climát¡co de
la forma más balanceada posible, incluyendo la mitigación, la adaptación y los medios de
implementación. Este enfoque es part¡cularmente importante para el país, dada su alta
vulnerabilidad por impactos socio-económicos asociados a la var¡ab¡lidad y el cambio
climáticos. Los cuatro anunc¡os imperdibles que hizo Colombia durante la COP21 son:
Fondo para- la paz y el desarrollo sostenible; Alianzas para frenar la deforestación en
Colombia; Areas protegidas sostenibles financieramente y Neveras que no calienten el
Planeta".

COP 21 - OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
1

Fin de la
Pobreza

Hambre
Cero

Salud y
B¡enestar

4
Educación de
Calidad

lgualdad de
Género

It
Agua Limpia y
Saneamiento

7
Energía
Asequible y No
Contaminanle

8
Trabajo
Decente y
Crecim¡ento
Económ¡co

9
Industria,
Innovac¡ón e
Infraestruc{ura

10
Reducción de
ras
Oes¡gualdades

11
C¡udades y
Comun¡dades
Sosten¡bles

12
Producc¡ón y
Consumo
Responsables

13
Acc¡ón por el
Clima

14
Vida
Submarina

15
Vida de
Ecos¡stemas
Terrestres

16
Paz, Just¡c¡a e
Instituciones
Sól¡das

17
Alianzas para
lograr los
Objet¡vos

{D
o€cETt\roa
sosTEMa|!

PLAN DIRECTOR DEL CORREDOR DEL RíO CAUCA

La cvc por directriz del Gobierno Nacional y como respuesta a la ola invemal 2010-2011
elaboró con el apoyo de los Países Bajos, de las universidades lcEsl, del Valle y de san
Buenaventura y con la participación de representantes de los municipios y de loá actores
soc¡ales interesados, un Plan D¡rector sobre mitigación del riesgo por inundación, para
definir la ruta a segu¡r bajo un modelo de restauración del corredor de conservación v uso
sostenible del s¡stema río Cauca entre Salvajina y La Virginia.

La visión del Plan Director busca mitigar con un horizonte de largo plazo el riesgo de
desastres por inundación, con intervenciones sostenibles en armonía e integralidad éon la
dinámica socioeconómica de la región y de los servicios ecosistemas del río cauca en su
valle alto. El área bajo análisis es de 265.000 hectáreas y abarca territorio de 26 municipios
del Valle del Cauca, 6 del Cauca y 3 de Risaralda.

En el Plan Director se proponen y priorizan las medidas necesar¡as para cumplir cada uno
de los objet¡vos a lo largo del corredor del rio cauca, desde salvajina hasta La Virginia y se
establece el correspond¡ente ordenamiento ambiental en cada municipio acorde con er
resultado de los estudios y anál¡sis realizados.

vERstóN: ol COD: FT.15.02



@
Cotbotoción Autóno¡no

Regionol del Volle del Couco

Página 13 de 20

La medidas incluyen la identificación y desarrollo de instrumentos juridicos económtcos
financieros y sociales y la definic¡ón de roles y competenc¡as de los actores frente a i)
obras de ingeniería en las zonas gue se deben proteger con diques a lo largo del corredor
para los cuales se definieron los niveles de diseño y su localización, ¡) acc¡ones y
lineamientos para la restauración de ecosistemas y establec¡m¡ento de corredores de
conectividad, y iii) la propuesta de ordenamiento amb¡ental acorde con el anál¡s¡s realizado
para disminuir la vulnerabilidad de las poblaciones y otros desarrollos antrópicos.

Los c¡nco objet¡vos que se deben cumplir para asegurar la protección requerida contra las
¡nundaciones y a la vez un ecosistema restaurado son i) lograr una protecc¡ón contra
inundaciones en el valle alto del rio Cauca para los periodos de retorno defin¡dos ¡i)
incorporar los humedales a la regulación de los caudales dando mayor espacio al río iii)
Fortalecer los tres n¡veles de la gobernanza para lograr una alternativa sostenible .iv). Definir
un esquema de financiación para que los beneficios a largo plazo justifiquen las inversiones
necesar¡as para la ¡mplementación de las medidas y lo más importante es que la alternativa
preferida conduzca en el largo plazo a v). Restaurar el ecosistema fluvial del corredor del rio
Cauca en su valle alto. Estos resultados son insumos fundamentales oara orientar el
componente de gestión de riesgo por inundación en los planes de desarrollo de los
municipios que tienen territorio en el corredor.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO - PND - LEY f753 DE JUNIO DE 2OI5
'Todos oor un nuevo País'

TmJ!O I
Dirpo!¡r¡I|6 Gá|eflls./A¡fcub. 1 al 4

3 PbrE: Pe- Eoulad- ÉdLE c¡tn
frulror
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tnE
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PLAN DE GESNóN AMBIENTAL REGIONAL - PGAR 2OI5 - 2036

ARMONIZACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL CON LOS
INSTRUMENTOS DE PLANIFIGACIÓN.

El Concepto Técnico parte de un riguroso ANÁLlSls DE LA ESTRUCTURA
PROGRAMÁTICA DEL PLAN y la relación propuesta en sus diversos componentes
(Objetivos Estratég¡cos, Programas, Subprogramas, Metas e Indicadores) con los
¡nstrumentos de planificación previamente señalados.
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Valle
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Reducir la pobreza

multid¡mens¡onal del

departamenlo y

las brechas sociales,
generando oportun¡dades para

lodos los vallecaucanos,

Promover niveles
óptimos de salud y

b¡enestar con enlomos y
ambienles seguros y

saludables, resultado de
la afeclac¡ón posit¡va de

los delerminanles
soc¡ales, el eierc¡cio de
rector¡a de la autoridad

sanitaria fortalecida y

reduciendo las
inequidades en salud,

mediante la acción

coord¡nada seclorial,

transeclor¡al y mn
participación y dec¡sión

comunitaria.

agropecuaria
sostenible

. Huertas de

auto@nsumo
(caseras, escolares,
tradicionales).

lécnicas
ambientalmenle

sostenibles

6
7
10

Linea 3
Entomos

Mejorar las condic¡ones

de acceso, adaptabilidad

de la oferta los bienes y

servicios socioculturales,

con atención preferencial

a poblaciones y lerritorios
en situe¡ón de

vulneración y exclusión
para promover entomos

de vida saludable.

Gestión para ¡a

reducción del déficit de

vivienda.

. Manejo y Tratam¡ento

de Aguas residuales -
PTAR,

I Mlnimos Ambientales

{agua y saneamiento).
. Res¡duos Sólidos

(Relleno San¡tario del

norte delvalle).

Capitülo ll
[,lov¡lidad Social

Linea Estratqlica
2

Aplicación y

fortalecimiento de
prá:t¡cas y

técnicas
ambientalmente

sostenibles

Calidad agua y e¡

saneam¡eoto básico,

. Manejo adecuado de
los res¡duos liquidos y

sólidos,

PILAR 2
Competit¡vidad y

Genención d6 Empleo

Aumentar el ranking de

compelitividad d€partamenlal,
posic¡onado al Valle del Cauca

como lider en desarollo
económ¡co soslenible,

divers¡ficando y fortaleciendo su

estruclura pmducl¡va Y

empresadal, las mipymes Y el

Llnea 5
Crec¡mienlo Verde

Conldbuir a la

conservac¡Ón, prot€cc¡ón

y recuperación de los

ecosislemas del Valle del

Cauca, sus b¡enes y

servicios eco sistémicos
y a la prolección,

mnservacron y uso

et¡ciente dsl recurso

hidrico, forlalec¡endo una

Ecos¡stemas

estratégicos y

biodiversidad sostenible.

. Gestión int€gral de la

b¡odiversidad.
. Protección y

fecup€raciÓn de los

e@sFlemas
estralégicos,

. Fortalecim¡ento y

apoyo al s¡stema

Deoartamental de

Capftulo ll
Movilidad Social

Capitulo vl
Crecimiento verde

Linea E¡baléglca
1

Gestión integral

de cuencas para

el mejoramiento

de los servicios

ecosistémicos

8

I
1'1

12
'!3
't5
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emprendim¡enlo con crilerios de

innovac¡ón y equ¡dad, soportado

en su s¡stema de ciudades y en

las oportunidades que brinda la

Cuenca del Pac¡frco

cultura ambisntal en el
contexto de la diversidad

del Valle del Cauca.

Areas Protegidas -
SIDAP,

Geslión ¡ntegral del

fecurso hldrico

. Conservación y
protección de fuentes

abastecedoras de

a9uas,
. Uso racionaly

efic¡ente del recürso

hídrico.
. Recüperación integral

del Rio Cauca

Educación amb¡ental
¡ntegral.

. Forlalecimiento de la

cüllura ambiental.

Líner EEtralég¡ca
4

Forlalecim¡ento de
la Gobemanza

Ambiental

Línea 7
Diversificación Producliva

Fomentar, diversifi car y

sof¡st¡car la oferta
producliva ácorde a las

potencial¡dades y

vocaciones de las

subregiones del
departamento del valle
del cauca con indusión
productiva, ambiental y

social

Transfornac¡ón

sostenible y sustentable

oer campo.

.Campo con v¡sión

empresarial y

desanollo de
agricultura familiar
campes¡na.

Capilulo lll
Transformación del

Campo

Linea E3batógica
2

Aplicación y

fortalecim¡ento de
prácticas y

técnicas

amb¡entalmente

sosten¡b¡es

PILAR 3

Paz Terdtorial

La construcc¡ón de capacidades
¡nstitucionales y sociales

necesarias para gobernar el
tenitorio de manera efrciente,

abierta, lransparente,
part¡c¡paliva, con goce efeclivo
de derechos hac¡endo énfas¡s

en vlctimas, personas en

oroceso de re¡nteqrac¡ón

Liner 3
Atenc¡ón humanitaria,
riesgos y desastres.

(sin obietivo)

Gestión del riesgo de
desastres en el valle del

Caucayadaptac¡ónala
vadabil¡dad y al Camb¡o

Cl¡mát¡m.

. Gest¡ón del riesgo de
desastres - PDGRD.

. Adaptación y

m¡t¡gación al Camtio
Cl¡mátim,

Capítulo ll
Movilidad Social

Línea Est¡¡téglcá
3

Gesl¡ón del desgo
y adaptación al

cambio climático

1l

'16

17
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comunidades afectadas por el

confliclo armado intemo, pa¡a
que ei valle del cauca sea un

modelo nacional de

re¡ntegración, reparac¡ón y

reconciliac¡ón

Lfnea 6
Forlalecimiento

instilucional
(s¡n objet¡vo)

Planif¡cación tenilorial,
reg¡onal y subregional.

.0¡denamienlo
Terilorial
Departamenlal -
Regional(P0T0).

.Inlegración Regional
(Región Administraliva
de Planil¡cac¡ón - MP
Diamante Pacif¡m).

. S€guimienlo y

evaluac¡ón de los

instrumentos de
planif¡cación regional.

.Ordsnamienlo
leÍilorial mun¡c¡pal.

CapÍtulo ll
Movilidad Social

Línea E3brtql¡ca
I

Gesl¡ón integral

de cuencas para

el mejoramiento

de los servic¡os

ecosislém¡cos

Llnea btatégica
3

Gesüón del riesgo
y adaptación al

camb¡o cl¡máim

A nivel general, se ¡dent¡f¡ca una formulación completa de los Pilares I - Equidad y Lucha
contra la Pobreza y 2 - Competitividad y Generación de Empleo, los cuales están
debidamente acompañados por'Metas de Efectividad o lmpacto' (o Metas Trazadoras) con
sus respectivos Indicadores y Línea Base, y Líneas de Acción con Metas de Resultado y de
Producto asociadas a los Programas y Subprogramas, respectivamente.

Respecto al Pilar 3 - Paz Territorial, se evidencia que a la fecha de esta revisión se está
ante un Pilar en proceso de construcción, que, a pesar de presentar un listado de
Programas y Subprogramas, no define Metas de Efectividad (Trazadoras), de Resultados ni
de Productos como tampoco estrategias, salvo en la Línea l. Este Pilar contiene la Línea 3

- Atención humanitaria, r¡esgos y desastres y la Línea 6 - Fortalecimiento Institucional
donde se anuncian programas asociados a los temas de interés corporativos, razón por la
cual el concepto incluye la revisión dichas líneas, señalando que existe en sus alcances
cierta debilidad en la formulación. Se hace necesario complementar dichos alcances en
la definición de este pilar y la línea indicada.

En este contexto, la Matriz de Análisis refleja las relaciones que se identif¡can entre la
propuesta del Plan y las Estrategias Transversales del Plan Nacional de Desarrollo y las
Líneas Estratégicas del PGAR. Las temáticas ambientales expuestas permiten asoc¡ar los
Objetivos, Programas y Subprogramas del Plan con las estrateg¡as de los otros dos
instrumentos. Se evidencia una articulación en las apuestas asociadas al manejo de los
Recursos Naturales y a las Situaciones Amb¡entales hac¡a las cuales la Administración
Departamental conduc¡rá sus esfuezos, que se concretan en metas especialmente
contempladas en la Linea 5 - Crecimiento Verde del Pilar 2.
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.Tras analizar los Objetivos Específicos propuestos en el P¡lar I - Líneas de Acción I y 3, y
en el Pilar 2 - Líneas de Acción 5 y 7, llama la atención la inclusión de la casi totalidad del
Componente Ambiental en éste último Pilar, Gompetitiv¡dad y Generac¡ón de Empleo, por
cuanto el enfoque de los Objetivos no está del todo asociado a la Competitiv¡dad. Esto se
evidencia especialmente en la Línea 5 - Crecimiento Verde del Pilar en cuestión, cuyo
Objetivo Específico es "Contribuir a la conservación, protección y recuperación de los
ecosistemas del Valle del Cauca, sus bienes y servicios ecosistémicos y a la protección,
conservación y uso eficiente del recurso hídrico, fortaleciendo una cultura ambiental en el
contexto de la diversidad del Valle del Cauca".

Este Objetivo no concuerda ni guarda relación directa con el Objetivo Estratég¡co del Pilar
2 que le apunta a 'Aumentar el rank¡ng de competitividad departamental, pos¡c¡onado al
Valle del Gauca como líder en desarrollo económico sostenible, diversificando y
fortaleciendo su estructura productiva y empresarial, las mipymes y el emprend¡miento con
criterios de innovación y equidad, soportado en su sistema de ciudades y en las
oportunidades que brinda la Cuenca del Pacifico'. Sugerimos revisar la redacción del
objetivo Estratégico para que vincule con mayor fueza el objetivo específico.

Para exolicar lo anterior referente al Pilar 2: 'COMPETIVIDAD Y GENERACION DE
EMPLEO'en las líneas de acción que lo constituyen se enfocan fuertemente a estos temas.
Sin embargo encontramos que la "Línea de acción 5: Crecimiento Verde', queda planteado
como un capitulo que desarrolla en función de las competencias del Departamento y de
intenciones en sus estrategias, programas, subprogramas y metas encaminadas a la
protección, conservación y de la gestión ambiental del recurso hídrico, los ecosistemas, la

biodiversidad y la educación ambiental, incluyendo al final un aparte puntual de certificación
en ISO 14.000. In¡cialmente se interpreta que dicha línea 5, en la forma de presentarlo,
presenta débil articulación y contextualización con este pilar. En el texto no se evidencia la

relación d¡recta del tema ambiental con el pilar dado que el contenido de este objetivo
específico cobra real importancia pero no se ven como un complemento directo. Tal como
se plantea esta línea debe mejorar y propender por mayor unidad, art¡culac¡ón y coherencia
con el resto de la propuesta del PDD. Por otro lado algunas metas no presentan definición
en cantidad, así m¡smo no se evidenciaron los proyectos ni los presupuestos asignados del
plan financiero para este sector.

En los Pilares 1: "Equidad y lucha contra la pobreza', y 3: "Paz Tenilorial", se resalta el tema
de gest¡ón del riesgo de desastres que si bien puede considerarse en la temática del
ordenamiento territorio y otros sectores como la educación, este podría considerarse como
un complemento de la planificación ambiental. Por consiguiente se hace igualmente
necesario revisar la conexión de este tema con el amb¡ental, máxime si en el Diagnostico
en la dimensión ambiental se aborda el tema de amenazas y riegos. Se sugiere revisar la
redacción en el Pilar I - Línea 4 - Cierre de Brechas en Educación la estrateg¡a
"Fortaleciendo los Dlanes de oestión del r¡esoo v de entornos saludables con apoyos de las
alcaldías y acciones interinst¡tucionales, entre los cuales contaremos con la CVC', en la cual
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es importante precisar el papel de la autoridad ambiental acorde con la Ley 99 de 1993 y del
artículo 31 de la Ley 1523 de 2012.

o En particular con respecto a la estructura programática del PDD, en la Vis¡ón, tal como está
redactada se enfoca a plantear un Departamento con condiciones propicias para el
desarrollo productivo y guarda cierta relación con la anhelada paz que busca el País. No
obstante el tema ambiental no refleja una pos¡ción concreta sobre la misma, por
consiguiente la visión no precisa un planteamiento expreso en el tema ambiental que de
acuerdo con las funciones otorgadas en la Constitución Nacional (Funciones de los
Departamentos), particularmente en la Ley 99 de 1993 (art. 64), y demás concordantes, la
temática ambiental debería reflejarse explíc¡tamente en la Visión del plan. De la misma
manea en los PRINCIPIOS del PDD, al revisar su conten¡do no se destaca la relevancia y la
¡mportanc¡a del tema ambiental, razón por la que se da la impresión de restarle importancia
a este sector. Se sugiere inclulr en los principios una postura más concreta sobre el tema
ambiental.

. En función del propósito del análisis realizado que es conceptuar sobre la armonización del
Plan de Desarrollo presentado por la Gobernación del Valle con los Instrumentos oe
Plan¡ficación previamente establecidos, se concluye que el Plan orienta claramente sus
metas hacia las Apuestas Estratégicas del Gobierno Nacional. Así mismo, que le insuma a
las Líneas Estratégicas del PGAR y a las respectivas metas fijadas para el 2019. por lo
tanto, se reconoce una Armonización de los Planes, basada en los objetivos, desafíos y
propósitos de intervención ambiental en el territorio, teniendo en cuenta las aclaraciones v
consideraciones anteriormente expuestas.

6, PLAN DE INVERSIONES.

Se sugiere certificar que los recursos del Plan Financiero estimados en la Tabla de
"Regionalización Plan Plu¡ianual de Inversiones de la Nac¡ón 201S - 2018 para el Valle
del Cauca" provenientes de las diferentes fuentes de financiación con que cuenta el
Departamento, amparen efectivamente las Líneas de Acción referidas en la Matriz de
Anál¡s¡s, a fin de lograr el cumplimiento de las metas frjadas en los programas y
Subprogramas, garantizado así la Gestión Ambiental del Valle del Cauca.

De la estructura programática del documento del pDD, se sugiere respetuosamente
enriquecer la Visión recalcando en la dicha ¡mportanc¡a y contextualizándola al horizonte
visionario del PDD. El Valle del Cauca es un tenitor¡o ambientalmente rico en ecosistemas y
biodiversidad, que presenta un grado alto de fragilidad por lo que se considera debe tenerse
una apuesta más d¡c¡ente sobre d¡cha riqueza.

VERSION: 01 COD: FT.15.02



&t
Coñoroc¡ón Autónomo

Regbnot det Volle dcl Couca

Página 20 de 20

7. RECOMENDACIONES

Entendiendo que es una primera versión del Plan de Desarrollo Departamental, el

documento presentado a la CVC debe ser ajustado conforme lo indicado en el presente

concepto y ias situaciones ambientales identificadas en la región, documento profer¡do en

v¡rtud de las normas y políticas necionales enunc¡adas. De igual importancia, tener en

cuenta los Planes de Administración y Manejo de Recursos Naturales de los territorios

colectivos y las áreas protegidas. Tani¡¡¿n, tener en cuenta los documentos que la CVC

entregó en él mes de febrero, en v¡rtud de la asesoría dada al grupo de Planeación.

Así mismo, el equ¡po técnico de la CVC ha sido asignado para brindar as¡stenciá técnica en

los asuntos exclus¡vamente ambientales para la formulac¡ón de este instrumento de

planif¡cación y gestión territorial, cuyos objet¡vos deben armonizarse con el Plan de Acción

be h cVC, eí POT, el Plan Nacional de Desarrollo y otros instrumentos sectoriales como el

PGIRS y el Plan de Saneam¡ento y Manejo de Vertimientos (PSMV)

La CVC a través de la Dirección de Planeación, cont¡nuará con el acompañam¡ento al

óépárt"rénto durante el proceso de afinación del Plan de Desarrollo para que el

componente ambiental qued'e sólido en su formulación y poster¡or adopción por parte de la

Asamblea Departamental.

De conformidad con lo anterior, se recomienda que las observaciones y recomendac¡ones

pfáni"á0". por parte de esta Corporac¡ón sgan_anal¡zadas e incluidas en el DOCUMENTO

FiñÁL pLnñ oÉ oesnnnollo DEL vALLE DEL cAUcA 2016 -2019 "coNSTRUYENDo

EL VALLE OUE QUEREMOS'
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